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cibén posible por parte del profesor

S

ELl Estudlo comparatlvo de”1as 1deas centra—i

-!.

i e 1nsp1ran la doctrina dela ENU y de las 1deas
b&slcas del modelo que prop1c1amos muestra, 51n 1ugar

a dudas, T dlferenc1a que LXlStC entes un 1ntento un

«

lateral e un mod lo de 1nsp1rac1on democrética y plu~?

e

rallsta°

LA COMISION




FUNDAMENTACION GENERAL PARA EL ANALISIS
DEL INFCRME.SOBRE ESCUELA NACIONAL UNI-
.FICADA A LA LUZ DE LA DOCTRINA DEMOCRATA
CRISTIANA

I.- EDUCACION Y PERSONA

El objeto y el sujeto de la educacifnWes®1la

persona humana. Esta se realiza en sus dos d¥m&nsiones: in-

T —

ditwiidual v soeial o Per tanto, la educacidnegsiurt proceso

e

continuo de humnizacidn que tiene como fin/desarrollar lo

méds plenamente posible al hombre en®cuant® es un ser capaz

L}

de pensar, decidir y actuar sin_sofiete®Bse a la voluntad .de

N —

otro; ni a la voluntad andnima@ecNia masa,

Un sistema fexrmal,de educacidn debe estar al
servicio de la.persona huména y.crear las condiciones para
su desarrollo culturads, meral y material de manera que pue-
da ser, en el seno dcws@l propia comunidad, y junto a los
miembros de esa cgmunidad, un agente creador, critico y autd-
nomo del desa@rkollo humano de la sociedad.

La escuela no puede subordinar su estructura,
contenidao Yy funcionamiento a otra finalidad gue no sea la
de seryir eficazmente a la liberaciédn espiritual y material
deyla persona humana, ni condicionar el proceso educativo de
ésta a un programa de gobierno, a un esquema ideolbgico ofi-
cial Yy obligatorio, o a un proyecto social predeterminado y
dogmatico,

Sin eﬁbargo, la escuela es un fendmeno que

se da en un ¢contexto socio-cultural, en un espacio y tiempo



\eddeacional a objetivos de mero alcance economicista, o de
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determinados. Estas circunstancias objetivas se expresan
a través de una cicrta filosofia del hombré, de la vida y
de la sociedad. En Chile, csta filosofia -verdadero con-
senso social- ha dado perfil propio al desarrollo de nues~

: \

tro pals como nacidn.’ Nuestrd historia nacional esté pene:ﬁfia‘

; ‘ £ | :
trada por los valores democraticos defrespeto a la llberta&mgy

op—

P
_;‘3

y autonomia espiritual de los chilenos; de un/espiritu,dé}

solidaridad frente a las grandes tarcas histbricag én ‘eada
GRS a e ey, S e

una de las etapas de nuestro desarrollo como NAgibmg . de

A\

un sentido real de/pluralismo ideolbgico quc™sgivigoriza pe-

ridédicamente en el confrontamiento civico'a través}de la ex-
@resién secreta, universal, ilustradg, W libre de la voluntad
ciudadana. Este conjunto de valbres deben éostgner, a’ su
¢ez, el desarrollo y constanfe ﬁerféceionamiento del Siste-~
ma Regular de Educacion, su'cﬁeciente democratizacién y la
participacibén cada vez médshaetiva de la comunidad organiza-
-da en el procéSO'educafiyo'ael'paiso

V Existe, Z consecuencia, un compomiso ckro

entre el SistemauR@gdlar de Educacidn y la Sociedad Chilena:

[}a educacidfl 'scypone al servicio de la persona y del desarro-

llo de la\cémunidad de personas que, a distintos niveles, di-

namizandlg» vida social, econdmica, cultural y moral de la

Nacién® Cualquicr esquema que intente supeditar el proceso

simple produccidn de biencs materiales como base y-présupues—
to.del desarrcllo social, constituye una visidn unilateral
que, sin dudas, rebaja la dimensidn liberadora de la educa-
cidn y transforma a la pefsona,en un instrumento mds, dentro
‘del juego de las fuerzas de la produccidn. Lo enajenag no

10 libera,



vicciones precedentes, el &squema ideolbgico-doctrinario
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Finalmente, la necesidad e extender los
serivicios educacionales y cubrir todos los sectores socia-

les del pails mediante un Sistema Nacional de Educacidn no o

puede equivaler a "masificar la educacidn"; por el contra-g
w : e—
rio, debe crear las condiciones para la formacién integral

de 1la personalidad‘de cada chileno, de manera que'el'§@s£é~

ma no se transforme en una empresa productora de 1nd1viduos

en serie, sino en un proceso de incentivo, que aflance Yy
A et ol —"

promueva el desarrollo del eSplrltu criticos de cada chileno;

su capac1dad personal de creacidn; su sentldo de solidaridad

e

PO S ————- -_.‘_«-—._.-N.___,_.M g -

en el seno de la comunidad de personas que, por su parte,

AT T S Y

aporten, cada cual en 1la medida'de su propias capacidades,

su esfuerzo en la tarea comﬁﬁ:dé.liberacién espiritual y
material de la sociedad chiflena.

A la luzeqfie Y Os principios, valores y cone-

gue se desarrolla*enﬁel INFORME SOBRE LA ESCUELA NACIONAL .
UNIFICADA noSy/poneen presencia de una serie de afirmacio=-
nes ajenasfén @Psoluto a la idiosincracia chilena; provo-
cal da segéacién muy precisa de algo foréneo y se coloca,v

inconscientemente, tal vez, en una linea de colonialismo

mefigal que choca a la conciencié de los chilenos,



II.—- EL SISTEMA NACIONAL DE EDUCACTON

Durante las Gltimas décadas, los educadores

chilenos hemos insistido en la necesidad de integrar en un

todo orgénico a las distintas entidades sociales que formal
o informalmente educan-en ‘distintos niveles y & distintasf~
edadess

Para racionalizar el proceso de Ba educacidn
e integrarlo al desarrollo global de la naciShagh a costos
inferiores a los actuales, es necesario intggFar®en U 88

tema, todos 1los recursos educacionales, del/pais.

La educacién permangnte que tigne‘su funda~
'mento de reallzac1on educac1ﬁnal gn el derecho y cl vdeben
que asiste a todos los mlembros de la comunidad, sélo podréa
hacerse realidad si se estructura un 51atem1 educacional e
el gue se incorporen todas ias comunidades educativas dispom
Hindess

Eryla admlnlsurac1on anterior se tomaron Mes
didas concretas sobre el particular que Sse adujéron en mo--
d+r1cac1ones substanciales a la estructura del Sistema Regu-—
larg de Brsefianza y a la integracidn de las otras agencias
@q&é dfrecian distintos tipos de educacidn. EI1 gdbierno e
\;a Unidad Popular ha puesto en 1os Gltimos dias, en manos
de. los profesores un documento en el gue propone modifica=
ciones al sistema educacional vigente.

CreemOs que es conveniente analizar estas
proposiciones ‘a la luz de lo que se ha realizado poir me-
Jgrar. el sistema educacional en los G1ltimos afios. . En primexr
término es conveniente estudiar la estructura del sisteme

educacional,
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Dos son las caracteristicas que de inmedia-

to saltan a la vista del andlisis de este esquema:
a.— desartitculacidn horizontal . :
b.~ falta de unldad vertlcal f‘;\

Ambas deficiencias se confabulaban en cgntra

*t‘

de un trabajo pedagdgico continuo e integrador,

Desde un punto de vista sociat, eétefsiStema
atendia educacionalmente en forma distinta a 165 diversos
grupos sociales a través de dos subsistemas_péﬁalelos,que

coexistian:

8o- Subéistema educacional burquésﬂ1*bé eétructura de este
gubsistema estaba coﬁstituidafﬁopé
l.— las escuelas primarias‘énekas a los liceos
2.~ los liceos ‘ |
3.- la universidad~i
El di%eﬁoiael curficulum de este sUbsistens
preparaba a lof, educandos, degdenlios: prlimeros anos de la
escuela prlmarla, para su 1ngreso a la universidad. Al
término de.la l€scuela primaria se otorgaba un Certificado
que abr;a las’puertas del alites, Al finalizar los estudios
en ellllceo, Se otorgaba-una Licencia Secundaria, quevademés
&dgéabrlr legalmente las puertas de la universidad (es decir

ﬁpfbfesiones), abria la de la administracién del Estado, y

el ingreso a los institutos superiores de nuestras Fuerzas

Armadas.

b.- Subsistema para educar a los hijos de los obreros.,. Es-—

te subsistema lo constituian:
1o~ las escuelas primarias comunes y sus grados y cam=—

pos vogacionales
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2.~ las escuelas técnicas de nivel medio (induétriales,
agricolas, comerciales y de servicios técnicos)
3.~ las escuelas normales con sus escuelas primarias
anexas.
El noventa por ciento de este sector estaba
compuesto por los hijos de los obreros y campesinos. De
. las escuelas primarias comunes continuaban aguellos que lo=
éraban terminar el sexto afio primario, cursos o grados vo-
cacionales en la misma escuela o ingresaban a algﬁha escue-
la técnica para obtener el titulo de pperarjpo ®aW®ficado o
subténico, segln correspondiera., No habifé para estos edu-
candos posibilidad de continuar estudilos sSuperiores. Se em-
pexaron a abrir las puertas a egto8 eghesados con la crea-
cién de la Universidad Técnica .felEStado y otras de esta
misma naturaleza. No hay dudahque aqui se preparaba la ma-
no de obra para la indusggi@ J el campo.  Los niﬁos que en
este medio social mandfestaban condiciones intelectuales
especiales por excepchdn ingresaban a los liceos y la uni-
versidad, pero la gran mayoria ingresaba a la carrera del
magisterio g, ®kaves de las escuelas. primarias anexas a las
normales © ‘directamente a ésta una vez terminados sus estu—
dios en una escuela primaria com@n. Su destino seria vol-
ver,a ensefiar en la escuela primaria com@in, Los profesores
W€ Tnsenaban en los liceos se preparaban exciusivamente'
en los Institutos 2edagbgicos de 1las Universidade‘s°
A este sistema paraleio correspondia un sis-

tema paralelo para lz formacidn de profesores.

{ ; i S Rl
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.Sln embargo lo més cardcterlstlco de este sistema
fue. su despre@cupac1on porla educacién dg s trabajadores
y de 1los mlembros de la comunidad en general que no estaban
en edad ‘escolar. 'El cornc epto de educacidn permanente era e
ajeno y salvo esfuerzos aislados e 1nconexos no podemos de-—o\

s cue ex1st1era 51qu1era una preocupac1on por este tipo

de educac1ono »

Sin duda alguna, Jque& este sistema rigido
frido modificaciones an los Gltimos ktreinta an ef®virtud

-~ rando en la

de las fuertes presiones ﬁue sobre el se &4 Hopor e
fuerza de los cambios dque se habian veG S
; 2

sociedad chilenaj; incluso 'se pusie@
4

substancia, perdura-

archa algunos

programas de adultoss; no obstan
. ba y con mucha fuerzaj; era nQQi"io operar a fonao anaka

.estructura del sistema y . que hizo{lérReforma Educa-

cional ‘que se puso en a en Chile en 1965, =
<ﬁ<::s
::'LA ESTRULTURn DEL STSTEMA NACIONAL INTEGRDO

DE EDUCACION A PARTIR DE 1965 re—=- _

".’b

VER CUADRO EN LA PAGINA SIGUIENTE

*
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El objetivo fundamental de la Reforma Edu-
cacional iniciada en 1965 fue modificar de raiz la estruc-
tura del sistema para satisfacer las necesidades sociales,
econdmicas' y culturales del pais. . Se concibid al sistema
como un todo en el Gl e i ce o renr e educécién regular,
y la llamada extraescolar que involucra: educacidn de adulfg
tos, de los trabajadores, de los nifios y jdvenes desertofes
prematuros del sistema'regular; la educacidn extraescodbar
propilamente tal y la educacién especial (impedidoswfisicos
y/0 mentales Y personas con vaclos culturalce™egkrios).

Configu:é asi un sistema intégrado compues-—
to de dos &reas de educacién intimamentle virculadas:
3om sistg@a regular
b.~ sistema extraescolar

Ambos culmin@ban “€on posibilidades de estu-

dio en la universidad.,

A.-"BctPuctura del Sistems Regular

(Escuela Nacional Integradora)

Segin el Decreto Supremo No 27,952, de 1965,

la €duca€ién rcgular se estructurd como un todo orgdnico

e e

€OR Wna organizacidn curricular flexible y de mucha fluidez

Merticla y horizontal. Se abrieron oportunidades iguales

deingreso, ascenso y permanencia dentro del sistema a todos
los nifios chilenos sin discriminacién socio~-econdmica, -ga-

rantizéndoles una igual calidad de educacidn a través de

una formacidn general cientifico-humanista y tecnolbgica,

-

dando ademés, oportunidades para que se atendieran sus ne-

cesidades e intereses personales.
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Degsde =1 punto de wista de da formacibén del
alumno no tenia mayor imporﬁancia los tramos de esta Escue-
la Nacional Integradora, a sabef:

a.— ensefianza parvularia

b.--ensefianza basica . : 0

' Cc.- ensefianza media (con .dos canales: c1ent1f1co—hu ﬁ%,

»

y técnico-profesional) : v » \
d.- universidad : . $

La ensefianza parvularia estaba. i

la atencidn de los nifios entre cuatro y s@" de edad,
Se incoppord 1nst1tuc1onalmente al a;s or priméra véz

anecer ajeno a la

con51derando que gl EHetado Ho pggl

atencidn educacional de nlmos grupo de &dad, por

cuanto es bésica su formac;' se pcrlodo de crecimien—
to. |

Con l ién de la Ley de Guarderias In-
SHantileng im0 aqpllo enc1on a los infantes completando—
Se el sistema g ac onal.

e tuvo-especial cuLdade, EiD émba:go, en
no: iwter Jg)ia funcidbn esencial de 1la familia en la edu-
cacid us hijosov Todo 1o contrario,, se elabord comd
a o @ esta compleja tarea, siendo el primer programa de

cacibn familiar creado en América Latina.

g

La Ensefianza B&sica Comflin

Especial atencidn merecid la estructura de
este tramo del sistema,
Por razones pedagbgicas y sociales obvias

habia que extenderlo de los ' sess afios de la escuela prima-—
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ria a nueve, por lo menos. Se le llamo Escuela Bésica Co-
man. En wun primer periodo seria de -ocho para extenderla

a nueve o més eh'el futuro. Era Basica porque entregaba
una formacidn general y ﬁccnolégica a todos los nifos ens=
tre . dogsiebe v o quincé afios de edad, para permitirles
decidinr 'quaiit rpo desestid oS continuar;'o que esperar del
mundo del trabajos incorporarse con probabilidades de Exd - «
to. Era Comin porque seé eliminaron las otras escuel@s, bé- .
sicas paralelas, QUe atendian a nifios privilegiades, o a
1os'castigédos socialmente, Todos loé nifilog de tedas con-
diciones ingresaron a esta escuela y en estoshliltimos aﬁos
hemos shdorkastigosicoms desaparecieron 1a§ escuelas prima-
rias anexas a liceos y a a las EgcuélasWNormales. Al tér-
mino de la Escuela Basica se otorgaAla Licencia de Ensefian—
za Bésica con sugerencias y pautas® sobre el futuro educa-

cional que podria elegir ed &lpmno.

La Emserfanza Media

Cambios no meﬁos radicales experimentaron
las Escuelfashtécnicas de nivel medio y los propios liéeosc
En primér término se disefid una estructura de cuatro afios
que Pergpitiera un alto grado de continuidad respecto a la
Enéeﬁanza Genefai Bésica y un élto grado de integracibdn ho-
®lzontal, Pero, ﬁor sobre tédo, su curriculum significd
una formacidn gneral cientifica-humanista y tecnolbgica pa-
ra todos sus alumnos. Serla terminal sblo en fucnidbn de
especialidades tecnoldgicas abiertas y en ningln caso en
especialidades cerradas. Daria una calificacidn técnica

de mando medio a aquellos alumnos que asi lo decidieran al
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tomar un plan de estudio elecfivo.en estas materias. Ten=
dr2a una gran flexbilidad horizontal Youn Fucrte plan gene-
ral comin, igual para ambas modalidades: cientifico-humanis
ta y técnico—profesional7 siendo el noveno afo general'para .
ambas modalidades. Este plan general_esiel que permitibd
igualar la calidad de ia éducécic’m 'que reciben los alumnos 0
de'lacensefianza media. - / . *

Al término de la Ensefianza Media

Licencia Media, a fodos los egresados de este

ﬁiene.los mismos efectos legé;es para tcdose ecir, to~

dos pueden optar a la uniiversidad sicnmpl os wequisitos

‘académicos, a la administracidn del s a la vida la-
% A

boral con un nivel de califipacaén !5@caaﬁecuadoo

' Se termind asi ¥i;§. iminacion odlosa entee

i,‘g"tegoria, aunque siguieran

escuelas de nivel medio de y segunda categoria y

alumnos de primera y seg

zones econdmicas obuil
: 2

fesa sblo después de egresar de la Ensenanza

~ | = . . :
‘ .Yaron de ser escuelas de nivel medio que formaban

res de segunda categoria para atender alumnos de ses

¢ €50
da categoria porque éstos también desaparecieron al crear

e la Escuela Bisica ComGn. Nacid con este nuevo estatuto

de las Escuelas Normales, la Escuela Unica de Pedagogia.




‘hicidad,

Las Universidades

Las universidades continuaron desempefiando
sus funciones de investigacidn y docencia pero ahora Vin€ﬂ<::,

ladas al sistema reqgular e 'ncorporadas al desarrollo na-
' ¢

cional. La creacibén por Decreto , del Consejo de
gién,superiOf'de 1@ Enseflanza vino a complementa

gen del sistema educacional chilenaq. . i . \

El Sistema Extraescgola
; %

z .\. . .
Aunque no alcanzg il itucionalizarse por

decreto o por ley, este sec r%\sistema educacional se
@)

integrd en él1 en los hecho parte de un todo. Se pue-
de ‘decir, incluso, gue %un nivel apreciable de orga-

3

.

QQ, las lineas de acciédn fueron dadas
a. través de ’&\pas e instituciones que se crearon pafa 1
gtender ne .ades especificas de educacibén de un vasto

s:igoblacién del pais, Entre ellas basta citar.

sector c&
aqui %ﬂent'e algunos de ellos.

0

Sistema Nacional de Aprendizaje., Para atender las
necesidades de formacidn técnica dé trabajadores y j6-
venes_estudiantes se creb el Institufo Nacional de Capaci;
tacidén Profesional (INACAP) que puso en marcha un sistema
nacional de aprendizaje en el que se han formado técnica- -
mente ciento de miles de trabajadores y que llegb a,ser‘mo-J
delo en América por sus métqdos y por la flexibiiidad con

que trapaja con las industrias, el comercio, el Ministerio




g

¥ ‘sus propias ‘instalciones.

_ o~ LOS Proqramas de Educacibdn de Adultos. Para aten-

der 1a educacibdn dé los adultos se ceﬁtraiiza Yy coor=-
dina a todas las aéencias eﬁ,un sistema orgénic?° Se cred
“la Seccibn de Educacién‘-d'e_}\.dultos dependiénte de -la Subs€)'
,;re.tgriavde Edjuéa;ién quejdando-.pe'ndiente la Ley aye @bav

cardcter de Direccibdn General de Educacidédn de Adu ‘hi‘
& ; . - EE&

o

3 s crabajo se expresé en programas de alfabetiza‘g!h] sivo
. ’ Qh,enseﬁanza media nocturna, tanto cientifico%h@manista co-
- ~ mo técnico—profesional,_y programas de oblo de la co-~

munidad de gran envergadura, -Ei t;a dque en esta sec-

su

0

5

cidén se realizbd ha servido como ©1® para desarrollar es-

: ®
* te tipo de educacidn en Améri ’Ni a.
' - .

o~ Programas de Educacib escolar.~ Con el propb-
sito de coordinar, idptar y motivar las actividades
t

culturales, deporti isticaz, de trabajo voluntario,

. ¢ etc., gque se dqéqgégg especialmente por parte de 1a»juveﬁ—

tud, en di ; artes,'y'que.en cierta manera complemen-—

tan su fo chon académica, se creb, dependiente de la Sub-

secrgta a BEducacion, la Seccidn de Educacidn Extraesco-

- lar, rtantisimos proyectoé se realizaroh en esta &rea
edhoy en dia pédagégicamente hablandé recobran una vali-—"

t

extraordinaria.

o— Educacibn Especial.- Tradicionalmente fue este uno
de los sectores més abandonados dentro y fuera del Mi-
nisterio de Educacibén. Se dio gran importancia a este ti-

po de educacidn, coordindndola a través de una seccidn es



pecial que fues creada con este objeto. 8= amplid conside-—
rablemente su capacidad y se dotd a estos distintos tipos
de escuelas con el material y los recﬁrsbs humanos necesar.
rios para una accibén seria y responsable que iria reforzén-

~

dose paulatinamente.

aibilidades de continuacidon de éstudigs
educandos de este sector también se abrieron a travé ’&‘

convenios especiales con las universidades.

-

EN RESUMEN, la estructura del §5i

como. gue~
dé marchando en 1970, apuntaba a desagr un todo organi-
co e dptegrado. LA tarca gigantgfc eNgdarle organicidad a

un monstruo desintegrado 'y desarg o como era el giste—

ma nacional; no fue Foril: e decisién del gobierno de

dar primera prioridad al . Educacién v el esfuerzo y ho=
table interés desple : 'el‘Magisteria nacional, hiciefon
posible y efectlv li sformacién educacional en un proce-

so de renova %\manente gue consideraba etapas suceSlvas

de desarrol

o= Estruo‘uLa currlgular\de'la Educacidn
* l General Integradora (EGI) propiciada

por la Reforma Educacional a>partir

del ano 1965
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Este cuadro ayuda a visualizar el aspecto que con-
sideramos de mayor.importancia en un sistema educacional
moderno que pretende entregar una sélida formacidn general
integradora y que plantea una comcepcidn gynitaria del pro-
ceso enseﬁanzé—aprendizaje; La parte achurada del’esquema
corresponde a la formacidn gmeral cientifico humanista g
tecnolbgica que se pretende dar a los educandos durante
sus doce afios de estudios e denin, la formacién gnefal
esté cOncebida como  una unidad’/de doce anos de duraciéno
Las partes no achuradas corresponden al pianvelectivo que
.permite a los alumnos LEo RUnRGI ar aquellosjéspectos de ‘su
fprﬁacién que estan més de acuerdo £0Jnsus capacidades
e intereses perSonales; Se inidiays&lo en el décimo afio y
es de libre eleccibn por parté dé los alumnos. Consecuerite
con ésto la Licencla que_se Qtorga al final de estos doce
afios corresponde una gertiflcacidn de Ensefianza Media Ge-
neral,

La estrucgurdcidén interna de este cﬁrriculum gene-
ral se hizo gechsiderando el desarrollo bio--psicoldgico del
alumno; poOr “edlo es que comprende programas globalizados
en lod glatro primeros afios; por areas programdticas a par-
tirfdel quinto afio y por asignaturas en los Gltimos cuatro
anos. Las ‘situacioenes .de aprendizaje que se ofrecen en
los programas, a manera de ejemplo, y en caracter permanen-
te de experimentacién, se estructuran en unidades gque velan
‘por una organica continuidad y secuencia‘al mismo tiempo
que por un buen grado de integracibén horizontal. Hay un
grado notablelde fluidez por éuanto n, se requieren tiempos

fijos para trabajar cada una de estas unidades; sus/objeti-
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a

vos programaticos estén planteados en términos que realmente

sirvan al profesx para planificar sus actividades y evaluar

las experiéncias gue ha logrado en -sus alumnos; se mantiene

la unidad del curriculum en torno a objetivos conductuales
que den integracidn vertical y horizontal en _tédo momen_too
al trabajo escolar, especialmente en lo que dice relacidn :

a aspectos de la vida,real'del educando,’coﬁ lo qu# D

ble conmeguir una gran apertura de la escuela a ~§§Ds

que van mucho més allé de los textos de estu

‘sala de clases. Bl profesor tiene gran £ dlidad ademéas

para engigquecer su trabajo pedagégicb erdo a las con—
; 2

diciones propias del medio. El pr puede incorporar asi

con espiritu creador todos aqug pectos de la vida cumu-

nitaria que estime relevant ' que le permite ir adecuando

la escuela a las necesidags ocales y regionale.

Se establecid i stema de evaluacidn continuo y

permanente que fa profesor corregir errores Yy efec—

9. . 7 ;
tuar’ una -efect\ ientacidn de sus alumnos. El1 sistema
nacional degv cién en la Reforma Educacional se estable-

cio jusf ‘Eé’e\confel propdésito de obtener informacibdn ade-

desarrollar cientificamente la maréha.del traba jo
pedag@gico a nivel nacional.

Los programas de estudio fuerdﬁ construidos pér téc-
nicos y especialistas del mas alto nivel conjuntamente con.
representantes de los gremios de profesores y ésociaciones
profesionales de‘profesgres; BUeron puéétos en manos de los

maestros como material experimental para que pudieran parti-

‘cipar seriamente en su mejoramiento, a través de su evalua-

. 2 : . | . .
cién en la préctica y en periodos que permitieran una evalua-

cibn cientifica de sus resultadose. : .




Lé‘Asignaciéﬁ de Experimentacidn y Perfeccionamiégl
to que se cred en la Ley 16.617 mas gue un fin éconémico
perseguia estimulaf a los profesores para que masivamente
so i ncocporatan. 8 trévés del Centro de perfeccionamiento

del Magisterio a este proceso de investigacidn y experimen—

tacibn pedagdgica que significaba trabajar y mejorar 1los

nuevos programas’ de estudio en un pProceso permanente dg ej.
_ . * ,

visidédn técnico-pedagbgica y de participacién efectiy el

me joramiento cualitativo del sistema educaclo

i

Los programas fueron implementados po

Jerfeccionamien—

: . :
tos para profesores y alumnos; el Centro

to desarrolld guias para los profesgr son verdaderos

textos, en cada una .de las disc%;@f para cada uno de .

los cursos del sistema escolaf& licitados de todas

1

partes de Amérdca Latina.' quinientos titulos nuevos

de' guias fueron publica ¥ stribuidos por miles gratul-
tamente ‘a los profesgamg 1 palis.
Textos’de o para los alumnos fueron desarrolla

dos_pm:equi'o E\g& cos'fOrmédos.por las‘editoriales del -

pals a peti -@xpresa del Ministerio de Educacidén. A

través ' empresas editoriales se incorporaron al tra-
bajo § Reforma unos guinlentos técnicos, especialistas

edggégos, que sin costo alguno. para el Estado produjeron,

cuerdo .a normas técnicas elaboradas por el Centro de

Perfeccionamiento, , textos para todos los cursos deila Ense—:

flanza General Basica en gran variedad. Por primera vez

en la historia_pedagégica de Chile los maestros y alumnos

. tuvieron cinco o seis textos posibles para elegir de acuer-—

do a sus condiciones especiales, = por asignatura y por cada

curso; igualmente varios millones de estos textos se distri-




o

.seria presidié al desarrollo de mat

bdyenon gratuitamente a los estudiantés y,vactualmente, los.
mismos han vuelto a ser reeditados, en reconocimiento a sﬁ
calidad pedagbégica, en Editorial Quimantd. V

No menos importantes Que las guilas y los
textos fue el deSarrollb de‘varios proyectos -de investigacién
Yy experiméntacién d¢ material'curricular, en el Centro de r—’
feccionamiento,'que~han significadé cambios profundos A
ensefianza de las matemdticas (Uroyecto cliE Matemat B
nas, de Lectura y Escrltura—"Proyecto Adeldnte" ense-
nanza de las ciencias naturabdes —Proyecto PPS@ mbién en
la educacion sexual ar Vida‘familiara' ng proyectos

fueron concebldos c1ent1f1camente por una investigacidn:
0

para alumnos y pro-

fesores los que se han. estado ex 'ntando secuencialmente,

afio a afio y hasta el presente 1 sistema educacional, con

E

magnificos resultados. ccionamiento del profesorado,

etado este ciclo cientifico. .

gracias a estos proyect
.

s a 1los nuevos programas de estudio,

actualmente en vi ba,a los materiales curriculares, gulas,

textos, matergdlle audlov1suales e dncluso v1vos, que el Cen-

tro de Pe RC namlento voel Ministeric de Educac1on pu51eron

al serwicicWwfle los profesores, el perfedcionamiento del profe-
¢ :

sor a evaluacidn, orientacibn y supervisidn técnica - que

alizb a través de instituciones (como el CPEIP) y los

icios nac1onal glese crearal, péra tal efecto, se dio

/

rcon51otenc1a a log planes de estudlo que configuraron una Ense-

fnanza General Integradora gue no guedd en meras declaraciohes

“de propésitos, sino que en hechos pedagdgias concretos que

realmentg garantléan una formac1on 1ntegra1 y unlflcada a lo

largo de sus doce afios de estudio, a todos los chilenos,; sin:

excepcién°
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La mejor prueba del rotundo éxito que tuvo
la Reforma en este aspecto es la expresién desdiosipadrnestaue
Se manifiesta en la frase: MYo:no estoy en condiciones—de ayi=
dar a mis hijos en sus tareas porque lo que estén aprendiendo
no tiene nada qﬁe ver con lo que yo_estudié7 saben pensar mu-—
cho mds inteligentemente que Vo éu s me e daaI RS o qUiére
decir que se puso en marcha ‘un delicado y complejo proeeso de
cambios pedagbgicos que estin recién dandoc sus frutos én Hére
‘minos de experiencias educativas mas ricas y significativas pon
parte de los alumnos. :Se empezd a romper definitvaﬁente la ba-
rrera del subdesarrollo cultural y educacional. J*Gracias a una
reforma cientificamente concebida, técnica ysseriamente lleva-
da a la practica, de la memorizacidén los falumnos paéan a1
utilizacidén de la informacién, ays¥ aplicacidn y a su andlisis
epiticos Feto gc ha logrado. & Brav@s de un trabajo serio, re-
posado, que lleva variés ar@sNywdonde nunca tuvo lugar la im-—
posieion,

Egtck dSpectos que constituyen la esencia
del sistema edugaeenal deben ser cientificamente ‘evaluados
antes de modif™rWMos o cambiarlos @or otress « 'El respeto a ia
pedagogia cientffica y a los alumnos Vi -padres ide tamiliasy o
los profesores que recién estén solidificéndose en los nuevos
conceptes ,® impone una meditacidén mds seria antes de introducir
cambl®s. No se puede cambiar por cambiar; por aparecer revolu-
¢ionarios en educacién, I.Os nifios que van a una escuela -no son
Ppiezas de automéviles; son una experiencia vital.

La Educacidén General no puede sblo conce=
birse como unAplan de estudio sino mé&s bien como una red de ele
mentos cﬁalitativos del sistema que si no son cuidadosa ¥

cientificamente trabajados pueden  dar lugar a retrocesos im-
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- previsibles en la educacidn de la juventud.

. Ve~ ANALISIS SOBRE EL INFORME SOBRE
ESCUELA NACIONAL UNIFICADA (ENU)

. QUE PROPICIA LA UNIDAD POPULAR.- : \ |
1.~ Modelo Socialista . . QO

El documento publicitado por el & \1go—

ada

4 bierno sobre implantacidén de la Escuela Nacional
(ENU) se iricia sefialando que el Sistema Naci Educacibn
@‘ intimamente

atenderd la Educacidn Permanente y que deQ
2

-Iigade al procesg e ‘transicibn de la :\

: o ) ; ® . . /
eialusmo,y niodelo dessoelcdad —gtie dcg omo "humanista, basa-
1%

d chilena al So-

ga-enle desenvolvimiento de la & as productivas, en la

superacibn de la dependencia omica, tecnolégica y cultural,

en el establecimiento de @

ticia social garantizid@o

. relaciones de propiedad‘y'jus-
Nel ejercicio efectivo del poder

por el pueblo", . * 5

ryblen el documento no plantealclaramente

que se trata, fe sociedad socialista-marxista las declara-

ciones d &personerqs de los Partidos que integran la coali-:
it

cibén gob ista no dejan lugar-a dudas!/ sobre tal intencionali-

2
dad.

\

@nélisis.de'la estructura

El Sistema Nacional de Educacién se presen-
ta como un. todo hacia el cual deben integratrse las’ agencias que
~imparten educacién‘én el pafis. Sin embargo, distingue dos gran-

des sectores sin mayor vinculacidn entre ellds: %
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Un Sistema Regular:

v

1 La ensefianza media s
Abarca al’ nlno desde los 0 afios has% Q

e |  El Sistema Extraescolarf

g G Siihe constltuyen agencias a%,

£ho g Educac1on y del Ministerio de Edp

18~aﬁ05c

algun tlpo de ‘educacién para adultos,

SO

del Mlnlsterlo de Educac:Lona

.,2;~ INACE

L]

Tem— Los Serv

- Los jardines infantiles

%La ensefianza bdsica

O

Las salas cunas

Miniéﬁe—
que 1mparten

Educacidn de Adultos

ituto Nacional de Capacita-

cién Profesional). . . Q .
A‘;Pas nw€rsidaces

©

ﬁ\ec1palidades

ervicios PUblicos

Central Unica de Trabajadeores

@ . Sindicatos

* Organizaciones Comunitarias

‘Organismos cultUraies,politiCOS“y religioéos-°

En primer término, es necesario aclarar que

. €squema del Sistema NaCionalAUnificado'que presentan en es—

te trabajo se ha desarroilade en base a la descripcidn que de

€l se hace en el ya citado documento de la ENU.

No ha sido po-

Sible.obtenerlo en ninguna parte y es muy probable que no

exeta

.



En términos geﬁerales la éstructura inte-—
wgradaAdél sisteﬁa en vigencia se le estratifica en dos sub-
sistemas:
‘ El1 ‘Sistema Regular y°

B e El-38istema EXtraeacoldlr

’Y se trata de dar a ambos und estructura O\ »

.vertlcal monollrlca, 1o que fizlalsisde e flex1b111dad Y no contrl—

buye mayormente a la continuidad currlcular del 51stem3

. ésta se puede dar en cualquier eéstructura siempre qu te” pe-—

dagbgicamente bien disefiada,

)

a.— El Sistema Regular s : : Q :
: ' El Sistema Regular sg e con-la Escue-

la Nacio‘nal Unificada, la que se 1n1c3Q’\a los 0 afnos con las

Salas CGunas .y 1os Jardlnes Infantl%t\a

a los 6 afios de edad.

Se continua con un tramo tnico nos gue culmlna con un

tltulo de- técnico o subtécni cert Eieadoren que.se>acre—
diken =i rehdimientos & gea académica, en-el tfabajo vo-
luntarlo (conv1rt1en ol esto en obligatorio), en 'activida=
cies deportlvas, !ﬁea os en la comunidad y trabajos produotlv
VOSe

Los egresados de este 31stema podrén conti-

nuar estudi en la universidad°
‘ * : Internamente la ENU se estructuraria.en. ci-
eyl 2 .
10 a 49 afios -—'Globalizado
50 a 69 afio - Areas semiglobalizadas :
72 a 89.aﬁo - Areas asigﬁaturizadas
} ;
90 a 12 afio =l Eian comin

é) Plan electivo

o

3) Plan de especializacidn tecnolbgica

o politécnicas
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La estructura interna de la ENU no difiere
pues mayormente de la Ensefianza Bdsica vigente, pero a par=-
tir del 9¢ afio se advierte, en relacidn a ésta, un retroceso

evidente, por cuanto el plan de especializacidn disminuye con

8
V.
%E%

)

siderablemente la formacidén cientifica-humanista, en favor

de la formacidn en especialidades técnicas cerradas.
En- 1o parrafos b 2.4 s v 502,405&vdgm’

cumento "Informe sobre Escuela Nacional Unificada", dige?

\

x "5,2.4.,4, Desde el primer aﬁo'sa;aéré

énfasis a las actividade§ﬁ§é~6giént§
cidn para favorecerve;ncpmqéimiento
de todas las éreasﬁtgénglégicas a
través del.proce;éﬁde estudio—traba—
jo y de los?@rapajbs voluntarios, lo
que daré Qﬁ@rtuhidad para observar y
regist;éfﬁias experiencias Yy preferen
ciasﬁde |da estudiante. :

{ﬂﬁ@g@4,5° El proceso de orientacidn

'uf§ n§ulminaré eri el novano afio, debiendo

en este curso darse a los alumnos la
oportunidad de conccer mejor las di-

. Versas familias de especialidades que.

ofrece el campo ocupacional, mediante

una orientacidn genéral técnica en ca

da una de ellas vy cdn la participacidn
directa en sus adtividades.. ' Por medio

de un sistéma rotativo los grupos de e
alumnos de noveno deberdn cubrir el

proceso antes indicado en. cada una

de las familias o areas de especiali-



dades, ademés de obSerVaciones,
prééticas obligatoriasvy trabajos
voluntafios,"
Estos pérrafos dén una &isién muy clararde
_ s
cuela en desmedro de la formacidn cientifico—huma@ Ade-
més si se lee con cuidado el pérrafo 5°2°4w5,~y‘!§\‘ ne un

v : : *
la orientacibdn predominantemente técnico-manaul de e BQ

minimo de conocimiento de la complejidad qug B la organi-
zacidn de las fuerzas productivas del paj 0s con asom-

. bro que se necesitarian un noveno afo \ s veinte afios

de dufacién para que los joévenes % i ranlel plan® guereh

gse aﬁb les esperas | A
.;La estruct general pareciera disenada,

dé ‘acuerdo a’su estructy cerfian iy a8l titulo que otorga

¢
’

a ﬁodoé los egrcsado ,‘ab a érvir a un cufriCuIUm destinado
a formar OperariG i ficados, subtécnicos y técnicos Vo &

eliminar de e ba - Fubrios cabdadatos Aoda lnivera
dad° idishiele <§E’ ca un retroceso evidente en relacidn a lo
que avangg _1 esta matria la Rgfofma anterior, por cuanto la

educaciofdeneral y tecnoldgica que se implantd elimind los

: z ’ . b . . . :
;75 de operarios calificados y subtécnicos para sblo otor

r} ertificaciones de técnicos de mando medio'con evidente
.rientacién'teénolégicaq

| Por otra parte, como serdn obiigatorios,
el plan comln'y el plan de la eépecialidad’técnica, muy po-
cas posibilidades .de eleccién tendré-el\alumné para satisfa-
cer sué_intereses personales. La orienfacién pedagégicé v v
Vvocacional pierde'todo‘qentido en esta estrucfurac :Se'puer

de pensar con razdn que en el futuro, cuando el socialismo

4
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deje su estado de transitoriedad, ya no serd ni el alumno,

ni la familia, ni siquiera el Ministerio de Educacibn, quien

decida el tipo de educacidn gue un alumno. deberd seguir.

v' > . ‘ X s .- . 3 - 7z
Los planificadores econdmicos del gobierno dictaminarén cué

tos operarios, subtécnicos vy técnicos, y en qué dreas dehe@
produéir el sistema reguler'y duantos profesionales‘«y ué
dreas, layunivers'idad° Para la géneralidad de 1os"ﬂ‘~
estard la ensefianza pclifécnica (de nivel bési ib)
que consagra esta nueva estrucfﬁraq Sé habriaYcado asi en'”
la‘Planificécién Totaliteris caracterizad ‘ ninguna éo;

sibilidad de modificar los planés pqr de la base socials

b.- E1 Sistema Extra—Eé~cola5:°_ ® 0\ ; : A
En el docum@lam\w se habla en térmi-

nos muy generalés de este ema, aungue se le crea ofi-

cialmente como parte co iva del Sistema de Educacién, .

paralelo al Sistema r%ﬁb‘ % al que 1o unirian algunos lazos

de accidn no precagaos en el documento en cuestiodn.

nderia a adultos y jévenes a través de

los servicifs, Wgencias o instituciones que’ tienen programas
2 / 5 . 4

de este tWPO, ingluyendo al propio Ministerio de Educacibn.

‘

Los pr as.de accibn que cita el documento son los mismos

q oﬁ%empla la estructura del Sistema Nacional Iﬁtegrado
n%&ctual vigencia y puesto en marcha en la Reforma Educacio-

v

nal anterior,

" : 4 . il
Aunque se dice que los egresados de este sub- '
sistema podrdn ingresar a la universidad no se establecen .
los mecanismos pedagdgicos 'y administrativos para hacerlo

practicable. Tampoco se establecen Ilas relaciones_qué de-~
; q .

berdn existir entre todos estos programas, ni un comité u




Ny

" més desconectada\

30.-

’

organismo coordinador de todos ellos. No hay indicaciones

concretas de cbmo se vinculardn con el Ministerio de Educa-

cibébn, ni administrativa ni pedagbgicamente.

Los hechos educacionales ocurridos en los

-

.

dos Giltimos afios. y medio demuestran un deterioro serio de 1<::,

d

educacibn extra-escolar; han proliferado los organismos_gue
*
sin conexibén alguna imparten, por ejemplo, educacidn

adultos. Cada grupo obedece a la orientacidn que u di-

rectiva politica y no la que deberia dar el Mifi%terio de
Educacidn como ocurrid durante el gobilerno i &rL Dpe
otra parte INACAP ha sido alejado en v ncorporado al

* .
Ministerio de Educacdn y es muy poc acibén o tuicidn
: . '

pedagbgica gue el Ministerio tie e &1, contraviniendo

todo el espiritu con que Inac"g~'e creado y al deseco de

unfficacibn que sefiala el d nto en cada linea. Algo pa-

s rpeido a 1o gue sucede nacap le qcurre a la Seccibn de

Educacién Extra—esci@el Ministerio, que cada dia se ve
4

< 2
ste y que desarrolla programas de tra-

bajo que poCoNEiL

dagdgicas O .

Lo anterior no se compadece com el concep-

que ver con su fucnibn esencialmente pe-

to ge e acidn permanente que se repite a cada momento en
¢ : : A
& umento de la ENUj; todo' lo contrario, la desarticula-

i6n gue se ha introducidé en el qué.llaman sistema extra-
escolar, en los dos ﬁlﬁimos afios, la vaguedad con cue 1o
tratan en el documenté, indican qﬁé este siétema en el fu-
tqro no-plede ‘sck, v Collo deberia/serlo, el vehiculo por
excelencia de la educacidn permanente.

En resumen, un sistema educacional unifi-

cado sblo en las palabras es 1o gque se nos ofreees POk un
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ladc ideas vagaes sobre da educacién ext:a—escolar, que han
~desintegrado en los dos Gltimos alos, en consecuéncia qde p
este'tipO'de educacibn, como lo indican las investigaciones
recientes, deberia ser tan o mls importante que 1la educaéién
regﬁlar por su potencialidad pedagbdgica y por la calidad de

“l3s personas gue stiendes Por obre lado se ngs ofrece una

estructura monolitica para el sistema regular a través un

’ : ‘ : "
tipo de escuela y se argumenta que ésto es lo gue UN“&Q~"mf
pone para Chile. .Con los mismos argumentos muchq rtos

de Uneseo v de otras agencias educacionales a i g tutos de

investigaciones, sostienen contrariamente, milentras més

ablerta es: la estructura con mayor f%g se dncorpora

lea -escuela a-la comuuidad.

. . ’ Q\ :
' Por lo demds en \ ibén la investigacidn
estd empezando a abrir caminos&&

no decir amateur, el wvenir .c ar de respuestas definitivas;

sulta poco cientificeo por

soluciones dogméaticas
gue los mismos autorég '!9. informe de Unesco sobre la situa-

4 :

ol. ‘ = sk £ -v
cion actyal de 1a\g\ icion en el mundo, tomarlan una posSi-

a & e < oy - : > -
cion mucho masSYgau®a y menos dogmatica que la de sus fervien-

tes admira @naci‘onales° : : e

En educacidn méds que en ningln otro sector

ile cuando estamos convencidos
< /

deb

d% rse abiértas las puertas para que entre el aire vie

te del espiritu libre del hombre Y no el aike énraref
do de la opresibdn. :

= 3 i
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c.~ La Fscuela Nacional Unificada = Estructura Curricular

La. estructura curricular interna de 1a
. o 4 -~ E 5 [
ENU- no modifica substancialmente a la dedla EGI en términos

\

que, como vemos en el cuadro, mantiene un plan globalizado
‘y 'una orgdanizacibdn vertical gque va de la organizacidn por O

&dreas paulatinamente a la organizacidn por asignatu‘a

/

partir del 9e afio,

El cuadro indica también que

~

general (parte achurada) va desde el primer hdsta el

126afio y que la especializacidn técnica igla en el

90 afio y se ofrece ademés un plan e que segin el

pian de 96 afio de la ENU que se co@ ¥4 horas) no es de

= .. . N v > : § S d i
ma¥or 51gn;f1cac1ong ; i
e - +E1 Plan dg s@#anza general a simple vis-
; g , : ,

ta aparece disminuidn e 6n con el de la EGI en actual

vigencia, por cuanto efianza general a nivel del 92 afio

ya ge le quits ;mQ, Importente en favor del plan de &5~
ﬂh%po, Y-

- pecializacidg se le reduce alin méds a partin del

11e afio por@ to se jamplia el plan especializado técnico.
Este~mismo'pl§n general en los primeros

ochos ’aps de la ENU tendrd que disminuir' forzosamente la

iaftza cientifica y humanista Que ésAesenCialmente ins~—
ental en estos primeros éﬁés de formacidn.
; ‘ / ? -
Desdé los primeros afios se empieza a unila-

térizar.la formacién de’ los niﬁos en una especie de canal

técnico~-manual que se amplia abosorbiendo practicaménte todo

gl ‘esguena curriculsy ‘en-los ﬁltimos.cuatro afios. Esta uni-

1ate:idad_curricular~no es mds que el extremo opuesto a la uni-

“lateridad que presentabd’ el liceo clésico chilene ¥ esto-en tos
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tai desacuerdo‘coﬁ la férmacién qﬂerai integradora gue re=
presentd la EGIL, en actual vigehciao_ En otras. palabras,
de laformacibén intelectualista, que la EGI sﬁperé hace ya
oche afios por considerarla inapropiada al de serollo cul-
tural-social y cientifico del mundo de hoy y contraria a
cualquier pensamiento»pedagégico moderno y también*gpr

uhilatelal v guol represerntabasel enfoque sblo de lq§z§3§e—

logos Y pOllthOSc Se llegara de esﬁe moqp

tipo de educando, masa, gque a la 1arga*'

grupo cdomo los egresados de los licéés,@h:aﬁos pasados ¥y con

i

la dlferenc1a de que careceran dJd€& la “Formacidn intelectual

bios cientificos, cultur@&gﬁ'y[sociales aceleradoso Es co~-

Michas corrientes de opinidn; en efecto, el desarrollo

cientifico y tecnoldbgico en proceso acelerado de cambio es-—

t& dejando obsoletos dia a cfa a las especializaciones
técnicas cerradas, en favor de una formacibdn humanista y
cientifica general que garantiza el desarrolle de habilida-

des y destrezas intelectualeés que permiten el manejo de 1los
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3 L : > N %
principios cientificos y tecnolbdgicos y no la mera mani-
pulacibn de méqguinas. Es en el fondo el problema del mun-—

‘doactual: si ponemos’las maguinas 2l servicio del hombre,

‘0.éste al servicio de las méquinas.,

3.~ Otros aspectos criticos relevantes en el Informe So- 0

bre.la Escuela Nacional Unificada.-

~ Conceptos basicos

a.~ Educacidn permanente

De hecho, el hombre estd

gEese 1n1nterLump1do de influencia vgpc Lrchomale s e

v clargo de toda su vida. En nuestro se ha tomado co-
: o8 0

de cana11zar 1os ree

nocimiento. de este fendmeno v s
/ cursos del sistema regular ac1only los que coexisten_
el senordes Fas camunad ; contribuir & una sistemati-

ca re-educacidn, re-e ilento v perfeccionamiento del

hombre que se enfreNt una realidad socio-cultural cambian

o

, S o |
e : ' _
. : ’
el : NERE : problema més delicado de nuestro tiempo
geriva, s:;l orden de mdterlas, de la crec1cnte 1m“oroora
.cidn d hujer al trabajo Ffuera del hogarb Aqui se plan-

tea L a ¢¢ducacion del nifio en sus*primeros y decidsivos -ainos
ida, Por eso, se propone, incorporar en el Sistema Nacio
1. de Ensehanza; “la Educacidn Parvularia,.por via de las ‘Sa-

las Cunas y Jardines Infantiles.

h-ogste respecto, es necesario subrayar un
principio esehcial que dice rclac1on con la base moral Y ©€8e

plrltual dc nuestra comunidad: la educacibn del infante v

del parvulo no puede sustraerse sistemdtica v totalmente

del hogar sin que se deteriore de manera irreversible su

i
\
{
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formacidbn. La relacidén madre-nifio y la relacidédn hogar-nifio

constituyen dog fundamentos. lrreemplazables en- el proceso

A

educativo del hombre.
5 : _ ¥ ‘ Enfrentados al hecho de la participacidn

creciente de la mujer en 1a wvida del trabajo fuera del ho-
\ :
gar .. defendencs el principioc de que esta circunstancia

puede, ni dcbe eximir a la madrec y al begar de sS4 o

P
ol

funcidn Lducatlva° Saleraar o Consecuenc1a,'de

v | arménicamente ambas funciones: el,trabajo de NS er fuera
del‘hogar Nl fesponsabilidad educativg
hpgaf én log primeros aﬁds de vida %?1

: | .. Bn todo caso, es ‘\\} e e :

; 2 i >
ferir al Estado la tuicidn abso

les ‘Salas Conas y de
105 Jardines-Infantiles; Pré!‘g;; o8, en reemplazo de seme~

Jante 51stema que nos llevar la peor dictadura imagina-

—biley que_ sea- la propia Q\ idad la-que organice, dirija y
oriente las Salas ‘;:) s, Jardines Infantl;cs,‘gorrespon—

e
diéndole al Esta PR D as conﬁ51ones materiales y proveer
i 5 H 4 ‘, 5

B A las necesic técnicospedagdbgicas gue esas comunidades
requiera llevar adelante un proceso educativo en que
se. rtedd a conciencia delos padres ¥y sus derechos indeclie

bre la educaagidn de sus hijos en los primercs afios

Por.ﬁltimd, cualqul‘ra sea el grado, natu—
ralezé y amplitud del ingreso de la mujer & 1a‘vida del tra—'
bajo fuéra del hogar, ei‘Estado tiene la obligacidn de arbl—
trar todés las medidas ﬁeéesérias para que la madre pueda
eunplir-con 50 rol fundamental de mad;ey SObreAtodo en lo®

. primero afios de vida de sus hijos. Esta es una cuestibn

que no puede supeditarse a ningln tipo de politica econdmica
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de produccibn o de aumento de -las fuerzas de trabajo. Lo

contrario nos conduciria a un sistema social extrafio a la

idiosincracia del pueblo de Chile, a sus aspiraciones més’

profundas y a nuestra propia historia,

1

b.~ Bl trabajo productivo Gtil.
Unas de las formas gue permite da

cién de las personas humanas es el trabajc. L

trabajo no depende de la naturaleza del produc ue de agquél
se deriva, sino del hecho de'qﬁe,en gl tr 5 compfomete

la persona en su dimensibn GSpiritua}, v fisicas s Bn

consecuencia, tanto para la vida in ‘h@}-l de cada persona’
~ : : 8 ’ .
como para la vida de la comunidag)

desarrolla v¥alores que dignif;‘%ﬁy

buye a enriquecer moral y mé@ é’ almente a la comunidad en cuyo

guier tipo de ktrabaje

guien lo realiza y contri-

seno se ‘realiza el traba¥

x& ria..vd'e tipos de trabajo que tendrian ma-

nl socialmente es admisible estable

n funoibén del producto dque de él1 se derives

~

La comuni sgf desarrolla, crece y progresa gracias al apor-!
te de tWabajo. Una valoracidn del trabajo manual o figi-
Co i q: imento del trabajo intelectual, o a la inversa, es

ciosa y anti-social, aparte de que, dado el desarrollo
/ : &
jentifico y tecnolégico de nuestro tiempo, la servidumbre

impuesta al hombre que emplea principalmente su fuerza fisi-

ca en el trabajo, tiende a ir desapareciendo, E1 fendmeno

social de mayor significacidn en el proceso productivo de

hoy consiste, precisamente, en el creciente reemplazo de la
fuerza fisica del hombre por las innavaciones tecnoldbgicas

'queg'sin desplazarlo del'proceso produtivo, lo'ébligan a par-
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‘ligencia @ue con el puro esfuerzo manual. Este fenbdmeno

380"’

ticipar en &l m&s con su capacidad creativa y con su inte-

‘sonduce a una mayor dignificacién.del hombre trabajador y

va borrando las fronteras entregel trabajo manual y el tra-

bajo intelectual.

Estallecer vinculos estrechos s e es- <::,
cuela y. "el trgbajo productivo Gtil® debe entendefsg}; . ur®
estuerzo porlacercar al -estudiante a las unidades ’\k oras
del pails para que enriquezca su expefiencia ed igavy nd

para transformarlo en una pieza del aparato roductivo, com-

Vprometiénddlo prematuramente en un sentid ional deter-

minado. Un intento semejante, dada ﬁ@ realidad geogré-
’S,

fica y la concentracidn industiad d€l sbélo contribui-

ria a estratificar socialment Qtudiantadoo

i L tesisy u ~trabajo productivo Util

"no puéde escapar de una cacibébn pedagdgica muy acwiosa.

El sblo hecho de quer ; lar al estudianté con la fébrica
o cualquier'otr%;tip unidad productiva no exime a la es-

cuela de su

abllidad‘mopal frente al estudiantadof La

esaneka e tampoco tfansferir,su responsabilidad peda-

gbgica a 4 <;:grica, Por'el‘COhtrario, la experiencia estu-

dio=tr débé planificarse como una unidad de tal manera

q 1 ¢desarrollo de los valores en el interior de ia escﬁela
efuercen cuando el estudiante se vincule con una unidad

oduetorey = Siiveste sentido-uniterio del proceso educativo

el esquema estudio-trabajo corre el rie$go‘cierto de trans-—

formarse en un instrumento que puede manipularse segln las

I

consignas e intereses particulares de quienes recibirian,

en las empresas,una responsabilidad-educativa al margen de

la tuicidn moral y pedagégica de la escuela. :

/
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Ce=~ Las actividades en la comunidad.

La incorporacidén en el curriculum esdlar

del trabajo productivo y de actividades en la vida dela co-

munidad deben ser estudiadas dgtenidamentc° Pueden tener

un valor formativo o deformar 1la personalidad de los educalo

la escuela dejé de ser una isla destinada

des de contenidos de materias atomizados.

Yida. real “es un ‘hecho pédagégico positivos5

+

ces, o no hemos tenido la voluntad para invesg

aducirla en términos pedagbgicos manejables y

’

converggntes con los objetivos del sistema.
La verdad es que es muy peco lolgue s salbo
asta el momento de como manejar pedagbgicamente este ambien-

:

te; ningln investigador serio podria recomendar un plan de
accibdbn masivo en este sentido sin méas antecedentes. Reco-
miendan sl enérgicamente que .esta Area debe ser investigada

a fondo y con la mayor celeridad posible,

S
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Tédo el trabajo cducacional'consiste pre-—
clsamente en.prOporcionar é los alumnos actividades' tradu-
cibles en experiencias éducativas,.es decir en formas de
pensar; sentir b adktar, que . téngen significado V. qué se va-
yvan integrando vertical y horizontalmente en sécuencias con

grados de complejidad creciente. Esta tarea ha sido extra-

ordlnarldmente Satier) ldley drh_udglante con cxpac1dad crea-

L =

; dora con 1os elementos que la escuela ha manejado tr&ditionel-
- ‘ :

mente@ 'Serd capaz de integrar pedagbgicamente en . cuen-

€las conduetiuaies ‘o este mundo nuevo de activid roducti-

b

vas y comunitarias cuando no esté en sus' no nejar el
mnos? Los em-

medio educativq en que se desenvolverang
presarios obreros y monitores que ies en condiciones .
de crear las 51tuac1ones de apron apropladas en sus res- .

pectivos medios de producc1on i estas se contradigan
: =

cof \das propiss de’la escie

Una qcé! ntegrada entre Escuela y Comue
nidad debe apoyarse ,{Eb eNtalmente en la participacidn real
i :
: de los hapltanbé% que involucra el estudio de su reali-
% dad, 1a blsgudgda soluc1oneq y decisidén comunitaria.

Cuando se piensa que este nuevo medio tie-

i Midades pedcjoglca< Yy p51cologlcas 1nsospechadas

ce io recapdacitar que su aprovecham;enfo requiere de

4 ;
al y material técnico de la més alta calidad pedagogl—‘

~

s Migntras esto no esté preparado se puede decir que se
estd jugando con una bemba de hidrdgeno humana, A 'no ser
que realmente se quiera hacer del trabajo productivo y las
actividades comunitarias algo sin mayor trascendencia educa-

tiva o con otros fines no confesados. Es demasiado rica la

o
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veta/para déspérdiciafla'1igenam¢nte, porque no hay duda gue
e aproVecha*pedagégicamente bien eéte‘tipo dé activida-
Edes, podrian‘ayudar a salvér la'valla.del aprendizajé impor-—
'ductivoo‘inerte'y memorizénteo_'Si se aprovecha mal nos lle

vard al retroceso'pedagégico gue teniamos hace algunas déc

das.

< ¥ i
Hare terminar9 he se puede Menos.
% : ; ’ .

tln en el poco valor que S sl plan electivg,

e Clsamente =a este el que lnEerbreta al alumno to deixla
educacién;~shs fiifercnes Y sus-necesidade. Xersonaless;
No . es posible, sin €n ., adelantar otros

juicios sin conocer la implement@ci alitativa que seguis

ré& la ENU (plénes, programas,, o
etc.)s Sb6lo queremos recom ’Ssgf

ales, personal técnico,

los técnicos del gobierno

LY

gue miren lo existente y rme .esfuerzo cualitativo que
se hizo en la Reformd ional enivigencia, Y- -gue nb se
w2 -To-salten. come gi n biese wourrldo en la educacidn chi-

e

lena en los iez afios, cuando de todos los 'palses del

continente n llegando peticiones de ayuda técnia y de
material orados ‘en ese periodo,

2 .- Fundamentos y Objetivos Pedagdgices.-

Aparentemente dos son los, objetivos esencilas

s de la ENU. Uno: que se adeciie el sistema regulat de efi=
sehanza, al cambio soclal,>econom1co, tecnologlco v cultural

'que.vive;el pals en elgpresente; Vecgze deSarrqllar integral
mente al eduCando'incorporandQ a su’fofﬁacién acﬂémiga el 3
trabajo productivo y su actividad en la‘éomunidad;.amboé den—

o tro de la concepcidn de formacibn gneral (cientifico-~humanis—

ta) y politécnica.

Yo




o

e

'se compadece esta formacidn aneral cientifico-humanistel y

Analizando estos objetivos a la luz de
Lto.gue ée dice en ei‘reStobdél documento y eSpeciélmente
e s parte cufricﬁlar,.ho cabe duda’que existen conﬁra—
dicciones que es ﬁecesafio aclarar.

En primer término cabe preguntarse écdmo

*

tecnolbgliea con &l t£itulo de téonico.y subtécnicad
/ : S -

otorgard al final o antes del ciclo de doce afio a ENU?
Aunque también se dice que orgaré
upicertificado svaluativo de lasg activi esarrolladas

24

en trabajo productivo, en los .trabaj ntarios (convir-

tiéndolos de .esta manera en obli ), vy en la comiinis

dads;  a cualquier.educadcr'no'; e duda que seré la eva-
luacibn que permita entregadff § itulo lo que orientaréd y
concentrard el mayor esf » de profesores y ‘@alumnos. Asi

como antes se mutila - sMetema haciendo trabajar & todo“
f o ~ : ' : Tt
el sistens para.’QNga el bachilleratc" en una educacidn 1li-

bresca, ahora\ e aniguilar la formacidn gneral - tan

[l

desarrdllo intelectual integral del alum—
lga en que eli; és basica para el desarrollo

L té;nico ~ en aras . de_éna:formaciéh esenciél--
'técnico—manualn Mayee gravedad rcyistgieéte hecho cﬁag

se dice en el doucumento de la ENU que el trabajo preducs=

de el ?rimer afio, LOS gue continuakan en .la enéeﬁanzé»ten-
drian gue profundizar la ensefianza politécnica a partir del
noveno aﬁo.y‘todos, sin excépcibn, entfarian a unafespecie-
de politécnico - qﬁe no es'otra coga el plan de especializas

cién tecnolbégica obligatoria - a partir del 112 afio.

ivo y el aprendizaje de una manuailidad se hard efectivo des-

S
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Finalmente cabe preguntarse,si-no c5 éontra-v
dicforio o confuso, por 1o meénos, el hecho.de que se hable de
formécién_politécniéa, ho adarada en el Informe; y un titulo
de técnico o subtécnico,que 'lleva a pensar en una carrera
técnica cérrada, igualmente limitada'en cuanto a uﬁa formae

cibn tecnolbgica.

/ 5 En segundo-lugar,qy muy relacionado$c

una formacidn integral que supone objetivos int

el hecho que se dé énfasis casi exclusivo al

citar algunos. Hasta hace cf ta afios cada uno de estos

elementos porfiaba por ox gesdo sl particular'punto

r. Pero esa querella fue ya

desarrollar integralmente al educando,

¢Estamos, entonces, corriendo el riesgo de

ma educacional desde un solo éﬁgulo? Este hecho cobrav
gbecial relieve cuando estad aGn en marcha una Reforma Educa-
éional e se caracterizb BB los avarices cualitatives qué_
logrbé y - que 1a distinguieron.y la colecaroﬁ en la vanguar
dia pedagégica,del cOntinente f'ﬁor cuantb aplicé en su de-

sarrollo durricular los Ultimos progresos alcanzados por la




-

ra 1nd1v1duos deformados y no seres humanos 1nt°grndo [e)

. 1d juventud para vivg @ ure

pedagogia moderna. Especificamente en relacidén con los
objetivos se consideré que éstos eran los indicadores de
un proceso integrador y se consultaron en su formulacidn

todos y cada uno de los elementos que se relacionan con,

el sujeto y su ambiente socialj pero sin olvidar que-el

educandoynifio, joven o adulto es el fin fundamenﬁal de la

educacibn. Cualquler desviacidn en este sentido produc1—

gue el sistema educacional se unilaterlza sblo en f

del trabajo productivos .

Al |

En tercer lugar tratar de S r objgti—
vos de un sistema educacional de acuerdg postuladds
: *
politicos de los partidos, hoy en. el &ﬂ~ constituye una
regresidn secular: volveré a los & s ‘en que los esta-
dos o las iglesias utilizaban 3 utaciénAcomo un instru-
mento de proselitismo; Es diétorio en si mismo un

sistema educacional cuyo etivos sean los de preparar_a

soc1ed d- prefljadd en fucnlon

: * e
de postulados y u\i~ Sdaidhe el mlsmo tiempo aeclqre que

habrd un desa educacional pluralista y no Gnico o
ideoldgicapdgte) monolitico.
Un sistema educacional integrado’ conduce
al sa 110 de la inteligencia a niveles superiores de
. _ & : ;
is critico sobre aspectos de problemas faturesy 10
e no ocurre en el caso de una educacibén ideoldbdgicamente
orientada, porque ante el espiritu critico se continGa den- .

txo de los marcos de la ideoclogia partidista, o sea, de una

visién unilateral de los fendmenos y de la realidad.

\




4

Ao

- No podemos dejaf sin mencionar IOS‘reduci- 
dos plazos éue Gemsidere Vel Informet parala pﬁestaAeﬂ mar-—
cha del cuatro cufébs ey 19730 (o ke Sé ¥ 7Q'aﬁbj y para
la implantacién total de la ENU dentrb del periodo de go;.{ 4
bierno de la UP., Sin lugar‘a-dudas las ''urgencias® son de- :
teArmina..das por afanes politicos que explicarian la improvi~0\

" sacibn general que se observa y los esfuerzos gor impo

<
el proyecto.

‘3a—ﬁDe la puesta en marcha de

La puesta en marcha de un_gQu sistema edu
cacional, presupone una adecuada evalua @ To existentea
y de un diagndstico que justifidque 1a@nte dlteracibn

*

‘que entrafia la sustitucidbdn de un X@va por otro, asi como

~

el costo_social que ésto impl";gg5 llo, sin considerar los
L

aspectos pedagbgicos y psi que es necesario tmmer en

cuenta al establecer cuag @ cambio de importancia en la

educacidn. O

: ;k * de ésto se ha considerado en el proyec
to .ENU;, Nin@luacién se ha haecho de la Reforma Educa-
cionaly ho@ ta, i‘.niciada t’El’l‘ 1965, ¥y gue en lo. cuantita-
.tivo si ico dar cabida en él sistema,é cerca aei 100% de
A

la on escolar en los primeros afios de la Educacidn Bé_

f'en 1o cualitativo, mejord la metodologia, estrudurd
i S X 5

o

n sistema integrado y cred alternativas més variadas y en

\ < / 3 ¥

\ ; : =% . : i S F
concordancia con las mecesidades del pais; significd también
poner en préctica un concepto educacional basado en la buSque
da de'cohductas, destrezas y habilidades, mds que en simples

procesos ‘de memorizacidén ya superados en las culturas aten-

SEELS al PEECEaS Oy \
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Como - se-carece dg todo eskte proceso eva~

luativo previo y que un minimo criteric cientifico consi-
deraria, indispensablg no podemos siho dedudr que estaﬁos
anté el comienzo de una aventurplque por la materia de qﬁe
seitrata, puede teher cohs.eicuenciaslimprev.isibles° Esto

implica una carencia de respero absdiuta e inhumana %

los nifies y jbvenes de Chile; g guienes Be Uicke

& ina nuevaexperiencid no. probada, que altera pM®Cceso.

de Reforma &h que se encuentran y que. no«clggl a le ob-

: ‘ g

jetivos ni los contenidos culturales qu nde inculcar
’ ‘ B *

en los educandos. R \ 3
0} si tenemos en cuen--

Beto e tanno mfa\~5
ta que la ENU se aplicard des dades parvularias, es

decir seré@n sujetos del expdri¥Mento los nifios que desde das
x )

salas cunas caerén bajo uencia, Bas;ara recordar quc

jue el ser humano ‘completa la

formacidn, de sus®g cturas perceptivas aproximadamente a

ad, -y todo lo que oarre después sblo es

i

lo logrado en la edad anterior, en la gque

I NP L

.complementag@io

se . reqguj de la mayor cantidad de amor, cgomprensidén y afec

oy los = se necesitan con igual intensidad que la alimen-
£ ¢ ' : : : : 2 . ;

i adecuada para lograr seres humanos que en sus edades

SEepliores pregenten conductas psicolbgicas -equilibradas,
ibres de complejos y traumas.-
Parece guefestos no son problemas gue preo- -
cupen a los autores del contradldnrlo proyecto, si bien ya
Clﬁulun Programas de Estudio que se prescntan como. pre-infor

mes y'que se aplicarian en_la'nueva escuela.
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Por otra parte, nadie ha sefialado tas impli=
cancias ﬁue en lossdninistrative, v en-lo 1ega1 significa echar
a andar la ENU. ‘Si no e tiene una 1egi$1aci6h que "dé fundaﬁegA
to él huevo,sisfema,“ni una administracién'éoh‘caracteristicas
adecuaaas a é1, este intento no.hafé sino crear el céos més a

soluto en los servicios educacionales.

' La misma observacién cabe con respecto log
. s . 2 K el .
¥ recursos humanos y técnicos, asli como materiales y prg¥ esta—
rios. que requiere una obra de la envergadura comg ge Dhus
N pone al pais, En estos aspectos como en otros als presen-

cia una actitud absolutamente irresponsabley visadera,. lo

®

rado de aparentar preocupacién por l@cional, sector glic

gue-mueve a pensar que,nos'encontramo%'a' esfuerzo desespe=

: ‘ S S _ :
hagta shora no ha recibido ningln "i.' de importancia. en las
"prioridades del ‘quehace‘r gubern &al U.P+« va gue, por el con-

trario, se ha estado produci Ina ‘baja paulatina del porcen-

: taje presupuésta‘rio ge ca-Qo y que hoy alcanza a menos de .
" un 15% del presupuest o 1, después de haber sobrepasado

: 'S ;
el 20% hacia 1’9705\4

4 o= Los Cdmpleioé Educacionalesa—
e Un, aspeeto apafentemente novedoso del Informe,

de la ‘B e relacidén con los "Complejos Educacionales", La

A_Qomplejq Educacional abafca dos’aSpéctos fundamentaleé:
ricular y.el édministrativoa En efecto, nb‘es.nuéva,.ya.
gLse st palteide utilivarola capacidad instaladé del éistéma pa—
L8 DOnek "en marcpa un mismo Curriculum a'd%stihtos niveles  en '
distintos lgeales escolares con una admiﬁistracién local. En
La Réforma de 1965 para-poner en marcha la nueva Enséﬁénza‘Mé;
dia de cuatro afios de duracidn, en actual vigencié, se trabéjé

»

bajo ol aspecto curriculsrs  Das escuélas industriales, agrico-

o

las femeninas y liceos pasaron a ser modalidades de una nueva ,

ensefianza media integrada curricularmente especialmente a tra-

——




a
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'siv@mente en un plazo -prudente de no menos de diez afios.

48 .-

-

vés de un fuerte plan ge npral comir,  a ppgdr de qub contlnuaron

funcionando en los mismos -locales. 51 agr<gamos que también se

~integraron en una nueva aestructura de 8 afios.:los distintos tipos

de escuelas primarias gue verticalmente se ‘integraron con el cu-
rriculum de.enseflanza general de nivel medio, -vemos que la parte
curticular esth ‘acondicionada. ,En el futuro se pensaba extendeg=
la a todas las agencias educativas de denfro;y fuefa,del siste

regular de cada comunidad, Pero esta medida se aplicaria progQe-

to llama la atencidn cuando se plantea en el "Informe"’

complejos" qupdarla constituidos en 1974 ‘en todo el 'p

_tpner atin c¢studios ni anteccdentes que permitan p' qie en

cada comuna o localidad del pmlo ex1stgn las condigiWpes mlnlnas

exigibles como para alcanzar dicha metay de n O rge lasides i
de planificacidn inadecuada o distorsionadggepO ®cfores ajenos g
al sector educacibn, : * i

4

¢ 5.~ Formacidn cionamiento .del = ¢

Eersonal

o de la ENU re¢onoce 1a ne ce51—

dad de preparar al Profeg do® en servicio,'formar un nuevo
tipo de prof esor yef (o] cundros técnicos necesarios
para,implemcnta L ronunciarse sobre sus planes concretos:
al respecto es ro ya que aln sblo se conocen algunas

ldeas genera

6.~ Perfeccionamicnto del profesorado.=-

(Bl Centro de Perfcccioqamiento)

El Centro de Perfeccionamiento, Experimenta-
ibébn ¢ Investigaciones Pedagbgicas fue crcado durante la Re=
forma Educacional, .en 1965, para_quc'sirviera como Institucibn

Tecnlco—Docvnt responsable de apoyar cualitativamente el sis-

~tema. En SUS manos qubdaron encargadas, por Ley 16,617, 1a

investigacidn pcdagoglca,-la experimentacidn y desarrollo del

: f 4 < . » < . . U : -
nuevo -curriculum y el perfeccionamicento permamente; sistemdtico.

Y4 descenﬁralizado y en servicio del profesorado.
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'E1 mandato legal &€ trangbrlo en cortc plazo en grandco"

realizaciones pedaqoglcas como la elaboLoc1on de los,
planes de la Reformaj; los programas de estudio; el mate—
rial para prefe sores'y alumnos; 1nwést1gac1rn Y experlmen—
tac1on pedagbgicas vcrdaderamcntc r;voluc1onarlas como’ son

el proyecto de matematlca, el nuevo sistema de lectura

: : / : ) s / ; P
lante™, los nuevos metodos ¥ materlales para la ensen

de las ciencias: P P S,, el programa de educac on

v V1da famlllar, de fas qup ha hemos hab]ado° \ iedil=Al
,prestlglo G Centro traspaso 1as barreras iRk les Y
age?c1as 1nternac1onales v palses he mal nteresaron
por desarrollar en &1 Scmlnarlos y G . ‘Cercé de un mi-

, 4 : ’
llar de latinoamericanos ha »asis X ursos que el Centro

ha[realizado, en los cortos aﬁ\ vida que‘{iiehe, con=la

Unesco, la O.E.h., La Fundaci g ord, Embajadas extranjeras;

cientos de catedraticos ropa, Estados'UnidQs, Rusia y

América Latina han e -qﬁb;o en sus aulas y 1aboratorlos°

Cerca de un cente catedrdticos han trgabajado en forma

permanente e ntro y varios miles de todas}las univer=
)
sidades 4d i y ESﬁUplaS Normales han ensefiado en 1os

CUrsos inarios dasarrollados por: el Centro. Cerca de

500

ub& caciones pedagoglcas, 100,000 prof esores perfec—r
Srsleiik desarrollo de todos los programas . de estudlo Vie

ntes en.el pals, son algunqs logros concretos.  ‘Pero por

.sobre tode 5 trabajd en una 11n;a pedagdgica y c1gnt1f1caa

Esta\seriedad le atrajo eT DfLSnglO al Centro en Amerlca

-y muchos. son los paises que estéan en_vias de desarrollar

centros similares y que han mandado sus equipos técnicos

a trabajar ‘con los nuestros, para intercambiar experienciasa.

»
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'Sé le ha invitadoia participar come Centro fundador en la
Organizacidn Internaciornal de Curriculum (IoccQ;)'que ten-
drd su Sede Central en ld inétituﬁo’de Pianifiéacién»ﬁdu— .
cagional de la Unesco,r en Parls, v que: est( dirigida por 0

educadorcs dcl mas alto prestigio mundial.

BEn la éctualidad le corresponderé ﬁ\\

P ser el organo esenc1al e la puesta en.m

a ;
aspectos cuel Tta tlvos de 1a reformo que pre = 1mp¢an~
taro-’ A través de 105 talleres Sescapacl % S profese-

€s para que puedan desarroliar aCtJ’XIl@ ac1onadas con

el trabajo productivo y 1a~incorpo
: > oy 2 FOeR,
la comunidad. Ademds le corrés \

1 de la uscuela a

al Centro aesarrollar"

los cursos y seminarios y prept ‘guias para‘los profesores

»

que implementen los nuevog amas dque desarrollara-la.su~

perintendencies deé Educ

& &-\formacidn del Profesorado. La

\ Escuela Unica de Pedagogia.

Bl documento de la ENU establece que el

nueve: lc educacion requiere de un nuevo tipo de pro-

fesqr £ ado en lo. que es' la Escuela Unica de Pedagogia.
*

3 o
odria ser de otra manera9 Por Decrz to Ne: 3908, del

de Junio 'de 1967, se dio a las Escuelas No:males el ca-
récﬁer de Institutes delEﬂgeﬁagza dé nivel Superiorltermin
nando con la discriminacidn édiosé entre profesores para la
enseﬁ#nza media, formados en ias universidades (Institutos
de Pcdagogla) o profesores ﬁrlncrlos formados S 1as Escue-

1as Normales, Drler paso para la Escucla Unlca de Peda-
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gogia. Este cambio fue indispensable realizarlo al gam—,
biar la estructura paralela del sistema cducacional que

existia hasta antes de 1965 Y- porque ya no resistia los

formacidn docente, : : : O

La reforma de las Escuelas Normaleg

-avances logrados por 1la pedagogia moderna cn materias de

Institutos Supariores no quedd circunscrita sdlo a

bio de estructura. Se tomaron medidas adicion = ales

como:

El cambio del sistema de nombramiento d nal docen-

te en cétedras universitarias vy su’@ién a un horarioc .

propiamente universitario. *

- Se suscribid un convenio co Banco Mundial para mejo-

x . 6 1
rarx las construcgiones y ipamiento de las Escuelas

Normales especialments eﬁ) lacidn con las bibliotecas Y
los talleres; y O e

R e : .
-~ Se suscribild unqc enio con la Fundacidén Ford, todavia

en vigencia Sistencia técnica para mejorar la cali-

dad de lg gnspfianza en las Escuelas Normales, . -

La orientacidn tecnolébgica y politécnica de

la _nQevy educacidén exigird a su vez una modificacibn curri-
: ; : J =

de fondo de los planes y programas de estudio de los

uales institutos formadores de profesores del pais. EL
problema reside en tener todo el personal técnico que se ne-—
cesita para poner en marcha tan dréstico cambic curricular.

; ‘ ‘
Desgraciadamente el informe de la ENU no da mayores infor-—
s : ,

4

- _ &€ 2
maciones sobre¢ este aspecto tan importante en la transfor-

macidn del sistema.




8.~ Formacidn de personal especializado.

El documento de la ENU, reconoce la mcesi-

=
2

dad de contar con un personal técnico adecuado.y sin duda
~alguna tiene toda la razén. ‘Los cambios que implica su im
plementacidén son muy profundos en relacidn con aspectos ta

importantes como la admlnlstrac1on del 51stema, ik ev Q
NG

, cidn, especialmente de activi ades laborales y comu =
donde practlcamcnte no se tlenen buenos 1nstru : téc-
. nicos aGn en los paises més pedagogicamente avemz&gos del

mundo; en la orientacién; en la supervisidf; desarro-

llo de material curricular especialmgnt e las &reas men-
c1onadaS° perfecc1onam1ento y forma el personal docen=-
te; de monitores pedagégicos en eSQS°.etco;‘et¢s

Todo este personal tendré quc rse con gran’celeridéd.
para darle el apoyo gue necée el cambio curricular‘que im=

plica da BN Bl doc cmeCO indica en que forma se
atenderd estas neces @ \ i

La administracidén en el nuevo sistema.
a modificacién de cualquier sistema’ educa-
cienal i a cambios serios en su administracidén. Es tal
vez el s@gfor mds castigado por los cambios. Asi lo reco-
no documento de la ENU, y muy especialmente cuando hace

ferencia a los complejos educacionales que se implantarén,

Estos cambios deben orientarse, por una

parte a una mejor racionalizacidén de los servicios educati-

vos, de tal manera que las funcicnes ejecutivas, técnicas y
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’:'

administrativas se 'perfeccionen evitandg traslapos inne-
cesarios.y también debe dQSCEntializ;rsc y dcsconggstio—'
narsc. En estc sentido mucho se avanzd en el gobiéfno an-
teriof_con ia creéciéﬁ‘de las Coordinaciones Regiondes tie

Educacién y medidas administrativas que se tomaron para:

‘evitar 1a burecretvizacion del: Ministerio de Educacidne

Pero por sobrc¢ todo se debe cambiar- la
: *
2

0

orientacidn de la administracidn educacional. En 1la

ma Educacional anterior se tratd de terminar con &\ P
to de administracibén como sindénimo de burocraci\v ML B s 7

5 . y e (a . . B Y . 2
frativa y.osustituirlo - gor el de Lxdmlnlstraﬁo funcion
J

esencialmente pedagbgica y social e inst de partici-
f ®

pacibn real de la comunidad en el queh

~ducacional, pe-

: sy * o : = :
ro la rcforma administrativa, propgNgepte tal, estaba consil=.

'

derada en una scgunda etgpa.

El‘gobiefno 4% la Unidad Popular ha denomi-

‘nado "Democratizacidn de ducacién" a la incorporacidén de

los C_onsejos de Educ: de? nivel reagionél,provincial v oloe
=

o
. 5 ’ ¥ TS 3 < :
cal y tambien a e Establacimiento donde se lhcorpora

Fomovglemento' un Comité, Directivoe. Desgraciadameqté
que hasta ahora se fienen indican ge los
se ' crean con este propésito\més que facilitar
min Efacién dél‘colegio la dificultan. (ﬁ) En éfecto
acién de Consejos que dan y no dan atribuciones al Di—
ctor y que asumen y no.asumen:responsabilidades 1egales

Y administrativas dejanr a la Di;eccién del colegio.paféliza—

da. Tampoco estos consejos dan garantias de verdadera rpar-

(&%) Ver anexo: Decreto de Democratizacién de la Ensefianza
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t1c1pac10n a los cstudlantcs, a los }rofebores, 8- log pas=
dres'y apoderados Yy todos los miembros de la comunldad,

por su composicidn, Bereda manera de nombrar a sus mlem—

bros, v pov las atr1buc1onus que se les otorga° .<::, :

La participacidn de la comunidad es’mé

que impo;tante, es abSalutamente tecesaria - en-la Hi
ficacién, admiﬁistracién‘y.finangiamiento del
be buscarsge el mecanisho que verdaderaménte p - una. par-
ticipacidn real y efectiva de la comunidad és de 1la

ley confcrme:dictamén de la contraloréaO

itativa dél sistema[

En el documc

a

o 'ENU y otroé de propa-

ganda {.P. ‘se hab;a de la c: del ‘Sistema Educac1onal con

' majaderia y se insiste as de dnalfubetwsmo, de lnescolaw‘
wridad -y ae ds,s ercio a de metros cuadrxados de '‘construc-

ciones escolares, '\!&nntinuacién se dan cifras para demos-

4

trar la gigan & bor desarrollada por el actual gobierno

en estos ru 0 Las cifras y sus fuen\_gs no se han dado a

conocer M en.-panfletos publicitarios, pero hay hechos que
son nuy nificativos: 1ds buses escuelas; las madres im-— .
: ’ - ) 3 »ix ; ‘ - ‘e . :

Splo © matricula para sus hijos; la escasa a51stenc1alldad

olar en almuerzos y desayunos «scolares, dairfalta jde profc—

res en muchas aulas escolares etcn

Ln la SanpSlS Educac1onal documento base
de los planes de'-la. Reforma Educac1on cel goblerno del Pre si—
dente Prel, -se LstablLCla gque la tasa mtdla de escolaridad

del pais era’de 3,2 afios en 1964, entre la poblacién de 5 y
. L
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65 anos de edad, y que se proponia sublrl para 1970 5. 4%
6 5 afios y' que se espcraba para 1980 fuara de 8 O 9 anos,
que corresponde.a la que tienen los palses europeos, de
gran desarrollo; para lograf esta meta‘se pusowen marcha
un plan de accidn de grandes proyecciones: de expansidn

matricula, de construcciones escolares, de asistencialidad

escolar y contratacién de nuevos profegores, ademé%~\‘

ner en marcha cambios cualitativos profundos.

En relacién con la expa 3 e la ma-
tricula las cifras son més que conocidas ciudadania.
Basta recordar aqui que en =1 periodo de erno 1965-1970,
Nds de medio millen de nueves. alunn on incorporados al

siatema; alumnos que quedaban 4;2,310 que se llama cre-
cimiento histdérico, o sea, niis € en otras condiciones

no habrian tenido jamés 1 ilidad de educarse.

Bstrucciones escolares no es ne-

Yicesarie extcnde_rse l@ tee Todo el mundo,puede ver los

‘mlles de ed1f18 colares que ex1sten, gue se contruyeron
a razdn de X4 1a durante los sds afios’ de gobierno.

0 ‘ En asistencialidad escolar. hadie pue-
de ne ¢ incremento sostenido que se dio durante los seis
éﬁ s;‘ 0S8 desayunds €scolares v los almueréoé_que por va-
i clentos de miles se repartian dia a dia en todas- las

scuelas y colegios del pais; la asistencialidad médica Vv -

dental que se organizd para atender significativamente a préc

ticamente todos los.alumnos que la'necssitaban; los presta—
mos ‘a estudlantes unlver81tarlos Yoilgas betas o estudlantes
secundarios, permltleron a miles de estudiantes contlnuar

sus estudios y terminar sSus carreras profesionales.
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Alrededor de 10,000 nuevos profesores

se contrataron y prepararon de acuerdo a modernos métodos

pedagbégicos para atender la explosiva expansién de la ma-

CEndnl s : =

11.- La situacién profesional -y eco()f

‘ _ némica del magisterio.
: L 2

En el documento de la ENU X que
se piensa - y sé piensi bien- que serd nece 3 odifi-

- - . 7 2 .3 . . .
car la situacidén profesional del magiste modlflcar-sus

/

horarios de trébajo, tipo de nombramj o orgarles re-
4
munQrac1ones ade.cuadas, 24 darles ox :Ldades de pcrfecc.Lo-

namlento, para gue puedan cumg iQ CPn eficiencia y dignidad

las nuevas tareas que le e&

2obr partlcular cabe recordar algu-

da la ENU.

nos hechos-ocurridos 1965 Y 1970 Para nlngun.profe-

sor es desconocid 165617 que incluyé el llamado

Acuerdo Maglé% que mejoro las remuntrac1ones del magis=—

terio jen r SS6 Dor etapas anuales gue se tradujo en
aumento @ial de ias rentas, aparte del reajuste general

que d¥gente se otorga a la administraciébn piblica. En

ega m a ley.se creb el'Servicio de(Bienéstar del Magiste-
2 ~ : ’
vieja aspiracién del profesorado nacional y el Centro
de Perfecc1ondmlento, aparte del establecimiento dL la asig-
nacidn uspec1al d investigacibén y perfeccionamiento que per .
mite" 1cgnzar un estimulo de hasta un. 20% de aumento sobre
los sueldos bases. Hoy dla parece ser que ebta a51gnac1on

se la considera un privilegio pequefio~burgués por los mis-

mos que antes la defendieron ardorosamente.

4




e o ihstitucionalizacién de ia

Reforma Educacional de 1965 y

la actual.Reforma ENU. -

A
Se ha escuchado por todas partes gue
el gobierno anterior puso .en marcha la reforma por decre-0
: : ; oy ®
to. y no por ley y que en consecuencia no serlia nege: il

& introducir la ENU por leyas

4 ‘ . Efectivamente la ReForma U ional

iniciada en 1964 se implantd por Decreto 0 cual conw=
. 6 con el respaldo y la confianza de lag & dania. En
campio +al ‘asumir el goblerno actua Q&N‘ unidad nacional

tradujo en las

O

- exigid un estatuto de garantia® @5
llamadas Garantias Col’.ls tltw&g - que aceptd el nuevo

LJ‘obierno v en el cual se la libertad de ensefianza,

el tcnor de las nuevas

; nimero 7, de la CarQ c.mental; Se determind ‘asi que
g : ek 51stama uauca ueda ser modificado sblo por ley
Vv que la edygc
Allsta v no(e-j

~Benocr zacibén env1ado por el gobierno fue rechazado ter~

W€ incorporadas en'el Art. 10.,

‘quc se imparta sea democrética, plura-
orientacién partidaria oficial.

Recordemos qu; el llamado Decreto de

<
temente por 1la Contralorlu y que el ‘Inform ENU esta-.

gce que él es 1ndlspensablﬂ como prlmera mcdlda de apoyon
'Un_nuevo Decrcto ha sido enviado nuevamente con la. esperan-
‘za de que "pase"z lo que de sourrir podria plantear una nue=-.
va actitud de sobrppas«r la lay, gd €8 que la U . Erats de |

aéplicarlo de hecho al tenor del Decreto originalo

YR
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/ 13.--La participacibén de los gremios,

el magisterio y la comunidad na-

cional.

Mucho alarde'se hace ho, en dia de 1la ‘-~‘
participacidén de todo el mundo en la discusiéri del Documeo’

; : : ¢ .
to: de ‘la ENU, pego ftodgs se culdan de.decir gue es @u—‘
| N

mento preparado por un grupe de tecndcratas en S. ce=

rradas del Ministerio de Educacidbn. -Nadie e‘§§~' contra

de gue documentos tan importantes sean p . os por equi-

pos técnicos_ esp'ecializados, pero o 6 esta blen es

gue se lance una campana nac1onal iEdear al gobler—b_

no anterlor porque éste habrla’@la »Reforma SR parti‘—' :

cipacidn de’ equipos tecnlco\&r aremos aqui con hechos
que esto nunca fue asil' todloflo

cohtpario, puests idgue (10S

profesores tuvieron m

cidén tanto gkl st ge@

sarrollo de 12 "Ma. Funcionaron:

- Comxsn.on%\am.as ~ Fedech - Puech (Sute) - Ministerio

de E%a;g Cil: para la elaborac1on de los 1nstrumentos le~ -

s oportunidades de participé—

como en la  planificacidn y de-

-\ e Brios con Dirigenfes Nacionales, Provinciales Y'Lo—
les  del  Stutes
Se thleron seminarios para los dlrlgen-
tes del Sute donde se discutid todo el plan de la Reforma
.Educac1onalo' Basta citar el Seminarlo que se efedud en R;ne'

conada de Maipl, al comienzo de la reforma.
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- Participaciénlplena del Gremio en. el Conséjo'Nacional
" de Educacién. ' ‘

' .El Consejo Nacional de Educacién cono-
cib, y discutid y aprobd todos_jos estudios de lé Reforma
'Educaﬂcion»alre Ahi los dirige'ntes'del gremio a'probar‘on pr%_

ion

ticamente todos los proYectos de la Reforma con éxCep‘

. L 4
T de ia'Alternativa A, que estructuraba la ensefianz Qg‘ .
2 . Participd, ademés, en todas las comisiones gi\: io del

S ' Consejo Nécional,y las creadas con este prop e} pbr la
: Oficina de Planeamiento. : _' A :
: : ; I

- Participacidén en todos los organgs g:egiados°

En todos 1lgs o\jos que Se crearon

para dirigir las nuevas insgti gsgpes gue nacieron con 1la

Reforma ‘se dio afmplia par 1i6n al gremic. Basta ci-

tar, por ejemplo, la J cional de Auxilio Escolar y
Becas, el gervicio’ estar del Magisterio, el Centro
7 de Perfeccion%pie xperimentacidén e Investigaciones

Pedagbgicas. \

o - S N
en Comisi .nes de elaboracidén de Programas

N

El gremio tuvo participacidn. en las

Ofgisiones técnicas que elaboraron los programas de estu-

. . 3 - l\. . .
O. ~Nunca se. ceérraron las puertas a cualquier dirigente
gremial o profesor que quisiera participar en el desarro-

110 de los pfogramase
- Rguniones_periédicas Sute-Autoridades Educacionalese -

Lds puertas de las oficinas de las autd—

= = ridades del Ministerio de Educacién estuvieron siempre °
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abiertas pﬂraAlos dlrlggntus qumlalCS.qUL i 1nt resaban
seriamente por discutir aspactos de 1la Rcforma BEdlcdcionaliss
Periédicamentu e il e ren reunioncé d“:lOS dirigentes del
gremio con el Mlnlstro, Subsucrutar¢o, y Dlrbctores Genera-—

13

lés de EducaC1on, para analizar la marcha de la Reforma y

los problemas que ésta podria crear en el magisterio
: L 4

eEa A Sk

- Servicio Nacional de Difusidn de la Reforma ional,

Se cred un servicio especj el Minis-

tério de Educacidbn,. cuya finalidad fue difundir vy dis~
cutlr d. nivel nacional los planbs dc orma Educacional.

Clentos de miles de padres y apo “;é*, profesores y alum-—

Noes Gsen testicog: de leats lab dPscusién y difusidn,
- Encucntros ma51vos para p orcs

Se o ron durantg 651y 19665 semlna-
rios masivos para di la Reforma- con profesores 'a lo lar'

go de todo Chil
—'Organizac' e profesionalcs de macstros.

Participaron activamente en 1la elaboracién

i

de los ramas de estudlo, organlzac1onus profe51onalcs

! . ‘ 3 z o \
refPgtables de: profcsores com0° la Asociacidn de Profesores

ologla (Johow)° Asoc1ac1on de Profesores de Matcmat1cas~

& FllOSOfla' de Castcllano, Ingléss Franccs, Artcs Pl&tlca5°

> l
{

etey
- Los profesores
Los programas de estudio se implantaron

con cardcter experimental y serian los propios profesores
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“sexia prlorldad, en 1973,
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quienes en Gltimo turmlno Qwran 'la palabra'final‘’una vez que
los hubicran 1xpur1m ntado e da r:fcr1c1 s los hubiecran dis=

cutido a nivel de cada colegilo.

VI.- FINANCIAMIENTO DEL SISTEMA

\ , ‘ ;
La puesta en marcha de una Reforma dg. *

el sistema educacional implica la inversidén de cuanti

recursos &condmicos y por, consiguiente una alta

Sl 1os planes dcl gobla,rnoo ;o manera concre : anifes—
tar esta prioridad, cs en‘la'asighacién de La-
mentablemente hemos visto: que e&n los & @ dos éﬁos, I
priﬁera prioridad que tuvo el sec®o o cibdn en la distri-=

bucii{n del prusupu esto 'de la ng n “jé dra tlcumgnte_a Hhe .

cisibén ha significado que

gue tuvo el sector educacidn

de un 21,5%, como térming :

\

durante: los seis afios § erno .demécraca cristiano.bajé‘a

16%, én 1971, 14% o o d2% en &1 pruSLntL afio. Es indu- -

dable que la cidn de la. ENU rpqugrlra grcndus recursos

pero, lamentfb nte, eladocumcnto ne indica 1a forma .y me=.

ganismos tilizar para proveerlos. piénsese, por &jemploy
en la in ¥ . cructura minima nccesaria y se podra apreciar

i®iencia del Informe,plan o proyecto ENU.

-

Pero el problema de fondo en lo que dice
elacidn con el financiamiento del sistcma educacional va més

scr concebi-~

8]

alld de la simple creacibdn de ‘instrumentos; deb
do eomo un mgcanlsmo de roal partlc ipacién de la comunidad en

el quehacer educacidnalo La comunidad debe pareicipai con es
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piritu solidario y justo de tal manera que se garantice a
cada chileno una oportunidad de educacibn. Un Fondo Nacio=-

nal de Educacidn y Fondos Regionales y Comunitarios, debida

‘mente controlados, son indispensables para una accidébn desae

tralizada due:asegure la solucibn de los problemas educa ion
= (i ity : . s
les de las diversas comunidad del paise bt ‘\~ ,

O

’ .

: : e Bl cdocunmento de ’\~' cstablece gue B
Educacidn Particular debe intégge' a la ENU de acuerdo a

VIT.= LA EDUCACION PARTICULA &

.las normas legales y adming vas Wwigentes. Fuera de

los problemas de orden co que ésto implica hay prin-

“alpios esencialas =0 bertad de ensefianza y el derecho

* :
de los padrcs a e¥gg™ la . educacidn de sus hijos que deben:

considerarse debida seriedad.
L@ situacidn critica de la educacidn parti-
cular es nueva, se ha agudizado en los Gltimos afios

pérjuicio de buscér scluciones iﬁﬁgdiatas ¢S recomen-—
buscar ‘una so}uciéﬁ infegralial préblema, Estaléolu—
®6n sblo serd posible en 1almedida en que la educacién par-—
;ticular pasc a intégrase a la cducacibdn naciona1>dentro de
an concepto de comunidad docente nacional cn-qﬁe lps comuni-
dach‘tcngan una tuicién_vcrdadcké sobrc'la-cducﬁcién que re-
guicren los miembros. de esa comunidad, die acuerdo’tmeiéﬁ,l

a las necesidades propias de ella y naturalmente dentro del




$ = : : l : .
contexto de los planes de desarrollo del pais.

comunidad, respetando los derechos de los indivi
las normas .generales  gue establecen las autorida

drd decidir librémente.sobre ¢l tipo de escuelas

: cacibn gue ofreceran a sus'miembfoso 'EstO'seré
‘solo en la medldé qﬁc las c@%ﬁnldadcs tpngan par
‘ real en la planificacion, admlnlstrac1on y finan
. .
‘del sistema educacional, lo que 1mp11ca una conc
b ‘mocritica del sistema y una accibn . de respe
tia g el‘pensamlento.plurallsta. Este es a
espiritu quéAinfopmallbs dispugsto pox S

2 | 2
79, ‘de la Constitucidn Politica del

*

v

Cada
SHBIeTEE A
des po=-'.
g deedis
pbsible

tlcpacLon

Cl

a faml—

mcnte,

02, nGmero
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HACIA UN MCDELO COMUNITARIO

DE EDUCACION

Del andlisis que hemos hecho en este doc_u-c |

mento, vemos como las realizaciones de la Reforma Educacignal

£ i
. . | ¢ v B P - . P 2
iniciada en el gobierno del Presidente Frei constitul

g
\ .
bases en que seria posible construir la Comunidad E cl-onals

21

: : Un sentido de responsabilidad Vla auto- ,‘;
educacidén ha ido surgiendo en la comunidad '@n creando &
las éondiciones para que se.llegue a e@t@ = :
educacional racionalizédq y'eficiézte ‘h‘g asi'comO'un Sis=- .
tema Integrado deIEducacién se empg

ra atender a la educacidn.de 10?‘*;

Venes y otra 4drea para atend los adultos y trabajadores

un sistema

crear con areas pa-

ulos, los nifios y los 1o

en - general,  -Intinamente ados todos 1los chilenos pasaron

3

a ser su preoclpacidn ental.,

L 4

’ urriculum de Ensefianza General Integra-
‘dora empezd a G- la formacidn de jbvenes y adultos garan—

tizéndoles, CS::gual, ﬁna formacién que lés permitiera ade-~
cuarse pé ntem@nte y bor si mismos a las cambiantes condif
cionegs 'ehvmedio;‘ P2or ot;a parte; las medidas técnicas que

se ron fueron ébriendo él sistema a gue la comunidad de

a_qﬁe ésta pudiera barticipar de manera_més efectiva,én e

a planificacidn, administfacién y finahciamiento del sistema
educacional. - Fue el primer paso, perd un paso trascendental‘y
sin el cual ninguna transformacidn importante del sistema seria

posible hoy dia, Pero por sobre todo constituvdo la base real



en que era pos:.ble ya vxsuallzuar al Modele Comunltarlo
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a ‘si mismo, convirtiéndose en sujeto y no objecto del desa-

tres antecedentes’ basicoss: o \

VIII.- MODELO COMUNITARTIO DE EDUCACION o 0

£o= F UNDAMENTACTION

\

La'definicibn y formulacidn de un modelo k

educacional comunitario, hoy, tiené su justificacidn

1) Lios principliosg doctrinarios de 1a Dembcraci\ iana,
: : o : : : : :

que implican los valores democraticos, hun@ y de res-—

peto ak pluralismno; - ;
i : . TS
2) E1 desarrollo histérico contemporaRg eterminado por

: : & S :
los avances de las ciencias y la 3 ogia, conjuntamente

Qvida v de culturas >

0 respuesta de Chile, una

|

con la blsqueda de nucvas fo:

o

3) La necesidad de formula

alternativa cohcrata al Qai‘ucto cudbiral de Una Sociedad

"

I = v 4 2y <
Marxista y un '"Homb N' que esti llevondo adelante el

gebicrno de la‘ﬁ%\bv Popiiiar v gie - gSo expresd cn iniciati-

vas como €1 toric de los medios masivos de comunica-

cibny de 2demiocratizacidn de la ensefianza y la Escue-

la Nacg Ui ficadas

-~ 1.~ La definicibn doctrinaria dej la Democra-
\ o ' > : :
ristiana sc fund menta en. la concepcidn del Hombre co-
o persona, en su triple dimensidn, biolbgica, soclal y es-

piritual.  Segln ésta, el Hombre es capaz de trascenderse

rrollo histérico. Esto, a través de una constante interre-

lacibn con su medio, que sc¢ expresa en una lucha por trans—

A



e

£y

fa

A

%4

‘cionamiento y realizacibn, ' Sin embargo, este proceso de

~autoliberdcidn come proyccto histdrico, no.es posible conce

do en el hombre contempordneo,:y que hace

formar y recrear el Ambito fisico en que estd inserto, eon

el £in de servirse de &1 v conscguir Bsi su propio perfecs

hiyrico fucra der g pbntcxto comunitario, de¢ una c¢omunidad

de personas, en quc cada cual aporta decisivamente por

.'( . 5 4 - . - . ‘
sola gondicidn trascendente més alld de limitgcione

3]

{

cas o culturales histbéricamente transitorias.:

ciones espirituales, que progrcsivamente se va csarrollan—

e an ol X

% : /
aqui y en el ahora, la sociedad com%pi

de critica y el espfritu de éolidar' o' que posibilita

una constante formulacidbn de corgW s sociales y cultura-

3

les imperantes en la sociedad

En el con omunitaric, ¢l hombre criti-

co, no-conformista, t ciencia de que su destino esté

necesariamente unid estino de 1¢s demds y que, para

L 2

luchar por su ahi? kealizacién debe integrarse en forma
3 fp !

coMunitario., " Esta concepcidn del Hombre,

a.hacia un tipo de socicdad profundamente

liberadora y democrética, cuyos valores

ionamiento que de si mismo hace cada hombre ‘en forma con-

ciente v voluntaria,

La sociedad .comunitaria cs una soeiedad de

personas. ¢ Comunidad de. comunidades cuyo poder radica

'
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‘quieren su real dimensibn, en relacién a

68."'

‘esencialmente en la base organizada, la cual delega este

poder & estructuras u organos,

IL.a sociecdad comunitaria es naturalmente

pluralista ‘pugs se basa en la concepcidn misma del Hombr

esencialmente multidimensional & infinitamente perfectilgl

/

opuesto a toda masificacibn y uniformidad.

En definitva, sblo en un contexto ““ ita—

rio los conceptos de Libertad, Democracia y mo ad-

o®iedad pro-

fundamcnte solidaria, abierta, critica

Por tan‘to; el proye’ sociedad comunita-

ria se orienta hacia nucvas foem syeulEuras v opor - tatEa

eMgial tanto ‘en una sociedad

-

de educacidbdn, opuestas en
tradicional de corte capi —individualista como de es-

tructuracidn socialist ehlvista,

uanto al desarrollo histdrico contem—

7z
poraneo, es

2.
ahﬁe able que la humanidad entera vive mémen—
tos cruci y¥definitorios paré su.presente y futuro.
que estin ~dguiriendo los puebios Sob:é la
ién creciente entre las nACLOREs de alto desarros
2k ‘ﬁrente a los paises subdesarroliados que acogén'dentro
sus iihgas inmensas masas de seres cuyas necesidades vi-
tales‘so aleanzan a ser satisfechas ern sus niveles més‘ele-'
mentales, mientras aportan generosémeﬁtc a ese alto desarro=
ile, configuran. un cﬁadro‘de crisié-pcrmaneﬁte, més allé

de los esquemas ideolbgidos tradicionales.
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en contra de las cstructuras trgdice

La situacidn antes déscrita est& condiciona-
da fundamentélmentc por dos hechos; unchrsalmente reconof‘
cidos: el extracrdinerio y acelerado crocim}ento demogré—
fico y el fantastico desarrello cientifico Y'tecnqlégico,
espgciélmente eﬁ lo relacionado con los medioé de informa-

cién y comunicacibn masivos.

Frente al fenbmeno sefialado, empiez

figurarse criticamente, a partir del término &

Guerra Mundial, con caracteres universales,gOR0 Un proceso

politico-social que presiona nacional e i agionalmente

que hoy nos pa--

&

ey

recen escasas y ademis limitadag ¢fi ccidn, por esktar,
organizadas en funcidén de mipo gﬁ‘*litarias y no al servi-
cio de las grandes mayoria el seno de los, palses sub-

desarrollados ha comenz lantearse la modificacidn de

"1ds estructuras mis

creciente t

0

guicn acepffa a vez menos que otros piensen,decidan y

actlen_p s, lo que necesariamente dcle ser tomado en
cuenta los sistema educaciocnales,
‘ .
3.= LA Democracia Cristiana como gobierno

esarrolld un proceso de' cambios eon una orientacidn de ca-

s g 3 o X % . z . : s . . :
racter eminenfemente 'sacialcecondmicer ¥ polibico, qUe pere
|

seguia la modificacidn de las actuales estructuras, con el

fin- de superar. en ¢l Tukturo la pobrezs inicrne ¥ iadehen-

dencia externa, . Con tal fin modificd y modernizd el sistema
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) e - . 2 ' ’:
.goondomicas; politicas.

‘la integracidn del

educacional ‘éhilenc, ¢on el fin de adecuarlo al desarrolio

socio-econbmico del pais. . Para este Ultimo efecto se tuvo
presente la orientacidn de la educacién contemporanca,

1
yendosc a unn 1ntpgrdc1on aqtructural y currlcular del Si

tema —como una prlmgra'gtﬁpa— y Cpnccbldo dbntro deun pr

ceso de cchstante achUacién‘y perfcccionamiento, de 'ue£~_

<
do al caractcr del JCCdrrollo nnc1onalu O gea il

el punto de v1sta OStrlCtaantL téecnico- pcda og i lle=
vé a cabo una Reforma Educacional que en dus amentos
basicos y en su orientacidn educacicnal e ser alte-’
/
i . ; . : » & S E : -
rada sin comprometer con ello seriamg s .avances cualil-
iy ; e : : :

tativos 1ogﬁadgs hasta ahora,

En. resumen, -du

cristiano se 1llevd adelan

icionales tendiente a lograr
>' /’. - (& -

¢stos aspectos y que posibili-

taran a mediano

metas del grg

Estos prbpbdsitos se vieron alterados con la

obierno de Chile dela Unidad Popular, combina-
clara oriehtadién marxista—leninista en su metodo-

1% de acc1on por sobrg 1ks formulac”oncs de. caractor
)

acional que contempla su Programafdc gobicrno, el que dis-—

~torsiond 1la orientacidn pluralista y las metas establecidas,

’

Sobre la -base de 1lé organizacidn social y
sindical altamente dcsarrollada durante la administracién

pasada, y fracasada 1la prlmcra bt“pn popullsta cofn el fln

IS
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- racter nacionial, con los tonceptos y valore

- a la Optica del método marxist

de. conseguir répidamente ¢l control del Parlamento, la Uni-
. " : i, . : :

dad Popular prcpene al pals un proyecto cultural gue permi-

tiria, = gt juleioy la superacibén de todos los males de la

sociedad capltalista. ' Este proyecto dé yna sociedad soglids
: /)

lista, és denominado en su etapa de gestacidn como camino §

Q transicibn al Socialismo. " Con ello todos. los ogju

econdbmicos y socifles se subordinan a los fines de ’\; QC—

to cultural quée se define, con el propdsito-d &un ca-

.Q n el pla-

ng’ abstracto representarn las spiraciopne h@mbre actual:

Democracia, Pluralismo, Justicia, P@r JCibh. . Planteatos

3 . . ‘Iv ‘-
esteos: objetivas, 1nmed1atamentg.s

\ By
la una metodologia de ac-~

dMacnsionados de acuerdo

ista de la lucha .de

cibén pseudo-revolucionari sorteando las dificultades

de carlcter socio-ccgmg , politico y lcgales,s pretende

hacer irreversible
: ; L 2

ituaciones impuestas, de acuerdo

\

B

brica del marxismo-~leninismo,

ara los’objetivosjculturqlcs que- se propo-

ne la Urgga optlar. necesita instrumentaligzar todo el pro-«

ceso © rcional en funcidn de la orientacidn verticalista

Qﬁdccso politico .y cultural que e¢std orientando.

Esto résulta cohercﬁte gnvSi, si penéamos que
la‘educaéién, en .su mas émplic sentidc, es a su vez‘sésténef
dora y/o modificadora de un sistema social determinado. &
través de ella se& in£ernaliza todo un marco axioldbgico qué

tradicionalmente sostiene, pero gque eventualmente tarbién .

-
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e

te un nucvo crdun cultural ‘o si. estg serd 1mpu;sto a tra LS

cicdad basada cn el respeto de los valores crsona,
es capaz o no de autogpstlon“r su proplo axioldgi-
co liberadcr o debe ntrk glrsc, m.n@ manipulaci'én.

bandos irrcconciliabl

i

pucde scrvir para cucstionar criticamente una sociedad, in-

.

troyectande un nueve sistcma valérico.
< t

EXI problemaide fondo fadica_en que una SOCiev
by T . 2

dﬂd dbtbrmlncdd 2e prcponp a]canmar llbrp Yy bspontdneamen

S0

y consccuencias de "leyes histd @ CUHVlUrtpn al 2

Hombre en un medio y no en Ungegf 0

B el caso de Chllu, la apllcac1on

de estas "leyes" ha frac brutalmente al pais an dos

imoosibilitnn;todo proyecto de

carécter nacional, jLa base dc 1a libre adhL51ona

\§Lcuunt<_ con ‘su conc«.pc:.on :Lda,ologlca, la

Unldud Po% para la orientacién del Progeso educativo, :

_prgtuwi;v- ~i% uso,‘hasta al momento de tres elementos: 1la

ma @ 6n de los ma,dlos masivos de comunicacidn, la mal
: cmocratizac1on dé la ensefianza a través de la crea-

L 4
n de’ConseJQs con mayoria UP & nivel regionals, provincial

y-local, v, el proyects’ ENU.

El proyecto dultural del gobierno de la UP, ,

connatural con-su metodologia rev@lucionaria,"viene confi~
: )

qurando un tlpO de sdciedad en gue ‘las minorias ollgérqu1—

cas ‘son reemplazadaQ en el poder por una minoria burocratlca
‘ : \
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yen elhecho por un partido predomihante, gns gue 1os cabales
de participacidén y aln de informacidn son débiles o inexis—
tentcs. Este proyccto cultural no sc- justifica hoy en dia,

como un proyecto naciocnal para Chile

Papa los, cfectosde establcecer un gran Proy&e-

téiNacional‘qhe.posibiiité la unién de la g;aﬁ maygri o1
pais trés metas comuneé,' cs neca’,-sar'io-olantear £ \ ilem—
nOS- B Proybcto Cultural alturnatlvo, a las 22 s ¥y
prop051tos profundos dbl qoblurno UP. En rgldch e eptie

1

S Preyecto cultural para un nucvo‘Hombr@ Vs Nugva Sociedad,

~deben subordinarse en el futuro todg s metas ccondbmicas

y sociales, Cualquier orientacib lista y desarrollis—

=

cndo mas- factible ei

-

ta estarfia condenada al fracas

advenimiento de una socieda lista-colectivista.

¢l modelo cultural chileno

1=

En. defing
ha de fundaméntarse raiceé,mismas_delgppféonalismé

'Comunitario, e%‘ des avances dcl desarroil s ci@ﬁtifico
y.tecnolc':-gi O o \1 c¢l basamento comin ch_ valores pluralls—‘

ta. v democg 05 de nuestra scc1edad°

De ahi entonces, que el modelo de educacidn
& B * v ¥ ‘. d b7
comun 1a que proponcmes sec explica dentro'.dec un gran pro-
o ®uiltural que tiene como fin la cdificacidn de una so—

cRedad cmenitafia vale decir pluralista,.dumccrética y

c1mentada en: 1oy principios crlstlanosg

s/

2

EStL modulo Laucac1onal conllgva los pr1nc1~
plOS gbnerdlbs y las’ thructuras ba51cas de participacidne.

Sebre esta basc,podra claborarse un proyucto-de ley organico :
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‘cepto de. comunidad educacio

5
que ponga en’ vigenecia, dicho modelos
A St

UN MODELO DE PARTICIPACION Y AUTOGESTION

PARA EL SISTEMA

IIO—‘ELEMENTOS BASTCOS DEL MODELO

: El desarrollo 1ntpgral de B pna y la

creacibn de un s<nt1miLnto soc¢al y hu entre los ml

bros de la comunidad, se pucck g@\travus de un SlStG.—

ma educacional que se cstruc U1 rganice dentro del con-

ide pernita la part1c1paclon
: A

permanehte a8’ podas i los s de la comunidad nacional en

ey el 2 : cig e Ay s
la planificacidn, adn cion y financiamiento del siste=

ma, La participacid > se logra de esta forma, crea las,
condiciocnes \ccanismos que hacen posible la puesta

en marcha dg sistema que s? autogenera,

Tres son 10s pilares fundamentales en que
descan te Modelo:

As- La Comunidad -Educacional

]

s B.- El1 Sistema Nacional Integrado

Com Lé Escucla General ITrntugradora

A°4:La Comunidéd Educacional .

3 B e
L.a comunidad educacional descansa en el ‘reco—
£ :




o !

L

‘munidad organizada a nivel nacional, regicnal y local.

nwc1mluntr QL que 1a Educac1\n es un dcber de cada pcrso—
3 :
na. DLa educacibén, no pucde SLgUlr SandO sélo "una aten—

eifn preferente' del Estado" sino una crligacién’ de la co=

La Comunidad Educacicnal, descansa en el

reconocimiento de que-la sociedad debe ser cdpaz ’de

abastccerse culturalmente, de producir sus propi & ones:

culturaless

De acuerdo al concepto que

educacidn es un proccso continuo gue no

del sistema reqular de CrEeranga a%~§ i por el contra_ :

rio, s& extiende a '‘todas ‘las oda<:é) a todos los secto=

res de la soc1cdad (Lducac' ancnte)

\

\ § - »
De lo antfrq& ., sc desprende que seren las
g . 3 ; 5

comunidades 'las que

En- ¢l proceso educacional, ‘cen— -

tréndose en ella

&

s de planificacidn y ejecucidn =i =
. 5 : i 5

de las accior® cAt I vass

as unidades, ‘agencias ¢ instituciones edu=

7

nsertadas vitalmente en la comunidad educa-

justifican en razén del servicio real, responsa-
stenido que presten para el logro de .lasmetas que se
la propia comunidad, i i
En la Comunidad Educacional cada miumbro
f

de ella, individual y.colcctivambnté es al: promotor, or;gn—

tador .y planificader y realizador de prOcQsos educacionales°

/

.~ De acuerdo con esta idea, la gestidbn de la

empresa educacicnal, en sus aspectos pedagbgico, administra=
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tivo y financiero, depende de la comunidad que genera. el
servicio educacicnale. En'ella participan todas las perso-

nas y. grupos que¢ integran la comunidad, tales comot :tra-

bajadores de la ecducacidn, padrcs, alumnos, sindicatos,

Juntas de vesinos, ete,
¢
: La autogestidn del procesc cducacional .
- pera la dicotomia: Educaci6n Fiscal, Educacibn Pa

e

desde el momento en que toda la cducacibn pas

comunitariamente,- de acucrdo a las necesidade

(%

del grupo comunitario. La instrumcntalizgc

‘debe definirse en funcidn a cste prin o

Por otra partec, el :A; implementar§,

\

iche proceso de acuer=-

do-a la funcidn' subsidiari dora dcl Bien ComGn,

\ o 3
_ ¢ +

chntro g contexto, los. grupos local

, ré=crecardn comunitariamente

reglﬁnalmunt; orga
el quehacer vjqp Vv : _' ‘ : : :

t concepcidn, se proypcta en tud&slos co

[

mediocs e ciones qUu-cumplcnafuncionos »ducac1ona1;s,

Myra el concepto de Educacidn-Sistemética ovRegular°

cllos, deben reflejarse la guneracién y partici-
un comunitaria crmprcmptldas con la tarpa educacional
entro de un sistema de edUcacién integrado y pluralista.

sto incluye los medios de comunicacién masivos, DOr Ser o

agentes generadores de educagidn, .y en genbral a todas las

Jact3v1 ades guc el hombre desarrclla en relacidn con su me—
1

dio, lo cual hace conveniente usarlas pedagbgicamente para
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3
o

g

un: desarrollo integral de las porsonas.’

Be— El Sistcma Nacional Integrado

La Comunidad Educacional, concebida eti 1es
términcs ya vistos, .tendrd como expresidn un Sistema Naci
nal Integrado de educacidn. . En este sistema ‘se incorporen

dinamicamente, tedas las institucioncs Y agoncias,ﬁ

‘xr
duca=-

'dentrb de

ticipan en el proceso educacional. .De este mode
£idn: del plryulo, dél nifio, del adolescente,

en, todas sus diferentcés exigencias, se rc
este sistema com sentido integrador, abla, entonces,
: ; St o e * ' : :
del “sistema de educdcibn extra—oscd§i~ especial o para

ey : g ~ R 3 : - '
trabajadores, ni tampoco delhsisgd egular de Educaclionts

ya QUL todo constitﬁye un e\ &t uctural v pedaéégic_o

que permite la intcgracid orincipios y métodos y la di-

versidad de estudios a de¢ la propia comunidad educa-

cional local,

¢

Ce= La Escucla ~adcra

a unidad educacional bésica del Sistema’ Na-

cilona ducacidn, vs la Escuela Integradora, Visualiza-

. da és dentro del concepto de la educacidn como proceso

;&% la vida, /supera las estructuras formalcs y tradicio-
: ‘ s ~ ‘ ;

ndfes, constituyendo mas bien un foco de formacidn gencral

que integra lo humanista, lo cientifico, y lo tecnoldgico.

Se estructura de acuerdo al desarrollo psicobioldgico del

o educando a la vez que atiende a sus nccesidades asi como

a las del desarrollo de 1la comunidad de vida y trabajo.

5¢
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>

. la preparacidn para 1la nartici \

‘Lia BEducacibn sc¢ constituye asi en centro

‘del .quehacer de la Comunidad Educacional, La Escucla Inte=

gradora, exprebada a traviés de sus mOltiples instancias

educativas se¢ configura como cl. instrumento natural gue ve

tebra el Slstems Nacichals  Rsto implica un Droceso GEiss
cializacién, caracterizado por el esplritu de solidaridad;
' : 2

~

cooperacibn, pluralismo, y.difercnciacién,Adé acu&;\\bcL
T

las necesidades ¢ interesas individualcs y comui Sa ¢
: : : ; : 5 .
La Educacidn, -regida por el pRiMgipio de in- i
: : ; ‘ .
tegracidn, en la mis amplia ampcidn del MmNy, involucra
un reenfoge.dée la oriéntacidn tragl del proceso educds= &=

cional en cuante a los canales de Weo en el sistema y

& z
en ‘el procesc de desa-—

rroldo,

En rela

nera, desarrolla, opg

1.a pafticipacién
e . e

g\:

ces0 cducacional una nucva y dindmica dimensidn

fita de profesores, alumneos; padres y

AdlrectiVoy-y cSpensabilidades compartidas, otorgan

a todo el

-

pedagdgd: uperando 1os cstrechos marcos del aula o esta- !
bleciffi ® tradicional e intcgréndosc definitvamente al con-
Tt L comunitario. = E
ITT,=~. MECANISMOS ;DE PARTICIPACTION

1) De los Consejos

El modclo de educacidn comunitaria presupone
y exige la existcncia de mecanismes de participacidn real pa=.

. '
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yu

'Slpmprn qup la plan1f1cac1“n Y qdmlnlstrac1on dpl shstEm

que facilite e implemente esta particpacid

- ¢reacibn de cuatro tipes dg

ra la planificaciébdn, administracién y financlamicnto del
Sistema Educaciopals

Por escncia, €l sitema educaciocnal, e¢s una
empresa muy distinta a cualquicr otra, No obstante, el

pr1nc1plo dn autcgpstlmn Y partlﬂlb1c1mn oueu\ aplicarse,

N,

asli lo permitan.. En efucto, la nlan1f1cac1on dgl

debe. generarse en las bascs comunitarias misma

sentidc, la planificacidén debe ser el instrufeg

planificacidén que debe estar integra

desarrollo nacionals, . o (-
- ! : '

En relacidbn a

Ao CQ . Umldad Educac1onal
o= omunitarioc de Desarrollo Educa—
2

N\

(el ConSejbzRugional de Desarrollovﬂducaciof

/
nal
: = d.= Consejo Nacional de Desarrollo Educacio=:
nal.
4 :

Conscjo de Unidad Educacignal

i3 En cada Unidad Educacional eXiStirélun con-

3

SPJO 1ntegrako pnr difes dirkcthUS d(CLntL, prOfnSurps v tra—

bajadoreSIde 1a educacibén en general, padrgg Y apodbrados,

estudiantes, representados democraticamente. Las funciones

’ =
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e o3P : ; _ ;
de este consejo diran relacidén-con 18 participacion en ia

diréccién y orientacién del proceso cducativo dentro de- 1a-
Unidad Educacional. Esta parficipacién sc.traducird en la
proposicién . al Consejo Comunitario de Desarrolio Educacio-
nal ta nivel’lécal) del. personal requerido; en la d&térﬁ

- nacidén de los preyectos: cducacionales especificos de
‘ . ‘ *

. Unidad Educacicnal, en la planificacién ccoperatis

ceso de ensefianza-aprendizaje.

Bl Predidente del Conscjo idad Educa-
cional merd clegido por los miembros: deb; fonscjo por vo—

“taeidn Yibro ¥ sccrota. : *

b.- El1 Consejo Comunitario de Zollo Educacional

El Consejo tario de Desarcllo Educacio-

nal, funcionaréd ccmo u ismo representativo de toda

la base comunitaria o departamcntal, segun el caso,

~ tendré. la respons ad de planifiear, organizar, condu- '

i financi sistema cducational de la Jjurpisdiccion
b4 i

An

necesidades y caracteristicas propias de

i

El Conscjo estard constituido ‘por represen- ' -
t®s dc los- estudiantes, profesores, directivos, docentes
dres 'y apoderades, trabajadores, pobladores, y, en gene-—

ral todos los miecmbros de la comunidad crganizada., , ;

El-presidente y los miémbros del consejo

serdn ‘¢legidos por la comunidad en votacidn libre.y secreta.

Para dessrxrollar - -sus funcioches ol Conscjo Laie
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o~

@Q

yien la planificacidon propiamente e

consejo qgue tendrd como rcsponsabilidad eserciale l

coordinar log distintos ¢orsejos scomunitarios: ~§ﬁover R
proyectos educacionaless - \ S

ya sea nombradas por las &\,

drd las comisiones asescoras que sean necésarias, tanto
; ) : g | B / 3

: s .‘ : a % - Lo : . e
sen losteonieaioen: o administrativo, en lo/finencigee

i

/
-

ca—= El Consejo Regional de Desarrollo Educaciondl,

A mnivel regional, serd necesaric ereakb u
an ¢

Este Consejo Regional, cgamiala@constituido
3 ‘ . » % %

por rcprcsentantés de las distintés : dades y?de todos -

los sectcres; elegidos por votaci\ re y.secreta. Ade-
2 < 3 Fie ; : e
més lo integrarén- las at,u_:or:'Lc?'ig”%l cgionales de educacibn,
ic

des centrales y/o elegidos

por motacidn.

de— E1 Conscijo Naca le Desarrollo Educacional

I

P

planificacidén nacional de la educaciodn! es—
: i

Consejo Nacional de Educacibn, el cual

388U Vep, aila Oficina Nacional de Rlds=

N

El\Consto-Nacional de Desarrollo Educacio-

1, tendrad la responsabilidad de ser el mdximo brgano de

=

: : S5 : : Zivy
consulta’ en materia educacicnal del pais. Recibira la in-

Sl : ... . . e 3 -‘. 5 < §
formacion de-Yos iconsejos commitaries v la opinidn de to—

L

‘dos los sectores e nivel nacional.

.E1 Consejo Nacional, estard constituido por’

7




¥ :
> i representantes, librémente elegidos por voto secreto, de
las organizaciocnes de cstudiantes, profesocres (de todos los
niveles del sistema), 'de padres y apoderados, de pobladoresy .

de los gremios, gig. “De £33 manera gue ' la Comunidad Nacicw

¥ nal ecsté adecuadamente represcentadas

* ‘ El Conscjo. Nacional, ademés de su funcil 5
S ; =

- planificadora, tchdrd la responsabilidad de dictar

administrativas y técnicas para ¢l sistema a nivgl ional.

. .~ Asimlismo, tendrd que desarrollar los présupucs cscentrali-—
zados y velar por los recursos necesarios’ 2 nanciar

el sistema a travis -de los fondos de’é’ x .

-

Para desarrollar su iones, este Conse-

‘gﬁ‘? con carfActer perma-

hados por concursc plbli-

’

jo tendrd cemisiones técnicas

nente y clyos miembros scran

: ' eien

&

DE L/. ADMINISTRACIO

r

/

3\ inistracibén en este modclo tiene pre—
i

hs fundamentales:s

et

a.— Estd al secrvicio de la Comunidad Educasio—

implica &wme la designacidn de las autoridades
ales ise efectla a través de los consejos correspon-
|
b.~ Reflcja el concepto de generacibén demo-
critica (las autoridades scn designadas por los represen=

b \ x s : > :
tantes de 14 comunidad mediante sufragio libre y scecreto,

&
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s

’

e.w Lus autoridades a nivel nacicnal y re-=
gional cumplen funciones Nermativas y do Coordinacibén y

Supervisién e Implementacidne
gt .

2) De la Estructura Organizativa

1

Bl eistema nacional de educacidbn 'reguicre

para su funcionemicnto de la croacidn. de und DipecotBiNID
¢ca Nacional, que integre -y coordine todos  los ser

=~

¢ institucicnes gue imparten caucacidbn, ascsong

; £ f
gancs téenicos competenteso

)

Anivel regional, 1a%'c ciones Regio~
nales integradas por representante ?g\‘ s comunidades lo=

gRles, Sc encargaran de compati f\%‘ ~las distintas nece=

K nscjos locales comunita-

& -tas las unidades. comunita-

sidades y plantcamicmtos de

sordinaciones, serd el nexo. en—

:

svS] nacional y aguellas de.chrdcs

tre las esﬁructura
=

g
T.as coordinaciomes regionalis, elaboraran
gionales dco educaciénf para adaptar el curri-

yenal o las caracteristicas propiss de la regidbn

\

£1 Coordinador Regional, serf cleglde direcs

tamente por lo Canscjo regicnal, mediante cleceibn libre
W SEerotas iy :

i b d > :
/

A hiwvel local, dében orgeiizarse igudmente



coord1nac1onus lOClltS de coucuc1on, destinadas aAinte+ 

grar tbdus las agcnc1as Lducac1onalbs Al 1a 1oca11dadg‘,v

A

eyt ._!‘_,

E1 coordinador local,.Scré dusignadb_pof |
; S . ‘ . LF. e Tk : ' ! % s : 7"
los conscjos.comunltarlosldc cducac1on, de entre~lasvper—,

‘.,sonas que hayan obtunldo las més altas mayorlaSLn alens
{ M

C1on por votﬁ scurpto Y llbr en que nartlapen todr

1miembros de’la_comunldad.

Téchiqamehté, &l Comité Dire
'do por e Jefes de las. agmnc1as educac1 s que exis-
tan en la comunldad) Sera ascsorado po *‘_ipo'téaniCO~

cuyos-cargos*seran provistos ppr’ o publlCO y en

tantes_ﬂe los consei




REL FIHA?CIAﬂIéﬁTO EDUCACIONAL .,

>

Asi como las comuniddes tendré&n las responsabi-

o

lidadrs de planificar, adninistrar v velar nor el desarrollo
“de la educacidn, tambin les corresponderid la responsa hilidad

de coadvuvar al financiamiento del sistema.
/ Para cumplir con este fin, se craaran dos tipos
% . o N ‘
desfandog 4. ' i )

&tralizaﬁ

los recursos a nivel de la comunidad local para N iar

1°E1 fondo Comunitario de Educacidn : ®

Este fondo tendri 1la responsabilidad

s

su sistema educacional.

Los fondos comunitarios cstar® o tog A oz

. s o 2 : L 5 -
Consejos Comunitarios de¢ Desarrollo y Q{\ i6n (Local o De -

partamental ), auicres fijardn la® vy administra-

¢ibn de. los mismos.
La responsg e ¢l financiamiento dcl Sis-

“tema Nacional de Educ: cargo deél Fondo Nacional'

de Educacidbn. Scéimgelrarin a &1 todos los recursos que desti-

na el presup q\\\_bla nacibn y de las levas especiales que

‘A

“F1 -Fondo Macional tiene como fyneidn, la de

distrib L, a través de los fondos comunitarios, los recur-

rro para garantigar igual oportunidad v calidad educacio-

al a todgs los ‘chilenos.

Los fines de informacidn y andlisis glohal

que inspiran ceste documento nos han llevado a plantear sblo

A

: s ! : ; i
las lineas centralass de una concepcidn educacional cuyo desa-

rrollo es de responsabilidad del pueblo. Son muchos los aspec-

\Y‘




t6s no tratados, pero lo sefizlade nos parece suficiente
para demostrar a la poblacidn nacional que un sistema-
educacional al servicio de.los nifios, jbévenes v ddultos que

viven en nuestro suelo no - debe estar al servicio de poli—

\

4 tlcas partldlstas 51no al Serv101o de la Comunldad que es

-da Patrla, que son los trabajadorgs; Quoles,el pueblo‘

;cx1ge cultura, pPaz V mejorcs cond1c1ones dp v1oa.

Jamas aceptarnmos una “ducac o)

_alienadora}para Chile.

; el Eo ":ne.nc.:'::':"- s 2

®
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MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA , :
SUBSECRETARIA SECRETARIA Y ADMINISTRACYON GENERAL

\d JEFATURA ADMINISTRATIVA DECRETO GENERAL DE DEMOCRATIZACION.
N WSZ/CVS/ALD/trg e R

. SANTIAGO, MARZ® 6 de 1973.-

NQ 2 2.4 : ‘
~«~m-_/ CONSIDERANDO: | <::,
1€~ Que el Gobierne éwfd lﬁpu] and
3  una auténtica d“ﬂﬁulatLZﬁflhnu cuyn plens desaqgo e
: logrard cuando los trabajadores y en general la rZas .
® - - sociales organizadas asuman real v 9fect1vamen+s‘§§ COr=-
duccibn de los procesos ec dnomlcma, sociales liticos
del pais. : :

mocratiza-
¥as, en la crea-
e Jlms Comités
‘racién, de las
»s de Referma Agra
gines, de les Conse-
'LC- )

29.« Que la politic
cibm se ha expresade, entlu otras inigd
cibén del Consejo Nacimnal de Desarrel
de Produccidn, de les Cemités de A
Empresas del érea social, de 108 C
rla, de 1los, Consejos Comunalus Can
jns y Comitds Paritarias degSaff

30 Lt Xprncesn de democratizas
c16n educacional tiene p jete final la plena partici-
pacibn de 1los trahajadore " 1a Educacifn, de. los padres
Y apoderades, de los e liantes, de -la cemunidad organi-
zada y de los trabajmegfigs de 12 ciudad 7 RL Cawpey cu id
direccibn,. administ n y gobierne de los servicios de
educacibn y cultys acwess seqgure de-tedos elles a
53U pieno gnce y, @ e | g

- 42,- Que se hace indispensable buscar
permltﬂn llegar a la desconcentracidédn ad-
a la descentralizacibn territerial del go
blerno inistraciém del sistems escolar, para imple—
ment ‘Eé? nedidas que, sin perjuicie de la unidad de la
Nac1 ersmflquen ge ogLﬁFlcamente ‘1la eduﬂdc16n,

los med’os
ministra

50, ~ ﬁue, con este mismo prepbsite se
tablec1d~ IQlemnnt@ les Coordinaderes Regienales
d&.Educaglén que, sumadmes a las autoridades intermedias ¥
tos Jefes de establecimientes necesitan contar con la
colaboracibén de las fuerzas orga nlzadas de la comunidad
para ejec@itar su mandate.

AQ,—- Que se comprueba un creciente
lnterrs y una phrmannnte voluntad de las Centrms de Adum—
nos, Federaciones de bStUGlaﬂtES, Centros.de Padres Apo~
derados Y Sus organizaciones provinciales y nacienales,
Juntas de Vecinos, Consejos Comunales Campesines y e 5

catos, ahora representados legalmente por la Central Unica
de Tr=bajadores vy Sindicate Unico de Trabajadores de la
; Educacidn, por colaborar con el Gobierns en la salucibn
5 de los.problemas GducarLonales, mediante la representa-
cibén de las necesidades culturales y a través de su aporte
creatlvo & una nueva politica educacional,.



N
o

79,~ Que fue expresidn de este 1ﬂter
Yy voluntad, el precese de discusibdn acerca de la fufura
politica educaéional que culmind en, el Primer Congresc
Nacional de Educacién, reunién representativa de dlchab
instituciones que cont® con el patrocinio y participacién
del Gobierno y en que se acordd unfnimemente recomendar
a las autoridades la plena democratizacibn del sistems y
en particular de los prncesns de planificacidn y adminis
tracién, a través de la creacibdn de Lonaejos Regicnales,

Provinciales y Locales de Educacidn, de los Consejos de. :
Trabajadores de la Educacibén y de Comunidad Escolar mn‘<::,

L

cada establecimientms y de la ampliacién de la represen%
tividad del Consejo Nacional: de nducacﬂénw,

i

82,« Que estms Consejos deben.d
llar las facultadeq gue administrativamente les |
ferir el Supremo Gobierne, como etapa prev1a agl
sibn definitiva de sus atribucienes y siem
ten las facultades y responsabilidades leg:z
5 : ridades ejecutivas del servicim educacionally

1ms marcos. de la planificacibdn nac:onal “wedional vy loaal

ey

92,.,~ Que las %nnf" nes reglamenta-
rias como las que a continuacidn \ordenan requleren ot
por su enorme proyeccidn democrimdiSa,
So de ensayo -y afinamgento, Que‘ent
periencia para las futuras m@yf 8
les y legales que le den
plio a la participacién d
comunidad, para lo cual ¢ ¢
respectlvos Comités Coordin
deberén dar cuenta de™Su

gue una base de-ex«

iferentes Conse;os Y Sus

ldores que aquf se establecen
Webor a la comunidad que repre-
erf ser evaluade en un plazo no

sentan. Este ensa”o'_
superior a dos anaw“",juna Conferencia NaClOﬁaquOﬁVOCdv
de Educac16n, v

¥ : . da por el Mini yﬂmﬁ? A
' | VISTOS:

i = Lo dispuesto en el DFL. N2 104, de - |
i : 2110, de Interior, de 19703 el D.S. NQ 18?

de 1971* el D.S5. N2:303, de Interior de 19?1
9

\

1484 de Educac16n, de 1971, el Artfculo 72
la Constitucién Politica del Estado, y el Oficin

¥ de 15 de Septiembre de 1972, de la Superlntend&n
Educacibn.

S ar e e

ARTICULO 192,.-~ Créamse, con caricter experimental, los Cop

sejos de Educacibdn que se indican, con el
propéslto de asegurar la part1c1pac16n de las organlza~
ciones sindicales, estudiantiles y comunitarias, asesoras
-do a la autoridad educacional tanto en el estudio, anfli~
sis, elaboracibdn y evaluacidn de los planes de desarro-
llo educativo, como en la coordinacién de las medidas
educacionales con. las de carfcter econdmico y culbural
v - que adoptenlos servicios y organismos del sector pGblic

en cada nivel jurisdiccional. :

e
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s a) Un Consejo Regional de Educacibén en -
cada una de las sedes en que se radican los Coordinadores
Regionales de Educacidn. : i :

b) Un Consejm Previncial de Educacibén en
cada una de las ciudades cabeceras de provincias, con ex=-
cepcibén de aquellas en que sp radican los Coordinadores
Regionales de Educacién que abarcan solo una provinciae.

: : ¢) Un Consejo Local de Educacibn, con S€
dé en cada una de las comunas del pais. Por excepcibn a
propuesta del Conseje Regional correspondiente, el Minig™
terie de Educacibém, por Decrete Suprema,'pndr& fijarase
des diferentes medliante el fraccionamiento © agrupacidn

de las comunasS.

TITULO I

. NE LOS CONSEJOS REGIONALES, PROVINCIALESWY LOCALES EN

GENERAL.

ARTICULO #2.- Los Consejos crgados en’el articulo ante-
rior estarén. integrades, ademis de Su rre=
sidente, a nivel regional, provineial o jocal, segln co=
riesponda, por representantes de l1as siguientes institu-~
cienes: :

-Oficina:de Planificacibn Naciomal.
finistdrie de Salud

~Unfivérsidad o cuandn corfesponda‘sédes @
subsedes Universitarias de la Jurisdic- .
clbme ' :

Jeéntral Unica de Trabajadores
~Consejos. Comunales Campesinos

~-Organizaciones de Centros. de Padres Yy ApPS
derados de la ensefianza Fiscal Y Particu=
lar. ' i e

~Federaciones de Estudiantes & de los Cene
tros de Alumnns de la Ensefianza Fiscal ¥y
particular. SRR .

-Sindicate Unice de Trabajadores de 1a
Educacidbn. '
~Juntas de Vecinos

_ 4 . =
~Junta Nacional de Auxilic Escelar ¥y Becas.

~Junta Nacional de Jardines Infantiles.

—Sociedad Constructmra de Establecimientos!

Educacionales S.A. _
~Corperacibén de Fomente de 1la Produccidn,y
-Ministerims de Educacién Pblicae

Las Cemsejos podran invitar~a sus se#ions=
a personas, funcionarios o representantes de oarganismos
gue esten en cendiciones de colaborar en el an&lisis de -
alguna materia de competencia del Consaejo. Asimismo, po=
drin relacionarse con otras autoridades que tengan inge=
rencias' ea sus ‘actividades propias, mediante personeros

: /G.O

que designen al efecte.

¥
i
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rritoric de su jurisdiccidn: s

~en el planteamientm y anflisis
‘nificacibn de los servicios.

-internamente, los diversos

< ' ’ > “ -

ARTICULO 39,- ILos Consejos Regionales de Educacién serén’
presididos por el Cecrdinader Regional fespec-

tive y los Consejos Provinciales y Locales psr una autoridad

educacional designada por el'Ministefia de Educacibn.

Los Cmnspjo”, upa vez ﬂonsfjtuidhs fljarén 5US
normas internas de funcionamiente de acuerde a las normas le-
gales y reglamentarlas vigentes.,

1

ARTICULO 49.~ Los Consejos RLQLmna es, Previnciales y Lnc: :
: les de Educacibn crea dwg en el articule 10 .
drén las siquientes atribucienes especificas, dentre ded

~ 'a) Asescrar a' las autoridades educaciy ~

en el estudin y elaboracibdn de los planes de desa Lm edu~
cacional de su jurisdiccidn y en la coordinaci@g Proceso
educativeo.: s :

las necesida-
y broponer o re
funcionamiento

b) Expresar ante las autor
des culturales y educativa de su jurisdic
cabar de ellas soluciocnes a los probleq
del 51stema, h

dades educacionales

¢) Cnlaborar con 13s ‘
; as relativas a la pla-~

ner medidas para caerdinar,
les y ramas del sistema esco—
institucimnes del secter pﬁbl&

d) Estudiar

lar y é&ste con lns serv
co, en el ambito respe

hr®a las autoridades edutacionales en
nes de desarreslle educacional y re-
presentar ante =&toridades'carresp@ndientes, las dificul-
tades relat LS gnlicacidn de que tomaren conocimiento
en el ejerciddo We sus funciones.

la evaluacibn

-

) Facilitar la mutua colaboracién y apoyo
wicien educacional ylas actividades econOmicas, &o-
turales de la comunidad. ’ :

= 1os Consejos Regimnales, Prov1nc1a1es y Lo-
cales de Educacién, se reunirén ordinariamen-
pr lo menes una vez. al mes, y extraordinariamente, cuan-
1O cite el Presidente por iniciativa propia, o a solici-
de un minlmo de dms de las nrqanlzac1ones en él roprnsonw

ARTICULO 69.~ Periodicamente, les Ceonsejos Nacional, Regio=
nales, Provinciales y Locales de la Educacibn
convocaran a plenarios conjuntmss con los Fonsejes del nivel
inmediatamente inferior, cada une de los cuales se haré repre
sentar por cinco de sus miembros. El plenario de nivel local
estard integrade por el Consejo Lecal y los representantes

de cada uno de los Censejos de la Comunidad. Escelar.

Los plenaries establecidos en el incis¢ ante-
rier tendrén caricter consultiven, informative y de evaluacidrn
de los planes educacienales ' : :

ARTICULO 79 = ElACOOEdinadar Regimnal de Educacibdn podra
' dar el asesoramienta técnice y administrativo
necesario para el normal funcionamiente del respectivo Con ises
jo Reglonal : \
Qi e : :
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Asimismo los organismos educacionales del

Ministerio de Educacifn de la jurisdieccibn respectiva,. PO~
drén proporcionar el asesoramiento téecnico y administrati-
vo, para el normal funcionamiento de 1csraspect1vo% Conse=
jos Prc%inciales y LcCales¢

DE LA COMPOSICION DE LOS

Y LOCALES,

ARTICULO 82 =

~a) El Coordinador Regisgal de Educac

; ') Un representante de la Ofici
ficacibn Raglonal. -

e) Tres representaro
de Trabajador

SAITULO  IX

CONSEJOS REGIONALES, PROVINCIALES \
. 2 Q ) .
El Consejo Regional de Educacidn  estar@ gn-
tegrade de la siguiente manepa: ®

lo presidiri.

o de Salud.
es de Uni-
Vicerecto-
wflversitarias,
por sorteo y anua

¢) Un representante del Mini
d) Un, representante de losgR8c
versidades Regimnales
res de sedes o subs-n--

designado rotativy
lidades. \e
la Central Unica

Campesinos

g) Tres repy® ntes de las Asoclac1ones o)
.‘Federaci@i’rr\rlncia]ac de Padres y Apo-
derad de los cuales debera ser de
A B idén Partlcular.v

£} Un repreowsihie e los Consejos Comunales

eptesentantes de las organizaciones
iantiles de la regibn: dos de la Edu-
~ién Fiscal Media y Super. ar y uno de

de Trabajadoras de la Educacibn, aesmgna—

u Ensefianza Particular, ,
<: , ) Cuatro representantes del Sindlcato Unico

ds por los Consowﬁs Prov1nciales que Rt
biere eh la regidn,

j) Un representante de Juntas de Vecinas y
©  demfs organizaciones comunitarias,

k) Un representante de cada uno de los sigulen
tes organismos: o

- Junta Nacional de Auxillo Bscolar v Bee
CASe

‘- Jw 7 Nacional de Jardines Infantiles,; y

- Soc. xdad ”onqtructnra‘de Establecimien=
tos duce i\",.;f"nu. 58 SeBy :

1r ln rquobentante de CORFO.
m) Dos LOprC%GntﬂnfG“ del Ministerio de Edu-
cacibn. :

E1l Coordinador Regional de Educacién, desig-

nard un Secretaric Técnico del Conscje.

/!0.0'
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Fiscal Media y Superior y uno de

s & P

ARTICULO 92,-~ El Consejo Provincial de Eduqacién estard
integrade de la siquiente manera: :

a) El Presidente del Consejo, que ser un
docente directivo, desiqgnado por el Ministerio de Educa-
cibn, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 32,

b) Un representante del Ministerioc de Salud.

c) Un representante de los Rectores de Uni-
versidades, 1los Vicerectores de sedes y Directores de sub

" sedes universitarias que hubiere en la jurisdiccibn, desigs-

nado rotativamente por scrteo v por anualidades.

d) Tres representantes de la Centrail

e) Un representante de los Consejo muna-
les Campesinos. : :

anizacio=
¢ de los.

S v £) Tres . ropresedtontes de la
nes de Padres y Apoderados de la Provincift
cuales deberd ser de la Educacidn Part

1y

. g) Tres representantef & as organizacio=
nes estudiantiles de la Provincisiedes fe la Educacibdn
x sefianza Particulare.
@

k) Cuatro.rep ﬁﬁgn tes del Sindl o n it ;
co de Irabajadores de la ﬁ*”ﬁgﬁf , designados por el Conw .

sejo Provincial.

¢

tante de Juntas de Vecinos
ititariasa. :

i) Un rep
y demés organizaciong

¥ resentante de cada uno de los si-
gulentes organis 2
Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Hecas.

) 2

: ~Junta Nacional de Jardines Infantiles,y .

_ ~Sociedad Constructora de Establecimien~
<::’ tos FEducacionales S.A.

: K k) Un representante de CORFO,

1) Tres representantes del Ministerio de
dugacibn.

ARTICULO 108.- E1 Consejo Local de Educacién se intégraré
- de la siguiente manera:

a) El Presidente del Consejo designado por
el Ministro de Educacibn, de acuerde a lo dispuesto en el
articulo 32, : ' : '

b) Un represcentante del Ministerio de Salud

_ c) Un representante de los Rectores de las .
Universidades, de los Vice-rectores de gedes y Directores
de Sub-sedes universitarias que hublera en la jurisdiccibn
designado rotativamente por sorteo y por anualidades.

' d) Dos representantes de la Central Unica
de Tr-abajadores, designados por el Consejo que Correspon—
dae . ( _

~ e) Un representante del Conscjo Comunals

X 2 ; ¥ oo b
Campesinm, “) P e | e
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f) Dos representantes de las organlzaCLO—
nes estudiantiles de 1a jurisdieccibn local.,

g) Dos representantes de las organizacio-

. nes de Padres y Apoo»radms,

3

h) Tres representantes del slndicato Unico

~de Trabajadores de la Zducacidn, designados por el Con-

&

sejo Local que corres pondam

1) Un representante de Juntas de Vecinos %
y demis organlzac1onus comunitarias, (

3 Un renxesentante ‘de cada uno de los s

‘‘‘‘

guientes organlsmos~ , [ﬁ N ¢
~Junta Nacional de Auxilio Esc@l&g W
Becasy

-Junta . NaCLOﬂal de Jardinas Infantlles.

k) Dos representamtes del Mln@s%erio de
Educacmén.

ARTICULO 110.~ El Conse;o Nacional de= BdMCac1én de la Su=- -

‘perintendencia de~£dmcacx6n supervigilaré
el funcionamiento de los Consejos ‘Regidbnales, Provincia-
les y Locales creados en el artftulos 12, e impartiri re-
comendaciones y directivas pare &l mejor cumplxmlento de
sus flnes. z { _

ARTICULO 122.~ Con %.wrde f‘ei riansats Nactonal de ‘Educa-
cibén de ¥a/BSuperintendencia de Educacion,
el Ministerio convocaﬁé dada 2 afios, a lo menos, al Con-
greso Nacional y a les Congresos Regionales, Provincia-
les y Locales de. Edﬁcaa&%n spara - las fénes establecid,s en
el artfculae. 6o, _(
ARTICULO 130, POd & d»lstlr en calidad de 1nvitados a
“kas secioues del Consejo Nacionals de’ Euuca~
cibm vy sus Cam%siones, 1as siguientes personas:

- Bl Directar de la Oficina de Planiflcew_--

cibn Nacional, o su representante :

- El Director de Predupuestn o su répresen~
tante.

El Director de 1la Of1c1na de Planificac16n )

v Pgesupuesto de Educacibn.

- Tres delegados designados por el Consejo
Directivo Nacional de la“ Central Unica
de Trabajadores.

- Cuatro representantes del Consejo Direc-
tivo Nacional del Sindicato Unico de dhi
bajadores .de Educacién.

- Los Presidentes o sus representantes
de las Federgciones de Estudiantes de
Ensefianza Media que tengan car8cter Na=-
cional 'y de la Confederacidn de Estudian
tes Normalistas de Chile,

- Los Presidentes o sus r@presentantes, de

= la Federacibn de Estudiantes de la Uni-
versidad de Chile, de la Federacibn de
Estudidntes de la Universidad Técnica
del Estado y un Presidente o su repre-
sentante de’'las Federaciones de Estudian
tes de las Universidades Particulares.
. reconocidas; por el ustaéo, _elegidg por
sorteo cada dos afios. <

/o-..c
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TITULO III

DE LOS'CONSEJQS DE COMUNIDAD ESCOLAR, DE TRABAJADORES
DE LA EDUCACION Y DEL COMITE COCRDINADOR DEL ESTABLECIMIE&

TQ. :

ARTICULO 140,~

Créanse en 1a estructura administrativa
de los establocimientes gependientes -del

Ministerie de Educacién, les siguientes erganismos asesnr\

a) Consejo de Cemunidad ZeemnlariEl Cons(Ei’

de Comunidad Esfmlar es un organisme integrader y asesor

que participa en

ella sin desmedrm de la funcién prnfesional

la planificacién' de las artividades quw'

-tivo-culturales del establecimientm en las relacien e
Se establezcan entre la escucla Yy la comunidad. ré
iniciativas que contribuyan a una mutua cmlabar ot

Seré presmdido per unn de SusSmicmbres do.

‘signades por eleccibdn,

- ; En los locales donde f 2.0 m?s
establecimiengos, se formar8 un solo o de Comunidacd
Escolar, debiéndolo presidir el que esignadm por elec-

v " Ci‘n ®

Es un erganisme asesor que es
pedagbgiee v administrativ
las medidas conducentes a
derandm la planificacidn 4
nal, previncial vy leéal d
legales ¥ reglamentarif

1as'pautas de accll
-ministrgtiva;pa

por el “efe deﬁ\Ef

f%bajadnrea»d

ARTICULO 159,

Ceordinaderes, cr

b) Chnseio ad o jaderes de la Educacibn:

A

r su funcisnamiente, consi-
1 de carfcter nacional, regic
a Educacién vy las disposicions:
gentes,

Bs®uencia, ‘estudiaré vy propondrs
Rg@lie en ol campe téenico-docente y ade
ejecutar 13 autoridad. Ser presidide
ablecimierty., :

¢} camité Coordinsder: Sin perjulcis de ic

facultad de autoridad del Jefe del establecimiente e e
el cual mrar8 asegurando el ejercicis de la direccién,
con8i ra las pwaposiciones e iniciativas del Consejo de
Trap ~Pes ¢ del Chnsejo de Cémunidad -Escolar. Esti com-
pues r el personal docente directive, el Presidente del

de Padres 'y Apmderades y representantes del Censcie

e la Educacibn, Scré presidide por el Jefe

“stablecimienthe

Los Censejms de Cemunidad Escolar, de Tri-
hajadsres de la Educacién y los Cemités

eadns en el articuls anterier, tendrfn co-

m~ prepésite el mejmr cumplimients de los mbjetivas educsa-

. clonales, mediant
- vés de sus mrgani

elaboracién y eva
las medidas y act
d=n,

escolar colaborar
establecimients,

- lidad que les rec

en cmncordancia ¢

€ el aporte de la comunidad escolar, a trg
zaciones representativaw, en el process de
luacibn de les planes educacionales y de

ividades que de tales estudies se desprefi-

Los diferentes secteres de la cemunidad
&n con la direccién del conrrespondiente
de acuerde con los grades de responsabi-
enmzca la ley y la reglamentacidn vigente,
on el presente reglamente.

; ] Loiwinns
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TITULO, IV -
DE LOS CONSEJOS DE COMUNIDAD ESCOLAR

ARTICULO 162,- Los Cansejos de Cemunidad 33cn1ar de los

Establecimientes de Educacidn BSasica que

no tengan todos 1lms curses cerrespondientes a su nivel,
estarén integrados por el Jefe del Establecimiente y por

un maxime de tres representantes de cada una de’'las 51gu1en-_.
tes organizaciones: :

a) Censejo de Traba)acnxes de la E:ch,u:atczx.én‘N\Nb
b) Centre de Padres y Apmderades |

.¢) Organizaciones sindicales afiliadagga la-
Central Unica de Trabajaderes, § v

d)'Organ1zaPLﬁne¢ Lomsnztarias.

Les Censejod de Comunldad Es Je loe de=
més establecinientns dependientes del Minist Educa-
c1on, estarfn integrades psr el Jefe del EgtaRl@simiento y-
cinco representantes de cada una de las si tes organi-
zaciones : . '

a) Ceonsejo de Trabajade
b) Centes de Padres vy
c) Organizaﬁiones s

Central Uni

: d) Organizacio
- e) Centro de J x
; A

a Educacién
Qderadns |

Celes afiliadas a la
bajadores,
oglunitarias ‘
¥, en los establecimien-

\

tos de E Media.
Los rcpre e es sena}adns en la letra b)
del inciso primere vy etras b) v c) del inciso segun=-
do de este articulo, esignades por l1los reSpectlvns

dlrectorlhs.

: . eatablecimlentos de educacibn de adul-
tos, el Conse?r omunidad estar& integrade por represen-
tantes del Co qﬁsg- e Trabajadores de la Educacién, del Cen~-
tre de Alu 5  las Organizaciones Sindicales afiliadas

nica de Trabajadores-de Chile y de las Orga-

a la Cent
' nizacioncg S ales de-la Comunidad. Seré presidldo por une
de sus { o8 a eleccidn, :

Para les efectos de dar cumpllmlento a las

. letra ). del primer 'y segunon incise del presente articule,

pgctivamente, se entenderd como organizaciones comunita=-
aquellas que se definen en el articule 12 de la Ley
.880, Sus representarites serfn designades por el Directe-
rio de la Junta de Vecinos correspondiente a la Unidad Terri
torial donde se encuentra ubicada la Escuela, procurande en
tre ellos que haya miembres del €entre de Madres, de OrgaﬁfL

zac1on@s Deportlvas, Culturales y Juveniles.

ARTICULO 172 - '\ E1 Consejo de Comunidad Escolar tendré las
siguientes funciones especificas: :

1= Conocer y hacer pres@nte las necesida~

. des y aspiraciocnes educacionales y culturales de la comunids
.para su satisfaccidn en conjunto con el sistema educacihnal

en general y con el Establﬁcimlentn en particulare.

2.- Estudiar y hacer prnpﬁSLCLnnes sobre

- la planificacibn educacional y, especificamente, sobre la

o

planificacién del trhbajo de la unidad escolar, tanto en
las etapas de elaborac16n como en las de evaluacibn. :

/QQ&'G‘
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3¢= Informarse sobre los problemas que di-
4 _ ficultan el normal funcionamiento del plantel y colaborar
en las soluciones gue al respecto adopte la autoridad. -

4.~ Promover la entrega de recursos de las
Organizaciones de la. Comunidad o particulares a.la insti~
tuci&n escolar, para el mejor cumplimiento de sus. objetivos.

cimiento en las actividades econémicas, culturales, socia
les, x$creativas, deportivas v. educacionales de la Comun
dad. ' :

5,- Sollcitar la colaboracidn del estahl\

" ARTICULO 180.- Para el cumplimiento de sus funcio
Consejo de Comunidad Escolar pod

: a) Reunirse en el local de
to. Sus reuniones no deberén afectar el norm
- ‘de las sctividades docentes, para lo cual 1
" borar8 un calendario de reunicnes.,

b) Solicitar informaci%s nsable de par=
te de los organismos y autoridades s funcionamiento
de los servicios vy, especificamenﬂQ\N‘ stablecimientq y

sobre los problemas que lo afect
c) Entregar g:;’kes, tanto a '~ demés

organismos colegiados y pegsofialNgirectivo del plaatel es-
ceclar, como a otras autorignii' y organismos. : :

d) Ejer a critica y la autocritida, de
iEE para asegurar al currlimientc

b-ional.
. : edse representar en los plenarios
convocados par % Wsejo Local de Educacibn segln lo dis-
_puesto en el agt lo 62 del presente decreto.

TITULO V

f®

DEL‘CO{'O E TRABAJADORES DE LA EDUCACION
190 .

- El Consejo de‘Trabajadoreé de la Educacibn
- de cada establecimiento estard integrado
personal que se indica, segln sea el caso:

a) Docente~Directivo

b). Docente propiamente tal. ‘ \
c) Paradocente < - .

d) Especial

e} Administrativo s :

£) hfuxiliar de Talleres y Laboratorio,-
gy Personal de Servicios Menores.

ARTICULO 202, El Consejo de Trabajadores de la=Educaci§ﬂ

: R tendri las siguientes atribuciones especi-
ficas: , : T
: 1.~ Ejercer con carfcter normativo, las -
atribuciones gue la reqglamentacibm administrativa vigente
asignaba 3 los Consejos Generales de Profescres, constitus="
; yendo y supervisando los Consejos Técnicos, Departamentos,
. Comisiones, eguipos de trabajo, etc.-que considere perti~

: nentes para la beana marcha del establecimientOe-

laovi’



mlentmn

fondos del Présupuesto Fiscal Y pronun
proyectos de inverszibn de las entradd®
blecimiento. Asimisme, recibir 1nf0¢
dos de los fondos de Entrada

cidn, que la autoridad corrpsp>*gih

Cﬁnunidaé

miento,
T Consejo de Trabajado
nismo de eleccidn de g

sesibn del

yoria abso1uta d

' bara el efect@@

tan,

\

2o L-LiuAaA v proponer el plan anual de
trabajo del establecimientd,
del Consggo do la vgﬁuawﬁ a8 E ro1arg

cons 1d@rand® las sugerenglas

3.~ Recomendar las medidas roncretds que
se estimén necesarias durante el periodo escolar, para
el logre de los cbjetives del plan anual del estableci-

4,~ Evaluar criticamente et cumptimiefl~
to de las metas de la planificacibn escolar y los med
nismos, procedimientos, medios y métodos utilizadag p%ﬁa
este efecto. ' .

0

5.» studlar Y recom@ndar las r per-—-
manentes de func1onam1én%0 de ta Unidad Esge s i

6y on studiar

T o Haccrau.r
Escolar vy en el

S em
WL cgr

convec
c;d¢ra

aho @Jco¢a;;

ITULO V
\RDIiNADOR

Q.= E. Comitd Coo
Jdiafe del esta

Qg inversifn de
s€ sohre los -
ias del esta=-
sobre los estsa-
¢ de su adminis tLaﬁ
& le diera a conocer,

los praycgtn,

= la

reg@ntar en el Consejo de
Directivo del Estableci-
e la Educacibn ft;ara el meca-
epresentantes en su primera
pre que se cuente con la M e
antes. En caso gue no se Luh“
‘arse ‘a una sesibn especial

F

con los integrantes gue asis

|

rdinador, presidldo por el
blecimiento, estara integra-

adgmés el peruenal Docente~i irectivo, por dos represer
g5 del Consejo de Trabajadcres de la Educacidn, vo
Presidente del Centro de Pacres y Apnderados, por el

Pgesidente del Centro de Alumnes si 1o hubiere vy por un
representante da51gnado por el Consejo de Comunlaad Escom-

lcf.

de los dos
~la Educacidn.

< Para su funCL

onzmiente, séré obliqétoria

~la asistencia de la.mayoria de los- Docentea~Directlvos T
repregentantuu del (Consejo de Trabajadores de

ARVICULO 222,~ El Comité. Pcoxdinadox debera cumplir las

juleio de
da uno de

Comnidad

las atribuciones 1
sus mieabros:.

1.~ Evaluar
Eacoldr, =zegim lo

y 18 del presente Lecreto.

\

ta Uricoa &

.

2o PrOfFoner

Lo

R C‘Ol(.k._ @&

¢ 2
/S seodsn 6ane

siguientes func!ones especificas, sin per-

lecale s Y roglamentarias de .cs

1oz acuerdos del Consejo de
dinpuesto en los articules;d?

e’ proyecto de Pl;n Anual de
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o

e

relaciones con lﬂﬁ dems

1DWL JEFE DEL ESTABLECTMIENTO

ficacidn central de caricter
-las instrucciones compler

 Coordinador.,

: ' e

) 3.~ Aseserar en la ejecucibn del plan .anual -
del Establecimiente e informar a los Consejos de mraba ado~-
res de la Educacidén y de la Cemunidad Escolar scobre el cum=
plimiente del plan para que se realice Id bvaluac1én corres

‘pondiente.

¥

e
y documentacibn ofic
narle.

omar conocimiento de las instrucciones
al que la autoridad acuerde proporcio=

wwa

: , 5.= Representam a la Cﬁmunidad Escalar o
rrespondiente, junto al Jefe del Establecimiente, en 1
s esrganismos del medie cirCUysangbg

6.=- Informar a los Consejos de Trabajadores
de la Educacibén y de Cemunidad Escolar, sobre lc royec-

la autnridad correspendiente le diera a ol

(45 T{ILO 372

ento es el recsponsa
del plantel educa—
W Aar se respete~1a planie
Wighatl . reeianal 5 Jew 20 e
la Educacion y la legisiacié regiamentac1on v1gente, b4
1 ias emanadas del Ministeris
sirmnes que efectie el Comlté

AR’I‘ICULO 239 El Jefe. del Estaﬂb

cirnal. Per 1n tantm, deb@ra.

de Educacibn, en ias prg

Ekdel establecimiento tendr, ademas
‘atribuciones que le otorgan las dis~
¥ lamentarias vigentes, las. 31gu1en~

AR" TCULO 249, -

posiciones lega
tes facultages:

e a) Proponer en el Comité Cocrdinador las

s % ormas que permitan el cabal cumplimiento
RLones es peCLiICda de este organismo, del Conse-
adores de la ducac16w y del Consejo de la Cese:

b) Disponer- medmdas gue ayuden a la organ1

e@ y del Consejo de. Comunidad Escolar, considerando para

\&ales efcctos las particularidades que ofrece la realidad
Zvdel establecxmlentoa :

<) Facxlluar la colaboracibn en el proceso
educatlvc, de .1os padres y ap@deradms, alumnes y organiza-
ciones Sociales de la Comunidad, sin que elle signlflque
desmedro de las func1ones docantes.

d) Transmitir peticiones de las organiza-
ciones gue participen en el Conselo de Comunidad Escolar
del Establecimiente ante las auteridades u organismeos ofi-
ciales, respecto de problemas o situaciones vinculadas con
las actiVidaées‘éducativ0wsacia1ea de la Comunidad.

e) Velar por el normal funcionamiénte del
trabajm escolar, para 1o cual modx% estudiarse en conjunto
con los organismos representativos de los padres y apodera-
dos, de 1ms.alumnocs y de las organizaclenes comunitarias,
medidas que pecrmitan resolver las situaciones contingentes
que generan conflictos. i e

A : J{‘be«wwa e

A

, funcionamiento y accicnes del Consejo de Trabajado-
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£) Dlsponer la preparacibn del anteproyeetu
del plan anual de la unidad escolar de conformidad a las
N pautas y antecedentes sefialados por los organismos oficia-
A % ] les, considefando en su caso sugerencias emanadas del Cone
: - sejo de Trabajadores de la Educacibén y del Consejo de Comu-
nidad cholar. :

g) Informar al Comité Coordinador, al Con-
sejo de Trabajadores de la Educacidén y al Consejo de Comu-
nidad Escolar de las acciones bésicas que se cumplan en el
Establecimiento de conformidad a las orientaciones entre-
gadas por el Ministerio de Bducacién y de los organismos
descentrallzados a nivel regional, provincial y local.

h) Convocar, para 1a eonstitucibdn o rean

dacibn dz funciones de los organismog creados en el sen—‘
te Decr«teo, al iniciarse las ac tividades del ano‘ ol

e

ARTICULOS TRANSITORIOS.

w ARTICULO 192.~ Mientras se logra la'incorQSEShr‘n de los,
. : Trabajadorea de la Educagld rticular

al Slndlcato Unico de Trabajadores de 1 acibn, esfaul =
cido por la Ley N2 17.615, del 28 de E dg) 1972, ¥l =tias
raén los Consejos creados en el articud de ~-%e Recretoy
representantes de la Federacibn de | Zes de la Educa=
cién Particular. Asimismo, un repfesent-

cibén podrf ser invitade al Cgnsé) cional de Eduﬂac16nq

El MiHiStSﬁQ ducacibn modificars 1o's

~Reglamentos de Eseuelas P gias, Liceos 'y Establecimien-
tos Profesionales. a Fiwn . RIULILOe el peesente LUEUIeto,
sin perijuicioc de que pufc ar las Lnst*ucq10nes necesarias

para 8U inmediata a B = ?

ponsdbilidad d@l Jefe del Establec?
rbitrar las medidas que conduzcan

a la constitucidh Wmeffediata de los organiesmos creados por

el presente "REGwER- para 1o cual podrf asesorarse por di-
. ‘rigentes de NTE, del Centro de Padres y A@oderados, e v
£ Centro d s v de 1a Unidad Vecinal correspondiente¢‘

S l El Jefe del Fscabﬁschmpnto deber& informar
c itucibén al Coordinador Regional que corresponda,
¢ mismo de las situaciones no previstas que impiden
wjvalonamlento. En el caso de la Provineia de Santiago
eatregarad dicho 1nformo a la Oficina Relacionadora
eptral del Ministerio de Educacién, ‘

TOMESE RAZON FOMUNJQUESE Y PUBLIQUESE.

SALVADOR ALLENDE GOSSENS -

JORGE Tf"‘ PIA. VALDES
Ministro de quCac16n

Lo que transcribo a Ud. para su cpnocimien .o

s 'f; A,M;#%m
o e e s A nen eI £

WALDO SU /xREZ’ ZAMBONT

o a¥ Sty o oubsntf”taw e de Educac ién

2¢, DIARIO OFIFTAL

ccs. Partes .

56¢. Contraloria

2¢. Direcprinm,

dcL T pirecprofr,

e Direnses,

2c. Superintendencia

ik,
4
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ANEXO | e

1.- CURRICULUM

1.1.— INTRODUCCION

La ENU consfituye una organizacidn de 12 aios de
educacién regular con objetivos claramente definidos. Su La-
cional puesta en préctica implica todo un proceso de cdmb¥ps,
ajustes y adecuaciones. Por tal razbdn ella se realizar@é eh
forma gr@dual y paulatina. 1973 serd el aflo en géease,ponga
gn o merche el Pringer L8O Medio Integrado, ~a nivel de “odo el
sistema, como un paso transitorio tendiente a g Tiificacidn
de la actual educacidén media y a la introduccignjdedalgunas

ideas fundémentales de la futura ENU,.

Este Primer Afio Medio Intégrado, serd transitorio,
ademlds proque entregard a los alumneShyuna' orientacidn y prepa-
racibénpolitécnicas que en la ENUY€s®aran consideradas a lo lar-

¥ . e

go deslos B -afiag: danteriores;

Este Primer Afd Medi® Integrado de caracter tran-
sitorio corresponderd al 49€ W6 Unificado, gque entrard en fun-

giones 2 partin de 49784

Mientra#s Sedmaterializa la puesta en préactica de
la nueva concepcChbnWdtcacional”que implica la ENU, el Rrimer
Afio Medio Intedrad®, pretende, en alguna medida, apuntar a ella

a. través de eindwwfdalidad curricular que considera tres planes:

a) Plan coémun, que cautela la formacidén general,

b) Plam electivo, que, conjuntamente con reforzar contenidos
cutgsracl ares del Plan comﬁn?/permite fundamentalmente atender
intéreses y'aptitutdes especiales de los alumnos.

e\ Plan Laboral y de Orientacidn Tecnolbgica, qué corresponden
transitoriamente al Plan de Especializacibdn Tecnolbgica de R

ENU. Tiene por finalidad:

- Vincular la educacidn con el proceso de produccidn, de tal
manera que el sector educacidn racionalice sus recursos en fun-
cibn de los requerimientos reales y prioritarios del proceso

socioecondémicos
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— Dar a ccnocer las diversas 4reas ocupacionales para permitir
al estudiante elegir aquélla en que centrard su formacidn tec-

nelogica posterior, e,

- Incorporar al estudiante al trabajo productivo mediante su
participacidén en actividades laborales concretas, tendiente a
superar la dicotomia entre el trabajo manual e intelectual de
manera que se valores el trabajo por su verdadera significacidn

formativa,

Las actividades de estos tres planes se desagrokld
rén, en la medida en que sea necesario, tanto en el a&mbito es-

colar como fuera de é&l.

1.2.,~ PLAN DE ESTUDIOS:
/

& 102,10— PLAN COMUN

Asignaturas HORAS SEMANALES HORAS ANUALES
Castellano 3 96
Matematicas 4 128
Ciencias Sociales e’ 96.
Ciencias Naturales 4 128
Idioma 2 64 |
Artes Plésticas -2 64
Educacibdn Musical 2 64
Educacidén Fisica 2 .64
Consejo de Curso Ak 31

Subtotales 23 736
1. 2%e 2% PPLAN ELECTIVO
Aetividades
Artisticas’ 2
Deportivas 2
Matematicas 2
Ciencias Sociales 2

2

Ciencias Naturales



3.-
“}, Actividades Horas Semanales Horas Anuales
Idioma
@estellano
Nota: Cada alumno elegird 2
actividades en el afio
: a : ?
Subtotal 4 128
1.2.3,~ PLAN LABORAL Y DE PRIENTACION TECNOLOGICA
x x 9
2 Actividades Horas Semanales Horas Apual&s
s Trabajo Productivo 4 \ RS
Introduccidn al mundo
del Trabajo & ; Gy i
Subtotal 9 | 288
. 1.2.4.~ Resumen Rlan de Estudigss$
Plan Comin e, . IEE
Plan Hleetivo : 4 128
: Plan Laboral'y de Orientgs
e cibén Tecnolbgica : ) N 9 : 288
. " r" o
- Tat¥es 36 MG 152
w ; Rl r
Nota: La asigatwra de Religidn se mantendrd en caracter opta
tivo en I®s establecimientos que hasta ahora la han en-
trfgfo y con 1 (una) hora semanal,
103, RQBSERVACIONES ¢
[N Se ha considerado la posibilidad de ofrecer una
: \ @kernativa en el Plan Comln que consiste en refundir las asig-
o\ Whaturas de Educacidn Musical y Artes PlAsticas - bajo la denomi-
nacidén de Artes eon un plan anual de 64 horas en atencidén a .que
en el Plan Electivo se consideran las actividades artisticas,
lo que permite a los alumnos que tienen condiciones para éstas,
e intensificar su orientacidén al mspecto. Otra alternativa posi-

" ble es la ubicacidén de’estas asignaturas solo en el Plan Electi

VOo
&



- Se han calculado 32 semanas de clases efectivas
en el plan anual de aguerdo con la planificacién del calenda-
Yio del afo escolar y sU divisibén en dos sbmestres leceivose: £

puede considerarse alternativas de B4 36 s\,manas°

Las act1v1dadcs del Plan Electivo, conservan en,
algunos casos la denominacibn de olgnaturas, pero se conside-
ra la organizacidn de los programas an una distribucidbn dife-

renciada a las capacidades e intereses de los alumnos con pro=

yeccibn.a la formacibn gneral y teccnoldgicas. Asi por cjemE;o

en las actividades artisticas se visualizan algunas act1v1 a—N

des especificas como, plastica, musicales, teatrales,

ebg o, eEC,

2.~ PROGRAMAS DE ESTUDIO.-- :

‘Los Planes de& EStUle parae¢cly Prlmcr Afo Medio In
tegrado al e redicins camblios en log plamentos curriculares que

lo conforman, suponen: R g

2.1.- Adecuar los programas v1gbntps db las diversas especiali-
dades del Plan Comin en func1on d; lc ‘disminucidn horaria y de
una nueva orientacién de sugg actLV1d ades teniendo como meta una

maxima appox1mac1on a los_ obgcﬁavos de “la BNU. L2 responsabl—

y tidad.principal:-de estqj5daqu Y%eidn transitoria serd entregada
a los mMaescros,
la coordinaciénﬁyfg

tes del Ministerie

2020— Organ%fhﬁqlﬁs actividades del Plan Electivo con ‘el méxi-

mo de flexs idad con el fin de otorgar.a los alumnos la ‘posi=

bllldad dc%ser rcalmente atendidos de acuerdo con sus aptitudes,
»habll@@@dus ¢ intereses. ’ 5

La planificacidn y organizacién del Plan Electivo

cargo de los Consejos Técnicos de cada establecimientor

)

®:1 desarrollo de las actividades correspondientes serd de

:responsgbllld \d de los Departamentos rLSpLCtLVOSs

5 3.~ Las caracteristicas peculiares que prescnta el desarrollo
~de ias actividades contenidas en "Introduccidén al Mundo del Tra
Jiote ﬁTrabajo Productivol,  exigen una planificacién Y desarro=-
llo en concopedancia con las necesidades y condiciones concretas

de l1a comunidad de la que la esclela forma parte. En la progra
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& . :
macién y organizacidn de estas actividades cabrd espccial par-
ticipacidén y responsabilidad a los' propios estudiantes, bajo
1a direccidébn de los profesores que corresponda.
2
: Los organismos +écnicos del Ministerio de Educa-
cibén (Superintendencia, Centro de Perfeccionamiento, Unidades .

Técnicas de las Direcciones, etc.),

actuando coordinadamente
proporcionardn a los Talleres de
tos de asignatura la asesoria técnica gue se reguiera.

\

3.~ EL PLAN L‘-BC‘RAL ¥ DE ORIENTACION TECNOLOGICA

Las actividades que se proponen.en gly ian Labo-

1ﬁmovac1on

ral y de Orientacién Tecnolbgica, constituyen Mg

bastantes fuerte ruSpLCtO de  1a orgﬂnlzuc1nn:;u ﬁlcular  vigen=-

te hasta la fecha. Por esta rozon la Com@51on ha estimado con-

veniente elaborar algunas pautas gue ogic<nBgn su de sarrollo.

®ario que se de a estas

En todo caso estimamos hél_

sctividades unagran fnglelldad, dado su' caracter prerlmen—

tel 4 la gran variceded de condkc es locales y rgglonalgsn

3.1 ,.~ TRABAJO PRODUCTIVO

& afhjo productivo han sido incorpo-
&l objeto de crenr concienda en el jo-
ven acerca de humanos involucrados en el trabajo y
1z tecnologia 1a incidencia de éstos en ¢l desarro-

Tle econémicq}" que participard activomente; de fo-

Ntiva vinculacién de ‘la gscuela con la comunidad

iy y de proporci nar una cxperiencia gque contribu-

desarrollando’ intereses, habili~-

:%re-lizacién de labores productivas complementadas con la prepa-
ﬁkgié%acién tebrica y prictica que permitc desarrollarlas eficiente-
mente.
3:,1.,3.~ El-désarrollo. de cada agtividad debe ser sbeprdado como
proyecto con una plan:ficacidén detallada, con metas claramente
7 gspecibicadas, ovitando la improvisa c1on vy el espontaneismo &
introduciendo desde el comienzo 1la ncce51dad de logrer altos

” niveles de produccidén v de mejorar la productividad,



Balsdo— "Tias metas deben ser establecidas colectivamente vy ek

érupo debe responsabilizarse de que ellas sean alcanzadas.

3,1.5,—- Para el primer Afio Medio Integrado se proponen dos =i
pos de trabajos: a) la resducibén de problemas concretos (ins-
talacibdn eléctrica, suministro de agua, reparaciones, etc.),
en la escuela, en la poblacidn o el hogar; y b) la incorpora-
cidén de actividades preponderantes en la zona,de preferencia

en el sector agricola (siembras de primavera, vendimia, et )

3. 1.6.~ 1La svalubcién se hara en relacidén al trabajo ded Sgu-
po, y no del individuo, midiéndose la produccion, 1o producti—
vidad, la eficiencia, y el tiempo empleédo y compréndelos con

los rendimientos normales en la zona.

3.1.7.~ Una vez delimitada claramente la tarfad Wogh estudian-
tes recibirin una orientacidn tebrica y prackied adecuada. Al
finalizar la tarea, ésta se enjuiciard chi®if€amente, extrayen-
do las conclusiones a‘*que hubiera Mugdr W generalizando la apli.
cacibn de los conocimientos adquirddos, La interrelacibn dia-

léctica entre teoria y practica debdyser enfatizada.

3.1.8.,~- La calendarizacidén de Vlfsactividades debe ser suficien-
temente flexible como paraqadaptarse a los requerimientos que

surgen de la dindmica de¢fl Progeso.
El promedio semanal@sera@ de 4 horas.

3:1.9:~ Los pgPresWres a cargo de los trabajos deberan partici-
par activa w résponsablemente en ellos, constituyéndose en un

ejemplo plra, Sus alumnos.

3.1,104» EIF 1a programacidn se tratard de incluir actividades
‘que a@Ontribuyan a la preparacidn de'los_jévenes para la vida
familiar,

yl.11.—- Los estudiantes asumirén responsabilidades crecientes
den la planificacidn y organizacidn de las actividades menciona-—
das més arriba, bajo la direccidén del o los profesores que es-
tén a cargo de ellas, con la colaboracibdn y orientacidn de

otros organismos. (ONSEV, Secretaria de la Mujer, INDAP, etc.)

3.1.12.- La escuela nrestaréd especial atencidén a la realizacidn

de trabajos voluntarios por parte de los estudiantes, apoyéndo-
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Eers pLomov1Lndoios sin rvscrvaa De 1la participacién de ca-
da joveén en dichos trabawos S dLJara ccnstanc1a en 1a filche

individual.

3.2:.1.~ Las actividades de ”Introduccwon al Mundo del Tnobajo"
tendrén por objcto dareal Lstudlantp una visidn general de las
miltiples actividades laborales gue se desarrollan en nuestro

pals. Esta Visiln se complementard con un conocimiento més

signifitativo de Ssa zonas : % ; ¢
El desarrollo de estas actividades permit ien

tar a cada joven al ehcuentro de un campo de posi : la-

borales gue constituiré i3 'base de su postenior ef Wtizacibn.

800 DFES50 ebietivo tundanentol 66 dar @ coneog Hies de

las principales éreas de ocupaciones gue pe estudian-

te elegir aquella en. gue centrarid su fofnpa técnica en los

afios que siguen.

: : : °® X
e o 3 .. Consulie dregubipos de i 3 : >
3.~ Charlag, acerea. do difgl tlpos de labor educativa.

3eladc2. Vigitas a centros. ivos o de SeerClOSo

3.2:53.3.—- 5U objctivo funda ;* es dar a conocer algunas de
las principalef :

3.2.4.~ Las charlag { una durac1on aproximada de 90 minu-

tos . de preferve ce®taran a cargo de especialistas invita-

dos. Cubriran s®gtoges ocupacionales como 108 sigulentess

a) Agricult

b) Minerigm
c)
d)

: -Comercio
h)

i) Educacibdn y Cultura, etc.

Servicios
§

3.2.5.~ Layxplanificacidn de las visitas deberin ser suficiente-
mente flexibles para permitir adecuarse a las earacteristicas
geograflcas, bheoraries de func1ondmlbnto de las entidades que
se visitardn, etc. Hstas OUeran clegirse tomando las act1v1—
dades més significativas de la zona Yy tratando de abarcar una

‘gran variedad de tipos.
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32, 6.~ En cada s;mestre Se realizardn no més de dos trabajos
de investigacidbn dirigida. Se plonlflcaran 7 realizarén de mo-
do que permita a los estudiantes adquirir habllldades Vi actltu—
des propias de 1la 1nvestlgac1on social y del trabajo en equi-
pol Los problemas objeto de la investigacién serdn de prefe-
rencia de cardcter social o econbmico y su estudio exigira de
los estudiantes el contacto directo con aSpectos significati-

vos de la vida de la comunidad. De ser posible, los resulta-

dos del trabajo deben contribuir a solucionar situaciones con—~m

cretas o a acrecentar la informacidbdn Gltil para 1los organlsmos

de‘la zonas

3.2.7.- Para la realizacidn de estos trabajos de inyestigacidn,
los cursos se organizaran en pequefios grupos de“alumnos. Cada
grupo elegird su problema de un conjunto ampligde posibilida-

des, gque pueden referirse a un mismo tema 6 & ®é€mas diferentes.

3.2.8. Dentro del total dé horas anuadesfh, cl horario y la ca-
lendarlzac1on se organizaran con grag flex1b111dad para facili-~

tar el desarrollo de las actividedsg.

4

MEDIDAS INMEBEAWHS PARA LA PUESTA EN
MARCHA DE& BRIMER AffO MEDIO INTEGRADO

1.- Dictacibp el Decreto sobre el Primer ARO Medio Integrado
que establez@a el Plan de Estudios y pautas generales acerca

des 105 Programas°

e Creq §6n de la COmlSlOD Nacional Ejecutiva., La existencia |

d@ tres Direccionés. de Educacidn de las cuales dependeran los
Prlmeros afios integrados y la: necesidad de ¢oordinar y aunar

Los esfuerzos gue realizan los diferentes organismos del Mi-

W nisterio de Educacibn, hacen imperativa la creacidén de una

Comisidn Nacional Ejecutiva con plenos poderes delegados para
operar, dependiente directamente del Comité Coordinador y que
cuente con el apoyo decidido de las Direccidotes ¥ demds Orga-
nismos superiores del Ministerio de Educacidn. Esta comisiodn
ejecutiva debe entrar a funcionar tan pronto como el Comité
Coordinador apruebe el proyecto sobre Primer Afio Integrado

con las modificaciones gue determine.

b 8 A |
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asumirdn la responsabilidad quc

90"»

3.~ Creacibdn de 1as Lomisiones Regionales Ejecutivas.  La es-

trecha vinculacidn que la ENU, y por Lo tarto: los Primeros

Afios Integrados (PAI), pretenden establecer entre la escuela
el cbmunidad acentuarén las diferencieas regionales y‘zona—
les. Se hace necesario, entonces, descentralizar el procesb,
reforzando las coordinaciones regionales. Se propone crear,
en cada Coordinacién Regional, una Comisidn Ejecutiva que depe

da de la Comision Nacional. A su vez, las Comisiones Regio

organizarén Comisiones Ejecutivas en los demis niveles %% asy,

circunstancias 1o aconsejan.

é
Cada Comisidn Regional chcutlva con%@ con un

Secretario Ejecutive especialmente preparado pa@,Aéténdcr la.

Coordinacidén de las acciones en la ;§'§§ un equipo

técnico igualmente capacitado para : mismas funcionese

en los demas niveles,

En la medida en qu; se # 'cstableciendo los

organlsmos creades por el decreto géﬂﬂgmécratizacién, éstos
N D »

Sorresponde en aste proce-

SOe

A= Creacion - de lLos nuev051.n*$"'Las Direcciones de Educacidn

% n.-—‘

han realizado estudiocs gﬁ eﬁéwado respecto de las posibili-
dades y nbd@51dadcs de gf@@tlon de nuevos PAI° Se hace nece-
sario concretar a lﬁgﬁ%é%Ldad posible estas creaciones de mo-

o de: poder plaﬁ&%&é@%’al detalle la puesta en marcha de' los

PAI a nivel defC 1&& Lstublu:lmle:ntoc La informacidn respecto

"I\

de eulbes ise oﬁ%$és nuevos PAT cwgados s¢ hace tanto mas nece-

ariea cuuﬁ€§ @EL el nuevo Plan de estudlos exige una serie de
\ & 4 P‘ \ i
readecggmlégﬁos en la-didgtribucibn de cursos y tareas de los

prof e

'~w¢

‘«‘:s

- _ Con el. fin de evitar p051blbs supcrp051c1onas o

'Qg%bs, se proponc que la Comisidn Nacional bjbcutlva estudie

\1as proposiciones de las Direcciones de Educacidn y Comisidn

Nacional de Matriculas y elabore un j.I’lfoer9 enun plazo bteve,

para facilitar la toma de.decisiones por parte del Comité Coor-

dinadore

By A51gngc1on ge e Sponsabllldadps a los dlf srentes organismos
del Ministerio de Educacién. El cscaso tiempo de que ‘se dlspo—

ne hace urgente la asignacidn de rcsponsabilidades especificas




e

»
&

a diferentés-organismos del Ministcrio de Educacién; en rela-
cidn al proceso de puesta en marcha de 1os PATI. Ellig, Sin:
perjuicio, de la imperiosa necesidad de que cada organismo
acte coordinadamente con los demés y bajo la supervisidn de -

la CNE, de modo de asegurar una accidn congordante.’ Per

ejemplos 0
5.1.- Oricntacién. Coordinacién y organizacién de la parti-—

cipacidén de los profesores (a través de los Talleres, Ge

de Asignatura, etc.), en el proceso dc adecuacidn de 1 ‘5‘.
gramas vigentes de las asignaturas del Plan Com@n: S in-

tedencia, Cpeop, y Direcciones de Educacidn.-

S.2.- Elaboracidn de pautas'y orientacidn de 1z

tivo: Superintendencia, Cpeip, y Direcgio

5.3.~ Elaboracidbn de aputas técnicai v ’h§p£acién de 1a plo-

nificacidén y desarrollo de las actiyi ¥ de "Trabajo Proéduc-

tivo" e "Introduccidbn al Mundo d :
Cpeip, y Direcciones de Educacig
5 = (

os Blecutivos de lag CRE. .

je', Superintendencia,

S.4.~ Designacidn de los Se

y el resto del personal t que colabora con el Coordina-

dor .Regional: Subsecre irecciones de Educacibdn,

5.5.- Designacidén d& rofesores para los nucvos PAI que se
creen: ‘Direcciogg ‘E\Educacién,

ocién a nivel de estudiantes, padres y

5.6.~ Difusibn
apoderados yeto dad de las ideas fundamentales de la ENU

v del pro = sU puesta en marcha: Deptos de Cultura y
Publicacio y .de Relaciones Pﬁblicas del Ministeriovde Educa;
Cién, pfrtamento de Tecnologia Edﬁcacional del Cpeip y de
to organismos del Ministerio de Educacidn quc cuenten

) ecursos en estc campo.

o /o= Estudio sobrc¢ necesidades de ¢quipamientos y matecrial
idactico y proposiciones nara satisfaccrlas: Comisidn Nacio-
nal de Racionalizacidén de Material DidActico.
5.8.~ Estudio de Costos: Oficina de Presupuestos y Planifica-

v

. 7
Clon,
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5.9.- Preparacibn y perfeccionamiénto del personal directivo
V. docente dinvolucpados - Cpeip, Direcciones ‘de Educacidn y Su-
perintendencia,
4 % f : <

5.10.- Coordinacidén y orientacién de la asinaciodon de nuevas -
responsabilidades a los preofesores a causa de nuevos planes
de estudio: Direcciones de Educacibn y organismos pertientes "N=
de los niveles Regional vy Local. < :l

- s : ok , 2 |
guaas, visitadores, supervisores,, etc., para atender o, - -

6.— Destinacidn del méximo de cargos docentes, profesores
1420?5

w0 de iniciacidn de la ENU. ok : \
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