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De mi consideracifin: $\

He tomado conocimiento del inFurnxhoradn por

la Consultora Efes Limitada, con damicilio en § 1at calle Carlos
Antdnez 2237, gque esté dirigido a la Fundacidn i€h Eber Stift-
ung, vy gque se denomina Y"Evaluacidn de las s movilizaciones -

del movimiento sindical chilenao vy tareg fios para 1985"

Sabedor que su ;.$-h cultora constituye la re-
presentacién de Frederich Eber &tu g en Chile y que, en conse -
cuencia, las opiniones gque se en cn el informe compromcten a
dicha Fundacifn, me siento e ‘,--ligacién de formularle diversas -
cansideraciones con respé 1 informe referido, las gque planteo en
mi calidad de Preside@ N8 Agrupacidn Nacional de Empleados Fis-
cales ANEF, afiliad Central Democrética de Trabajadores, orga-
nizacién esta G Q& la cual soy su Secreterio General:

1) E1 informe se caracteriza, principalmente , -
por su p @1 ad, derivada de una evidente falta de objetividad.

En efecto, toda la informacifn que en €1 se con -

tie =é etende privilegiar a la Coordinadora iacional Sindical, tan=-

dgsde el punto de vista de su importancia global en el movimiento
dical, como de la bondad, certeze y claridod de sus objetivos.

A este respecto, en primer lugar, debo hacerle -
presente que la C.0.T. es, indudablemente, desde el punto de vista -
del niimero de los sindicatos afiliados como desde el punto de vista
del nidmero de trabsjadores gue representa, la m&s importante agrupa-
cifn de trabajadores gque hoy existe en Chile. En consecuencia, para
verificar cuslquier anflisis objetive de la situacién polftica y la=-
boral chilena, es menester recongcer esta premisa gque, poara loa que

realmente conocen la situacidn en nuestro pafs, constituye un hccho

indesmentible.



En segundo lugar, en el informe se deslizan afir
maciones y opiniones que, de ser escuchadas, comprometerian injusta
mente la sanidad y pureza de les intenciones y propfsitos gque nos a
niman.

En efecto, la C.D.T. 28 unz organizacifn inspira \

dae en claros postulados democréticos y, por consecuencia, es contra
rla a toda forma de tiran{s o dictedura, yas gue toda su accifin se -
fundamente en la idea de la libertad y en la defensa irrestgigfa ¢
los derechas de los trebajodores, conceptos ambas gque son -
cos con aquellos que postulan los que de slguna manera c %\Stli—

zan su accidn con las dictaduras de cualquier signo.

Consecuente con esta linea fi i 18 BT,
en Chile, es abierta, clars y definitivamente c iayal régimen
imperante vy no ha transigido ni tranaigixﬁ @ n un gobierno i=-
legftimo, dictatorial, contrarioc a los in de los trabajadoc -
res, oscurantista, despiadado y, taghl ,\que es fundamental, con

trario a los intereses de nuestro p

En tal sent N .D.T., a través de las diver

sas formas que ha tomado dura proceso de la dictadura, tiene
un historial de lucha y dg a de los trabajadores como ninguna

* ﬁn estra Organizacién, con el nombre de Grupo
de los Diez, 1 ‘!‘5? entidad que levantd su voz de protesta y de
nuncia ante pellos sufridos por los trabajadores y el pue -
blo de Chi@ go, como Unién pDemocrétice de Trabajadores, UDT.,
mantuviﬁ orma inclaudicaeble nuestra posicifn de rechazo a la
dict ySlucha en la cusl hemos sido victimass permanentes de la -
repr% la que se manifiesta en el despldo de sus trabajos de la
mavora de nuestros dirigentes, la atomizacién de nucstras organiza

es y, lo mis doloroso, el brutal asesinatoc, en febrero de 1982,

e nuestro Vicepresidente Nacional, compafierc Tucapel Jimenez.

Estos hechas tienen gue ser reconocidos en cual-
quier informe que se elabore con honestidad y en forma objetiva.
Por eso es que nuestro deber es, una vez mfAs, recalcarlo formalmen-

te.
2) La C.D.Te necesariamente tiene que ser conse-
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cuente con los postulados anteriores y, por lo mismo, no puede de jar
se arrastrar por politicas aventureras gque comprometen la accifn de-
finitiva de la clase trabajadora en defensa de sus principios. Es es
ta la razfn por la gque nuestra organizacién no puede concurrir, ni -
con su presencls y menos con su apoyo, al desarrollo de acciones des
templadas que ningln beneficioc reditan a le causa de la lihertad y

que, por el contrario, traen consigo muchos sacrificlios y graves re-

trocesos. Tal es lo gue ocurrif, por ejemplo, con el parc deyl t
bajadores el 30 de octubre de 1984 (plginas 2 y 3 del info n
este paro, la adhesifn que se dice tuvo la convocatoris po te de

importantes sectores del pafis (comerciantes, transpor traba=

Jedores de diversos e importantes gremios) no se d 1® préctica.

Tal es esi, gue ni siquiera la Confederacifin de aha jadpres del Co-
@ de Trabajadg -

izo el propio Sin-

bre, presidido por el Presidente del Comando [je
res Rodolfo Seguel, adhirif al paro. Tamfgct

dicato al que pertenece el Presidente d q‘hgprdinadora Naclonal -
Sindical Manuel Bustos. Respecto s f ﬁ{ﬁn de comerciantes vy -
transportistas, serfa muy intere Qun dirigente de la Funda -
cifn en un préximo viaje a Chil % eviste con los mAximos diri-

gentes de esos gremios, para c de viva voz la opinifn que les
merece la actuacién del Co

Res un relativo ausentismo que ese 30 de
octubre se prndu‘oq sas cludades del pafs y muy especialmente
en Santiago, la c incipal de &ste debe encontrarse en la falta
de transport jeros en los sectores urbanos, debido en algu -
nos casos g isién de los empresarios del transporte de retirar
de circul@c os vehiculos por temor a los destrozos y, en otros ,
a la is;g de muchos choferes de sdherir efectivamente al paro. Ha
go no Ude que dichas organizaclones sindicales de choferes es -

toQ afglisdas a la C.0.T. y no a la Coordinadors Nacional Sindical.

3) Del texto del informe se infiere que la C.D.Te.
habr{a tenido una asctitud antiunitarias al shandonar el Comando Nacig
nal Sindicel.

Colocados en el plano de la buena fé&, tendrismos
que dejar constancia que esta aseveracifn o gue el propfsito que flu

ye del informe, es erradoe.

En efecto, la C.D.T., en su denominacifin anterioxn
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esto es la Unifn Democrftica de Trahajadores, formd entusiastamente
parte del Comando Nacional Sindical. Este era un comondo igualitae
rio sin preeminencia de ningdn sector vy sin influencia directa de -
los partidos polf{ticos, ya gue en su composicifin se recogié la indi
vidualidad de las distintas sgrupaciones de trabajadores gue concu-
rrieron a su formacifn. La U.D.T. (U.D.T.) concurrif a este Comans
do, no obstante que, como ya lo hemos diche, por su volumen e impor
tancia bien podr{a haber exigido une mayor representacifin. ¢St
bargo, y muy a nuestro pesar, debimos marginarncs de ese C
te las evidentes maniobras, principalmente de sectores v

al Partido Comunista, destinada a transformar el ComgNgo trabaja

xclusivg -

dares en un instrumento polftico, entregads al se

de los partidos, lo que resulta incompatible cg s princi -
[ 4

pilos, con nuestra forma de actuar y con la exgeT ia"mas elemen -

tal de cualquiera gue conozce o hays ac&rw@el medio nacional.

Hoy en Chile snmmu@s que hablan de unidad

sindical, pero los hechos demuestr 0o pocos la buscan sflo si

se hace en torno a sus postulad &a la C.0.T solomente habrd u-

nidad cuando existan mhjetiv% ales clarzmente definidos me -
C

diante acuerdos entre autts represenitativaos dirigentes sindi

celes. 5in intereses part as, ni afanes hegemdnicos de guienes

tienen més militanciaff que espiritu sindical. Ni los acuer-
dos de superesgfuct as i las neqociaciones politicas producirfn

con eficacia la k de los trebajodores.

El alejarnos del Comandao [acional de Trabajadao -

TesS no rafa, por consiguiente, de una actitud antiunitaria, si-
no g Qr el contrario, se trata de una decisifn que pretende de-
fen s legitimos intercses de los trab:ojadores, evitando las -
r4ct¥as hegembnicas gue pudieran desvirtusr la lucha de nuestro -

blo en defensa de su pan y de su libertad.

4) para un buen caonoccimivnto del problema nacio-
nal, creo que es necesario explicar la razfin de ser y el proceso de
formacifn de la C.D.T.

Por acuerdo del Segundo Congreso flacional de la
uUnifn Democrftica de Trabajadores de Chile, he nacida la Central De
mocritica de Truuajadores. Dicho Congress reunif a 862 delegados -

[ Gem
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(711 efectivos y 151 fraternales) que representaban a sindicatos, fe
deraciones y confederaciones deade Arica a Punta Arenas. Su nacimien

to no ha sido una decisifin polftica partidista. Nedie ha Impuesto -

' la creacifin de esta instancia de representaclén, de lucha y partici-
pacifine Muy por el contrario, han sido sutfnticos dirigentes sindlc_g\
les, con mandatos vigentes, en representecién de una rica vy variadao
gama de organizaciones, quienes libre, directa y responsasblemente de

cidieron crecar una Central Sindical, auténticsmente demncrapi , or®
prometida con la democracia vy sostén de ls democrecia que 54 laos
chilenos queremos alcanzar.

Nuestra fundamental diferencia co Coordinado=
ra Naclonal Sindical, es que la C.D.T. No es un zacibn coyun-
tural, muy por el contrario, nace para proyect 1 tiempo y pa

ra constituirse en el mfs firme baluartp’d de ls socledad -
democritica representative y pluralista d\‘hr---lnmas construlr. So-
maos el resultado de un largo procesg m acifn de los sindicalis

tas democriticos, un proceso de an rio y responsable sobre -
los graves errores del pasada, xlea en gran medida de la amarga
experiencia que hoy vive nue lo.

si ud n detenimiento nuestra declaracifn -
de Principios y el In Congreso Nacional, cuyas coplas adjun-
to, podré cnmprubar!s os un canal de lucha para la democracia,

sjes partidistas y gue nuestro comgromiso es -

que nog aceptamﬁ%

con la dem Chile, sin apellidos de ninguna especiee. Los

trabajadoz ilBnos estfn saturados del manejo de estructuras cupu

lares,K gnBdas paor razones polftice partidistas y al margen de la
de

volu as bases. Para nosotros una Central tiene representacidn
si v no politice. Aceptar lo contrario, como lo hace el Coman-
oy Coordinadora, es validar ls permanente critica de la dictadu

5& manejo pasado y reciente en moteria sindical por ciertos secto

es politicos.

Somos una organizacifin democrética que pretende -
reflejar fielmente una sola posicifn: censtruir y defender la demo -
cracise. Afirmar, como lo hace el informe, que la creacidn de la Cen
tral es un inconveniente pzra el movimiento eindical, es confundir -
el Movimienta Sindical chilenc con la Coordinadora Nacional Sindical.
Posiblemente, & ciertos grupos polfticos y no sindicales que inte -
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gran el Consejo de la Coordinadoras, nuestrs existencia les afecta en

sus tradicionales posiciones monopfilicas. E1 movimiento sindical -
~chileno es mucho mis que la Coordinadora, y las organizaciones afi -
liadas a nuestra organizacifin representan a importantes sectores la=-
borales del pafs, que libremente han decidido formar una Central que \
los identifique y represente. Su eleccifn, o mfs bifn su rechazo a —O

integrarse a la Coordinadora, es una opcifn legftima vy resp&ta -
propia de un cuadro de libertad y no de afiliacifin obligato \ or-

resulta infantil, infundade y torpe. 3aste leer la cibn de -

ganizaciones (inicas.

Principios de la CDT para comprobar que nuestra 4 ealogfia es
la democréticae.

La CsDeTs, como lo hemos dicho, es una
miento polftico. Sin embargo, ser{® nup pretender gue ella care
ce de postulados politicos. Por E%ariu, estamos comprometidos
con la democracia, no sflo poqu"‘i' bertad constituye la esencia

porque tenemos la conviccidn més

de nuzstra accifn, sino gue t

absoluta que el (nico régi 1 que pueden respetarse nuestros -

derechos y defenderse n conguistas, es el régimen democrético

E @ cfrcunstancias, le reconquista de la de-
mocracia nos in omo un factor vital y, por lo mismo, somos ac
tores que pade lidamente opinar acerca de los problemas polfti-
cos chileno rientar, en la medida que nos sea posible, 8 la opl-

ue no se vislumbra una solucién polftica adecuasda.

nifn plb nfcional, sobre todo en la actual situacién de nuestro
pafs, a

En efecto, la imposibilidad de los polfiticos chi-

nogy de crear una alternativa vAlida que, a los ojos del pusblo de
e, constituya una solucifin eficiente y real gue nos permita supe

r la dictadura y los problemas que ella ha creado, con realidad vy
con efectividad, es cl problema vital que hoy enfrenta nuestra Patrie.

No pusde, por consigulente, desde un punto de vis
ta polftico, y en razfn de un anflisis serio y profundo, pretenderse
que los trabajadores plonteen y desarrollen un paroc con fines pnlipl
cos, mientras las entldedes de este caréctér no sean capaces de cons

truir una alternativa que sea, a la vez, .capaz de comprometer a los
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trabajadores y, adem&s, de darles a £stos, la certeze que se estén Ju
ganda su vida y su pen por una causa concreta, debidamente delineada
y eficazmente de’andida por quienes han de tener el rol fundamental -
de dirigir el Estado.

En otras palabras, los trabajadores no pueden Ju-
garse su vida por el czos o por soluciones gue arrastren a otras fo
mas de dictadura, tanto o mis brutales gue aguella gque tlene hoy Qqu
soportar la Patria. * ¢

nuestra organizecidn espera que los par EmO -
criticos que conocen y comprenden los problemas laborale ENDS VY
que tienen la decisifn de defender sus derechos, seo s de ela-
borar esa alternativa. En nuestra organizacifn, raf¥a jadores so-
mos esencialmente trabajadores, peroc no olvida ue $pdos somos de-
mocriticos, como quiers que en ella militan mm cratas, =ocia-
listas, radicales, demfcratas cristianod, Fero esta militencia
no zltera un factor fundamental: no so adores de soluclones po
1{ticas, sino defensores de los def’ g::g’l pueblo y de los trabaja

dores. A este respecto queremos pe®fectamente claros.

6) Nuestr ones internacionales.
En nuestras relaciones in ales, sceptamos el intercambio de

opiniones, de experiencla 1 trabajo conjunto con toda organiza -

cidn que tenga por jb @ 2 nder las organizaciones de las trabaja

dores, los dergghgs B€tas vy la libertad politica y sindical.

\En consecuencia, nadie podri sorprenderse porgue
busquemas -1:®idn fraterna con los trabajodores norteamericanos;
porgue gu@rem@s®una relacifn estrecha con los trabajadores alemanes
vy con offanizaciones; porgue respetamos los partidos democrépl -
cosfd o el orbe, y porgue gueremos mantener con ellos las més es

TEC y cordiales relaciones. Por el contrario, es esta una acti-
d ®onsecuente con nuestros principios que sflo hbnminan, comg lo -
emos dicho, de aguellos que eliminan la disidencin, gue desconocen
los derechos de los trabajadores y gue esclavizan al hombre. Preten
der, como Ud. lo hace en su informe, coludirnos con alguna forma de
imperialismo, es un cargo injusto que rechazo en la forma mfs enérgi
ca. Comprenderf Ude. gue tan grave scusacifn, ademfs de carecer de
todo fundamento, coloca a los miembros de nuestra organizacién en si
tuaciones de evidente riesgo, por lo que esperamos (uz, 8l menos en

este caso, pueda Ude hacernos llegar los elementos de juicic que ava
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len su osada afirmecidén.

por Gltimo, creo necesario puntualizar que esta de

sagradable situscién no se hubiera producido si Ud., antes de emitir
su informe, hubiera cumplido con la norma clementol de darnos a cono-
cer personalmeniz sus apreciosclones, pues, en dicho caso, habr{amos
contado con la posibilidod de desvirtuar los corgos de yue se nos h

ce victimas.

7) La formacidn de la multigremial.

Zn este punto el ~utor del informe cae en una flacrante cgn

£n efecto, en la pinina & el autor se queojn  que los

" g pesar de haber logrado @ veeces clerta articulaci estdn le-

jos de concretar su orn:nizocifén y movilizacidn de udio al régi-
men..." [i5s adelonte agrena, " Debe entonces s% la mayor can-
tidod pooible de sectores o las futuras gmr’ luchn, porticular
mente a la vasta gama de pequefios propletd £n la phgina 11
al referirse al Poro fracasado del g’? rg mibire de 1904 expresa :

" por otro lado fue manifiesto que como  los del transporte,

locomocién colectiva e interurb comerciantes vue tuvieron un des
5

tacado rol en el paro del 30, umaron a esta Gltima protesta ".
5in emb las pAginas 14 y 15 del informe

igremial con aguellos sectores gque el

critica la formacidn de

autor en paginas ant tima como necesarios pora la lucha con-

tra la dictadurg. o PaloSTporque bogas y pslos porgue no bogas. Es ma

lo gue estos 580!\‘; stén al méargen, pero si la C.D.T. se integra a
ellos para 18h® contra la Dictadura constituyen " esfuerzos por

guitarle canductor y Protagonista al movimiento sindical “
(Primer( de la pfAgina 14 del infarme).

% Lo anterior results grotesco y carente de tods se-
leds

* En el pirrafo seqgundo de la nfgina 14 el autor ha-
e todo tino de aprecinciones, sobre la multigremial, cual de todas

mis equivocadas por decir lo menas, pero que buscan algo muy sencillo:

desprestigiar, enlodar cualguier iniciative aue hoya sido  vetada por

O

el FPartido Comunista. Clvida mencionar ol autor gue el Comando Hacip

nal de Trabajadores particip8 en las reuniones prevics que dieron co-
mo resultado la formacidn de esta multigremial. Curiosamente evita, -
también, sefialar hechos evidentes y conocidos por todos: estos secto-
res medios gque el sutor lamenta que no se integren al proceso movili-

zador, JjamAs participarfn dentro del Comando mientras en &1 man
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tengon una clars preminencia los sectores marxistas. £s esta una reg

lidad cuyo manejo escapa al control o decisidn de la Coordinadora Na
cional Sindical y de la propia CDT. La multigremial junto a los Cole

gios Profesionales es, entonces, la Gnica instancia dentro de la cual

la CDT estima gue puede concertar una accidn gue integre al Comundo,
los sectores medios, transportistas y comerciontes, los Colegios Pr
fesionales y la CDT. Sin embarge, algo tan obvio, pora el autorgges

una Yiniciativa que cuenta con respaldo y simpatia de la Erfbka 2

Norteamericana'. En definitive, toda una contradiccibn, FrioNge%caom

8%

b

plejos izquierdistas o de obsecucncio hacia una estrgtegl {tica

de un determinado sector de la izquierdo chilence.

Es falso lo gue sostiene el i en la pinina

14, pérrafo tercioos y fFinal, respecto a la posd cdos Colegios

Profesionoles. MNadie es excluyente [""nt‘(j Q ltinrenial. La
N T,

(DT ha reiterado el desco de que el Com

o QNotenracidn en la multingre-
@y de trab:jadores cue menciono,

n complejo izquierdisto inexpll

nrupo el que se nieqo @ integrarse

Esta negativg

misl, por parte de las organiza

es, en caonsecuecncia, o produgfg

cable, o bien la expresid desca de no comprometerse en una
lucha global contro la_gd ra, en la gue estén incluidos todos
los sactores de la T n®» Los trabajadores no tendriamas razén

para asumir la ¢oglcRon Ce ser los Gnicos demécratas, pucs concu-

rren con ellos 5 Sectores sociales progresistas que tienen nues

6n por la que el Comando Multigremial pasa a -
ser el sf fs ecvidente de esa unidad de proplsitos, pues el de
sen deﬁr ir la democracia y la libertad, sicndo una razbn ele-

e los trabajadores, nao es exclusivo de ellos. Esta es
la r héscica que explica la formacifin de la multigremiale.

*

Terminamos cstus linens expresando gue nuestro
jpsep es el de montencr con las  orgonizaciones denocraticas, como
lo es la Frederich Ebert S5tiftung, la mis estrecha coloboracifn, de
maners gue nuestra unidad de propdsitos no se vea enturbiada por in
formes parcisles v equivocados nue en nada contribuyen a clarificar
la situzcifin chilena vy que, par el contrario, perturban seriamcnce
una relscidn gue debe ser pstrecha entre los trobojadorcs auténtica

mente demacriticos y agueollas nrnaniﬁﬁclonva gue existen en el mun-
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do para inspirarlos y ayudarlos.

De esta manera, esta carta no tiene otro objeto
que clarificar nuestra posicién y evitar que quienes no conocen ca
balmente la situacidn nacional se formen errados conceptos subre
ella y, por consiguiente, no sflo esterilicen su accifn, sino -
que mAs que procurar la solucidn de los problemas de los tra
res chilenos, los afecten seriamente.

Por la gravedad del contenido de su r ey
las consecuencias gue é1 pueda acarrearnos, coplas d carta
las estoy enviando a la D.G.B8., 8 los Secretariad ofesionales

Internacionales, a CIOSL, ORIT y sus crganizac% liadas.






