Partido Demdcrata=Cristino
de Vina del Mar

Respuesta a las preguntas formuladas en el Primer Informe
Nacional sobre la marcha del Partido, emitido por la Pre=
sidencia Nacional, Comentarips al Informe,

T. INTRODUCCION.

1 a) El informe del Presidente Nacional se refiere 2 1% L 5%
bor realizada y a las metas formuladas en los primeros 45 dias de ejerei
cio de la Direceidn del Partido por el actual Consejo Nacionale

& Se divide en cinco capitulos sobre: 1.~ Relaeiones,
Partide « GoWierno = Parlamentariosj 2.- Impulso al cumplimiento.del.,
Programaj 3e= Definicibn de politicas controvertidas; U4,- Vitalizacion
del Partide, su participacidén y labor especifica de los Departamentos, ¥
%= Organizacidn del Partido.

@ Termina planteande 7 preguntasisebre las cuales ¢l Cons
sej® Nacional estima conveniente conecer la opinidn de las Juntas Provine
ciales. ‘

1) ' Nos pareceec positivo guella direetiva naeienal haya toma=-
do la inieiativa de dar a conocer algunes plantcamientoes sobre temaS como
los enunciados en el temario del informe. . Con este tipo de informeS el
Consejo Nagional da cumplimiento a una funcidn que le es propia ¥y ®onfia
mos, desarrolle en forma permanente.

A pesar de qué no es responsabilidad del nuevo Consejo
Nacionai nos parecee que debemosicomSignar en este andlisis el hecho de
que durante les primeros ence meses de gobicrno, que han transeurrido has
ta ahora, no se haya planteadoweon seriedad, a los dirigentes y militan-
tes en general, oricntaciomes sobre relaciones "Partide, Gobiernos Parla=
mentarios, por ejempleos
n la
endo mu
sarios

En consecuencia se ha actuado en estos planos €©
mis absoluta improvisacién, dejéndose llevar por la intuicidny c2a¥
chas vecees en los mismos vicios que repudidbamos en nuestros adver
politicos cuando ellos estaban en el poders

Creemos que éste es el caso predominante en 12 provinecia

de Valparaiso.

3 Por ello estimamos que el aspeeto mas positivo.del in-
forme,del Presidente Nacional del Partido, no es tanto su contenide misme
ni,las preguntas que fermula sino la posibilidad de eneauzar a través del
debate) a que &1 sea sometido, toda la experiencia que los dirigentés del
Partido, espeeialmente en los niveles comunales han acumulado y 1as ¢€on=
elusienes que a nuestre julcie deben sacarse.

31, RELACIONES PARTIDO = GOBIERNO - PARLAMENTO.

2 a) El informe dice "Para nosotros ne hay més que una cosajl
la Demoeraeia Cristiana, que a través de sus equipos ubieados en el gobieg
ne® el Congrese Naeional, las Municipalidades, la Administracidn, los or=
genismos de base de la Comunidad y los euadros partidaries, lucha por rea
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lizar en Chile la Revolucidn en Libertad mediante el cumplimiento de su
Programa de Gobierno'".

Mas adelante, expresa que estos "equipos!'" deben coordi-
narse y unirse, Los vinculos de esta unidén son nuestros ideales, nuestra
"vieja fraternidad'", vivificados por una disposicidn ''generosa de colabo-
racidén y confianza reciproca", dentro de un sistema y organizacién que
permita "el didlogo permanente',

Luego entra en el detalle de organizacidn y funciena-
miento de cuatro organismos de coordinacidén entre Partido-Gobierno y Par
lamentarios. Los conceptos anteriores son en cierto modo similares a
los emitidos por el camarada Gabriel Valdés S. en la Junta Nacional del
31 de Julio: ¢équé es lo que se requiere para que tenga éxito el gobierno?
Un Partido absolutamente identificado con el Gobiernec. Es la misma cesa
prieticamente'.

2 b) Estimamos que en los planteamientos anterieres ne apa-
rece definide el rel del Partido Demdbcrata Cristiano. MAas elaramente
aun, apareee como un "equipo" de militantes, sin funciones especificas
fermande parte de una piramide gubernamental al final de una enumeracibn
en que la importancia de las funciones puede ser interpretado por algu-
nes ceme sefialadas en orden decrecilente,

No pretendemos tampoco que en este primer inferme del
Consejo Naeional vuelque toda su visidén polftieca pero estimamos que estes
aspectos son tan bAsicos que deben ser clarificadose

Si bien es indiscutible gue/ tanto los demberatas eris-
tianos que ejercen funciones de gobierno, como los parlamentaries y los
que laboran en el Partido estAn empefindos @ctualmente en un mismo objeti-
ve, y debe existir entre ellos solidaridad,; trabajo y relaciones recipro-
cas, es también indiscutible que el Partido tiene un rol tan particular
en su aeeidn que debe ser destacado.

El Partido constituye lo permanente;, en la concrecidn
de la doctrina y el pensamiento.que se pretende que guien a Chile en esta
nueva etapa de su historia, que no guercmos empequefiecer fijéndole un de=-
terminado nlimero de afios como limite.

El Partide Demdcrata Cristiano debe gobernar 4Qué sig-
nifica esto? Que econjuntamente Partido, Presidente de la Replbliea y per
soneros de gobierno eon funciones decisorias deben concretar en proyectes
el programa de gobierne, decidir las grandes cuestiones politicas y admi-
nistrativas, fijar prioridades respecto de las reformas que se impulsanj
etc. Por otra parte, el Partido debe continuar elaberando el acerve de
nuestra revolueidén en materias aun no completadas, como por ejemplo, la
reforma empresarial. Corresponde al Partido también, efectuar dentro de
si, la sintesis de lo que piensan y sienten los dembcratas eristianos fun
eionarlos, trabajadores, autoridades administrativas, téenicos, estudian<
tes, campesinés, intelectuales, artesanos, etc., y sobre el conocimiente
de esa realidad y a la luz del programa, impulsar ciertos aspectos del
gobierno, fisealizar las labores realizadas, denuneiar algunos actes de
autoridades administrativas, precaverse de las maniobras de los partidos
Y tendencias contrarias de sabotajes y boycotts en la Administraeién Pi-
bliea, etc, Es también funeibén del Partide aportar al gobierne y autori-
dades medias, toda clase de iniciativas fGtiles. Formar opinidn pilblica
alrededor de la obra del gobierno. El Partido debe dirigir la publici-
dad del gobierne y su propaganda debe aparecer pliblicamente en manifesta-
eiones en apoyo de las refermas que impulsamos; los camaradas del gobiere
no deben divulgar permanentemente en el seno del partido las aeciones que
realizan y dialogar con los consejos provinciales y comunales y las bases,
Todas estas funcienes son prepias de un Partide de Gobierno y demuestran
gue por muy comprometido cen funeciones de Estado que esté el Partido, nun-
¢a va a eonfundirse con la Administraciédn Piblica, porque tiene funeiones
propiass
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La falta de una mayor eclaboracidn de estas ideas hace
que en cada momento se produzca el desconcierto entre nuestros militan-
tese Sea que se trate de una reclamacidn que una Comuna quiere hacer a
un Intendente; de una peticidén o denuncia que haga un grupo comunitario
funcional de algfin servicio Pfiblico; de algin acto de masas que deba rea=-
lizarse en apoyo a determinado punto del programaj de un proyecto de de-
sarrolle local o regional que se prepare ; etc. siempre surge la indeci
sidn basada en la falta de claridad en las relaciones partido-gobierne.
En medio de tanto, tanto desconcierto, el Partido pierde prestigio y se
arrastra fatalmente a las bases, al pasivismo y de ahi a la eritieca,

De la mayor elaboracibén de estas ideas y de su ejecu=
¢idn, dependerd que el Partido no se deseque y jibariee sino, muy por el
eontrario, emerja como un auténtico partide de masas, que cree y encauce
una nueva mistica entre los chilenos,

2 ¢) La Revelucidn en Libertad no es sdlo el '"despegue ini=
eial" que preducirdn los seis afios de la administracidn Frei.< Es mucho
mids que eso. Es la renovacidén total de las estructuras vigentes para
crear una sociedad nueva, personalista y comunitaria, y en una Patria
préspera, La tarea de realizar esta revolucidén supera las:limitaciones
del aectual gobierno, de la aetual administracidn, del actual parlamento,
todos los cuales son contingentes y deberAn cambiar en breve tiempo, So-
lamente el Partide Demberata Cristiano subsistiri, en consecueneia es el
Partide y no el gobierno, ni los parlamentarios, ni los funecionarios, el
verdadero eje de la revolueidn en libertad.

2 d) En conseeuencia, ¢l &xito definitivo de la revolucidn
en libertad, depende principalmente de la organizaeién, fuerza y disci-
plina eon que el Partido cncare su misidn. EYl Partido debe ser el eje
de donde deberin salir las direetrices que informarén la accidén de nues=
tros militantes en el gobierno, en ¢l parlamente, la administracidén pi-
blica, los organismos gremiales y de /base, etce

2 e) Respecto a la partieipacidn del Partide en los organis
mos de eeordinaeibén con el gehierno nos referiremos en detalle en este
puntos

- Comité Politicos Le integran el Presidente de la Replbliea, los
Ministros de Interior, Justicia, Defensa, Seeretarie General de
Gobierno ¢ el Asesor Politico de la Presidencia, todes por parte
del Gobierno. Por el Partido sble lo integra el Presidente Na-
cional del Partide, y dos parlamentarios en representacidn de
los Senadorés y Diputados respeetivamente. Como se ve la parti-
cipaeidén del Partido e¢s minima y no corresponde a lo que creemes
es-la misibén de nuestro movimiento y que esbozames anteriormentee

< Comité Econdmico: integrado por S.E. y los Ministros de Economia,
Haeienda, Agricultura, Trabajo, Director de Planificacién y otros
funeionarios de gobierno. Por el Partido sbélo participa el Sena=-
dor Musalem,
En estes dos primeros organismos queda claramente demos
trada la eseasa importaneia asignada al Partido.

» Cemisiones Mixtas eon cada Ministerio. Las integran el Ministre
respectivo, el representante del Censejo Naeional, los parlamene
tarios de la respectiva Comisibn, los representantes del Departa=-
mento Téenieco del Partido y funcienarios asesores del Ministroe.

En estas comisiones resulta caleulada la participacién
del Partidoj esperamos que las Comisiones Mixtas realieen el trae-
bajo de elaboraeidén, aniAlisis y orientaecidn que se les ha asigna-
do. En tedo easo nos pareee que, a través del Departamento Téeni
¢o o directamente, se¢ integren a ellas uno o mis representantes
de los Grupos Funcienales Dembecratas Cristianos existentes en ca=-
da Ministerio.

- Designaeién de Relacienadores: por Ministerio para atender a diri
gentes y parlamentarios demderata eristianos, Este sistema va a

ser @perante en la medida que dichos relaecionadores sean funciona-

rios de categoria, con atribueciones y conocimientes suficientes
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para poder decidir respecto de las materias que el Partido o sus
parlamentarios plantean,

- Comités Provinciales, Estimamos que la estructura que se les da,
como igualmente sus amplisimas atribuciones, no pueden conciliar=-
se con la actual realidade de las provincias ni con las verdade=-
ras necesidades en materia de coordinacidn Partido=-Gobierno.

Seghn el informe este organismo est& integrado por el
Intendente de la Provincia, los jefes de servicios pliblicos, alcaldes,
los parlamentarios, el Presidente Provineial del P.D,C. con dos conseje=
ros provinciales,

Este organismo tan heteregéneo y con tantas atribuciones
serd ineapaz de elaborar ninguna polftica previncial seria. Ademés, come
cada servicio pliblico depende direcetamente de su eentral en Santiage, tam
poco se podrid realizar nada a nivel de gobierne, por le menos en el plano
de las deecisiones y menos aun en el de la ejecucidn.

Por otra parte queda baje la presidenc%a d?l Intendente
de la Provineia, auteridad que adn tiene muy escasas atribuciones,

En la prictica estc organismo sble se p?eocuparé, en
virtud de su propia estructura, de problemas muy secundarios. Temara el
contrel de la propesicidn de nombres para los cargos pliblicos y de heche
puede transformarse en un super Consejo Provinecial del Partide, sin res-
ponsabilidad ante los militantes y dirigentes. 1

En su reemplaze pueden establecewpse, dentro de los mar-
cos normales del Partide, mecanismos como los siguientcs?

= Que se establezea una relacidn y coordinacidn dirceta entre los Consejos
Provinciales del Partido y sus Parlamentarios con los re¢speetivos Minise
terios, Esta coordinacidn deberd realizarse, por le menos en caso de
Valparafso, trimestralmente. Se apliearin las mismas normas y proeedi=-
mientos que en las Comisiones Mixtas.

-~ Que en las visitas a terreno que los Ministros o Jefes de Servicios rea
lizan a Provineias o Comunas consulten la epinidén del respeetivo Consejo
Comunal o Provineial, rcuniéndose econ ellos. La eeordinacidén de estas
des formas de integraeidnm.del Partide y el gebierno se deberd realizar a
través de la Seerctaria Naelonal del Partido que deberd dar a conocer a
los dirigentes del Partide los calendarios de giras de estos funcioenaries,
eon la debida antieipaciédn,

-~ En general,(todos los problemas administratives al nivel provineial, que
por su importancia tengan trasecendencia pelitieca, serian debatidos por
¢l Consejo Provineial (o por la mesa directiva en case que reciba este en-

earge), intégrado eon las autoridades @ funcionarios correspondientes,

= Los nombramientos de funeienaries deben ser propuecstos por la mesa pre=

vineial del Partide, la que, para estos efectos, estarfa integrada ade-
més, ‘por el Intendente, representantes parlamentarios ¥y representante del
grupo comunitario de trabajaderes respectivos., Estas reuniones de mesa i
serin presididas, naturalmente, por el Presidente Previneial, quien debe- ‘
ré ademfs, eonjuntamente eon el Seceretario, eumplir los aeuerdes que se
adepten,

= E1 Presidente y Sceretario del Consejo Provincial u otros Consejeres,
tendrfan econtaetes semandles eon el Intendente y Jefes de Servielos, etce

= Al nivel Comunal, el Presidente y miembres de los Consejos Comunales
tendrédn funeiones andlogas a las nombradas respecto de los Alealdes, Jee
fes de servicios locales, ete.
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‘les Convenios,

3 b) No compartimos el optimismo respecto de los futures pre
yeetos euande lleguen al Senadoe. Creemos que subsisten los mismos obstécg
los que debimos afrontar en materia de Cobre.

La Reforma Constitucional, la Reforma Agraria, Ministe-
rio de la Vivienda, Leyes Normativas, Banco Central, per mencionar sola=-
mente las mds importantes, tendrén un parto igualmente duro,

Creemos que la Gnica forma ecomo el Partido puede impul=-
sar fucertecmente el cumplimiento del Programa, en el plano de la aprebaeidn
de las leyes fundamentales, es tenicndo de todas ellas un eonceimiento
claro y sistematizadoe a través de informacidn oportuna y técnica, en lo
posible anterior al debate pfiblico que sobre ellas deberid abrirse, para
que asi puedan ser impulsadas a través de todes los organismos de pre-
sidén sobre la epinidn pfiblica y sobre los partidos de opesicibn, Ademés
parque es muy posible que mediante esta informaeidn previa a los organis-
mos previnciales y comunales del Partide puedan apreciarse errores recti-
ficables oportunamente,

3 e) Creemos que es neeesarie reealear las diversas formas e
recursos que pueden emplearse para impulsar el cumplimiento del Programa
de Gobhierno.

No todo el programa esti contenido en Proyectos de Leye
Hay innumerables aspeetos donde.se requiere de inmediato y por la via ade
ministrativa, eambiar la politica tradieional seguida hasta ahoras Es el
easo de la mayoria de los servieios del Estado donde los funcionarios es-
téin sujetos a las normas que el gobierno determine para mejorar su funecise
namiente o reorientar: su aeeidn.

Corresponde al Partido, y muy espeeialmente al Consejo
Nacional, una labor de fisealizaeidén de la aceidn de les funcionarios D.Ce
Y designados por/el aetual gobierno. Esta fiscalizaeidn debe ser activa
para que efeetivamente impulse a estos funecionarios a aetuar conforme con
las exigenelas del programa de gobierne. Las sugerencias o eritieas que
los militantes del Partido, a travéds de sus Departamentos, de sus Grupos
Comunitarios, Consejos Comunales y provineiales que incidan en estos as-
pectos deben ser abordadas con seriedad y rapidez. Por no hacerlo hasta
ahera se ha provocade un gran desalicnto entre muches samaradas que no
encuéntran un conducto eficaz dentro del Partido para entregar su aporte
alo.éxite del Gobierne,

3 d) Dentro del mismo punte anterior eorresponde referirse
a otra traba que es neeesario veneer econ decisidn para impulsar efeetivae
mente el pregrama de gobierno. Nos referimos al boyeot buroeritice, radi
eal generalmente, qme se apreeia en toda la administracidén. Es, en la
ejeeueidn préectiea del programa de gobierne, un ebstdculo comparable al
que se nos presenta en el Senade.

Hay funeionarios piblieos que son verdaderos seiiores fen
dales que en su ofieina puede hacer fracasar teda iniciativa destinada a ™
alterar su rutina buroerdtica, su melicie o que ponga en deseubierto su
ineempeteneias Esto se agrava cuando ademfs es militante radical o de otro
partide de oposieién. Cuando ocurre esto Qiltime boycotea las instrueeige'
nes que se imparte, hostiga al pfiblico, hostiliza a les funeionarios D.C,q
a sus Ordenes, intriga en contra de ellos, les traslada san@ionados, etce
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a espaldas dec los altos jefes de scrvicio nombrados por el gobierno o ampa
rado en la ingenuidad de &stos y ante la inactividad del Partido, que ca-
rece muchas veces de armas Yy conocimiento para adentrarse en estos proble
mas y respaldar a sus militantes,

Creemos que también se impulsa el cumplimiento del Pro

grama preocupandose de estas materias que no son exclusivamente de tramlta
cién de los proyectos de ley en el Parlamento.

Iv. . DEFINICION DE POLITICAS CONTROVERTIDAS,

ba) Es urgente que se elabore los principios que orienten
la Promocidn Popular. El ejemplo dado por la Comisidén Politica de la, Juven-
tud Nacional al publicar un cuadernillo sobre este tema, basadndose ‘en las i-
deas del socibdlogo democrata cristiano brasilefio, Paulo Freire, ¢n la actua-
.1lidad exilado en Chile y asesor de INDAP, debe ser recogido por.el Consejo
Nacional.

Este proceso de elaboracién debe hacerse rapidamente.Pro
ponemos la realizacidén de una Jornada auspiciada por el Consecjo Nacional ¥y
la Comisibén que preside la camarada Juanita Figueroa, con participacidn de
representantes del Partido de las Provincias y Comunas dende la Promocidn
Popular haya iniciado su labor. En anexo aparte nos referimos a otro aspec
to de la Promocidén Pepular.

Ly) En materia de sindicalizacidn los aspectos controverti-
dos sefialados en el Informe ser&n respondidos dentro de la pregunta respec-
tiva que se acompaifia en un anexo. En todo caso, la presentaciédn hecha en
el Informe no nos parece clara pues no se expone cual es el verdadero senti-
do de la reforma al libro 32 del Codlgo del trabajo en materia de plurali -
dad de Sindicatos dentro de una misma jempresa.

Ve VITALIZACION DEL PARTIDO.

5a.) Tal eomo expresa el Presidente Nacional del Partido, la
Revelucidn en Libertad,al igual que todas la revoluciones, tiene un sujeto
principal que no sen/Tes funcionarios de gobierno ni los parlamentarios. Es
te sujeto es el pueblo. Igualmente, la tareca de organizar a este pueblo es,
principalmente, funcidén del Partido Dembcrata Cristiano,

Como consecuencia dec este convencimiento hemos volcado
gran parte de nuestra actividad partidista al trabajo en el sefio de los or-
ganismos de base de pobladores y trabajadores. En la respuesta que damos a
la pregunta(N2 2 del Cuestionario queda demostrada nuestra actividad que ha
abarcado a casi la totalidad de los organismos de base en el sector de los
pobladores: Empezamos también a ver los primeros frutos en el plano sindi-
cal dende el Partido no ha tenido nunca una politica de penetracidén definida,

5b) De nuestra experiencia en Vifia del Mar sacamos la con =
¢lusidn de gue la vitalizacidén del Partido necesita asentarse, simultinea -
mente :

a) en una politica decidida de organizacidn del pueblo,
para que este se exprese con una orientacidén y linea dembcrata cristiana,

B) en la integracién permanente al Partido de los mili-
tantes nombrados 'en comisidén de servicio" en el gobierno o en el Parlamen=-
to, quienes en la aectualidad se sienten desligados de toda responsabilidad
partidaria y ain de la disciplina interna y consideran al militante de los
euadros partidistas como la ''carne de cafidn" que debe sacar la cara por ellos

defendiende sus errores, en cuya gestidn no ha tenido ninguna responsabili-
dad.
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Otra forma de evitar la desvitalizacidn del Partido es
eliminando tajantemente la idea de que los militantes que actlan en el go-
bierno o en el Parlamento tienen una categoria diferente a aquellos que
actllan exclusivamente en las estructuras del Partido. En la practica ello
conduce a la formacidén de tres partidos politicos distintos, en desmedro
exclusivo de la revolucidn en libertad y el destino definitiveo de la Demo-
cracia Cristiana en conjunto.

5 16) También consideramos desvitalizador el hecho de designar
innecesariamente en carges importantes a elementos, técnicos o no, que no
pertenecen al Partido o que no tienen una trayectoria partidista destaca-
da. Estas personas, cuando no son trepadores profesionales o allegados
recientes al carro de la victoria, son en todo caso profundamente reacias
a entenderse con los organismos del Partido para elaborar y aplicar poli-
ticas de accidn en su respectiva funcidén. Ello debilita el Partido pues
contamos con militantes idbéneos, en todos los niveles, capaces de compe-
tir en calidad y superar a otros oponentes independientes o de otres Par-
tidos. Hacemos esta afirmacién con conocimiento real de nuestra Provin-
cia, donde si bien la mayor parte de los funcionarios de goblerno y nues-
tros parlamentarlos son militantes y cumplen abnegadamente su misidn epa-
can su gestidn por culpa del aislamiento en que se colocan respecto del
Partido y carecen del respaldo politico y técnico que (sélo éste puede dar.
Estamos ya habituados a que las autoridades de la Preovincia nombren
obras de adelanto de las que ni el Partido ni el Gobierno sacan ningln
provecho politico.

5 d) El Partido se vitalizard en la medida que sus dirigen-
tes y bases, al mismo tiempo que perfeccionen su‘erganizacidén interna, ac
tllen con una entrega, una mistica y una audacia que se entronque con la
que exhibieron quienes fundaron este Movimiento en Chile y lleven adelan-
te toda clase de iniciativas: cursos- de capacitacidn doctrinaria permanen
tes; para penetrar y vencer en sindicatos y grupos vecinalesi foros en
que se expliquen los proyectos de-ley y se de oportunidad a los interesa-
dos para opinar y proponer enmiendas; trabajo diario en cada Comuna de
equipos que vayan acrecentindese continuamente con nuevos dirigentes o mi=-
litantes que deseen colaborar en forma permanentej informaecidén de tode
cuanto oeurre y sea de interés a los militantes y a les simpatigzantes a
guienes se desee captarj presencia del Partido en la prensa y en la radio;
superacion de los pequefios intereses electoreros y los grupos comandados
por caudilles mediante la intensificacidn de la mistica partidista y la
realizacibén en cemlin sin exclusiones, pequefieces nircelos de la enorme ta
rea que le corresponde al Partido en todos sus planos; contactos permanen
tes entre los dirigentes comunales de distintas comunas de una misma re=
gibén para intercambiar experiencias, y tender a que la ealidad de trabajo
de las distintas comunas de una zona tienda a nivelarse hacia arriba. He-
mos elaborado estos planteamientos en base a la experiencia y el didlogo
interno, en nuestra Comuna de Vifia del Mar.

VI ., ORGANIZACION DEL _PARTIDO.

Al respecto coneordamos plenamente con les
objetivos que ha sefialado el camarada Sergio Silva Melinieux, nuevo Jjefe
Nacional de Organizacidn y Control del Partido. El1 Consejo Nacional debe
darle el més amplio respaldo a su tarea, pues es el primer esfuerzo serio,
eientifico, y dentro de un auténtico espiritu demdcrata cristiano que se
realiza en materia de organizacién del Partido.

Hasta ahora se habia creido que el problema de la Organi
zacidén del Partido era un problema de redaceidén de Estatutos. La Organiza
¢ién del Partido supera el marco de reforma del articulado de los actuales
Estatutos del Partide, pues para que sea real debe ir precedida y acompaiia=
da de un eambio total de actitudes y hdbitos internos para transformar
una estructura de organizacién eleetorera como es la actual por una estrug
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tura que nos convierta en un Partido Conducter de Pueblos,

Este Partido es para una época moderna que se estéd ini-
ciando y para ella debe organizarse,

Los objetivos de esta nueva organizacidén deberédn ser
fundamentalmente los siguientes: 1) Coordinar répidamente y en la forma
mAs directa posible hasta el @ltimo rincdén del pais al ltimo militante y
‘al ltimo simpatizante; 2) Detectar en forma nitida y precisa lo que el
pueblo desea y reclama del Partido y del Gobierno; 3) Movilizar equipos
humanos que lleven soluciones y planteamientos a todos los Ambkitos de la
vida nacional; 4) Lograr la integracidn del mAximo de personas con sus
voluntades y capacidades a su accidén; 5) Mantener vibrando con su idea,
en identificacidn con su doctrina, al mAximo de ciudadanos. ("Fundamentos
de61a)Nueva Organizacidén de la Juventud", Santiago, 24 y 25 de Julie de
e R

Sin perjuicio de lo anterior estimamos que deben ser
reformados pareialmente los actuales Estatutos del Partido, -mientras el
Departamento Nacional de Organizacidén y Control elabora los.nuevose. Es-
pecialmente en lo que se refiere al caricter excesivamente antidemecrati
co y conservador que tiene su mecanismo de elecciones en easi todos los
niveles y Departamentos.

Con eportunidad de la §ltima Junta Naeienal del Partide
hicimos llegar algunas observaciones al proyecte de Reforma de los Estatu
tos elaberado por la Secretaria Nacienal del Partido, refutando algunas
de estas refermas porque acentuaban mis aun-su cardcter antidemoeritico
y conservador.
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Consulta N2 1,

En la Comuna de Vifia del Mar se han constituido grupos comunita-
rios de trabajadores, de acucrde a los Estatutos del Partido en : a) Municipa
lidad de Vifia; la Presidenta de esta grupo es también Presidenta de la Unidn
de Empleados Municipales; este grupo es muy numeroso y organizado y participa,
conjuntamente con el Consejo Comunal en la elaboracidén de nuestros planteamien
tos sobre Municipalidad ; b) Empresa Nacional de Petrdleo; muy organizado,
con dirigentes altamente capacitados; ¢) Profesores fiscales; se refine se -
manalmente y adopta acuerdos acerca de las situaciones y problemas que afectan
a la ensefianza primaria y secundaria, los que son dados a conocer regularmente
por el Consejo Comunal a las autoridadecs educacionales demderata cristianas,en
espeeial al Subseerctario de Educacidn; se ha procurado obtener el nombramiento
de destacados profesores militantes del Partido como Directores en las Escue =
las Primarias de la Comuna; d) Emplcados del Comercio Detallista; un<dirigen
te de este grupo es Presidente del Sindicato de Empleados de Comercio de Vifia
del Mar; e) Textil Vifia; f) Correos y Telégrafos; g) Compaiila’de Refine~
ria de Azuear; h) Impuestos Internos, etc, Los grupos antes nombrados se
reinen regularmente y tienen, ademés contacto con el Departamento Sindical, re
laeidén directa con ¢l Consejo Comunalj; representantes de dichos grupos concu=
rren a las sesiones dc Conseje de los dfas luncs, a exponer cualesquier asunto
de importemcia, Existen,ademids, nicleos con un pecquefio nfimero de militantes
que no alcanzan al minime de quince que exigen los Estatutes, en 1la mayor par-
te de las empresas e industrias de la comuna; ellos estén controlados por el
Departamente Sindical Comunal., Con miras a capacitar direcgentes y a crear en-
tre ellos una mistica que permita la mantencidn permanente de los niicleos, en
industrias y fuentes de trabajo, se impulzd y ocrganizd un Congreso Provincial
de Trabajadores y se ha establecido en la Comuna un sistema de asambleasquine
cenales de trabajadores D.C.

Los grupos comunitarios territoriales tienen una carecteristica
especial en la Comuna de Vifia. Dada la configuracidén de la c¢iudad, cada uno
de estos grupos comunitarios ticnen las' caraeteristicas de una pequeiia Comuna
¥y corresponden a un cerro o barrio pérfectamente individualizado y tienen el
nombre de Centros Democratas Cristianos, La casi totalidad tiene local propio.
Son los siguientes 3 Centro D.Cs de Santa Inés, fundado haee mls de veinte
afios y con ciento cincuenta militantes activos; Centro D.C. de Reoreo, con ca
racterfticas similares al anteriorgy Centro D.C. de Chorrillos; Centro D,C.
de Miraflores Alto y Centro D.Cs de Nueva Aurora, Estos Centros cuentan con
direetiva completa y mantienen nicleos en los diferentes sectores del barrio,
Algunos de esos Centros tienen un sistema autdnomo de financiamiento y sus mie
litantes, previa autorizacidn del Consejo Comunal, cotizan dircctamente al Te=-
sorero del Centro de barrio, Con el aumento y fortalecimiento de las institus
ciones vecinales (" Junta de Vecinos, etc, ) y formaciédn de nuevas poblaciones,
se ha comprobado la nccesidad de mantener y fomentar estos centros democrata

eristlano. que’ constituye el mejor instrumento de aglutinamiento y penetra -
Clono

Ademés de los Centros antedichos existen numerosos grupos comuni-
tarios, con quienes se tiene contactec permanente y semanal, a través de nues=-
tro Déepartamento de Pobladores, en les siguicntes sectores y poblaciones : Li-
monares, Achupallas, Gomes Carreiflo, Refiaca Alto, Villa Dulce, Poblacidn Caro,
Poblaeidn Libertad, Poblacidn Vergara, Las Brisas, Empart Villanelo, Empart
Quinee Norte, en casi todas las poblaeiones y sectores del barrio Forestal, co
mo ser, Forestal Bajo, Poblaeidn Titus, Nieto, Esfuerzo, Tranque Sur, etc. -

Estos nfieleos han tenido en el pasado vida casi ex¢lusivamente en
funeibén de lo electoral; en la aetualidad, este situacibén estd eambiando répi
damente y la prineipal actividad de dichos nfieleos radica en su auto-orgqnlza-
eién, penetracibén en institueiones wecinales, estudios conjuntos con el Depar-
tamento de Pobladores y Consejo Comunal, de leos problemas que afeetan al sec =
tor, ete, Cada vez que la impertancia de la situaeidn asi lo requiere, el De=-
partamento de Pobladores invita a las sesiones de Consejo Comunal a los diri -
gentes del grupo respectivo, y se adoptan de inmediato resoluciones.
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Consulta NQ 2,

La actividad de conduccidn en la organizacidn del pueblo es ac =
tualmente una de las principales que impulsa la Comuna de Vifia del Mar,

a) Juntas de Vecinos.- El Departamento de Pobladores cumple la
misidén de penetrar en las directivas de

las Juntas de Vecinos, asesorar la formacidn de estos y facilitar el contacto
entre las Juntas vecinales y las autoridades comunales y administrativas, La
labor concreta se realiza a través de reuniones semanales en la sede del Pare
tido, de la directiva, del Departamento de Pobladores, la que incluye represen
tantes de todos los sectores vecinales; y ademids a través de los centros D.C.
y de visitas periédicas que realizan los dirigentes comunales 1 los barrios.
El Partido difundid a través de todos nuestros militantes y simpatizantes de
bamios, textos del proyecto de ley que legaliza las juntas vecinales y, se di-
vulgaror las normas de la Ley de Reconstruccidn que favorecen a las poblacio=-
nes, Se han realizado foros- en uno de los cuales se contd con la asistencia
de dirigentes de cuarenta juntas e instituciones vecinales y de parlamentarics
y dirigentes del Partide = para analizar el texto y la aplicacién de dichas
leyes y odr las sugerencias de los pobladorres. El partido ha asesorado juri-
diea, y t&cnicamente a la casi totalidad de las Juntas Vecinales constituildas
en la Comuna durante el presente afio, asesoria que ha comprendido la capacita=-
cidn de dirigentes mediante cl intercambio de experencias, redaceidén de Estae
tutos, obteneién de personalidad juridica, etc. Conjuntamente con parlamenta
rios el Partido elabord el Pryecto de Ley que se encuentra en tramitacidn que
beneficia a los barrios populares de la Comuna y crea la Junta de Adelanto de
Concdn.

Actualmente, se estd intensificando la pe=~
netracidn en las Juntas Vecinales como una manera de obtener que estas, al ser
dirigidas por personas de nuestra mentalidad, cumplan realmente los fines gue
les son propios, Recientemente representantes de todas las juntas vecinales
de la ciudad eligieron sus dos delegados ante lacperacibén sitio y la opera =
cibén emergencia, impulsadas por la Intendeneia de la Provincia para paliar
los efeetos de las recientes catlstrofcs : lcs dos delegados elegidos son di
rigentes del Partido y uno de ellos se desempefia, ademds, como Presidnte de
la Asog¢iacibébn de Juntas Vecinales de la Comuna, FEl Departamento de Poblado =
res estd influyendo en forma cada vez més creciente en este organismo, que an=~
tes tenla orientaeidén marxista, por falta de un interés efectivo demécrata -
cristiano por participar en &1,

b) Comités eampesinos.-" Afin no ha habido penetraeifn en dicho pla
no, El Centro D,Cs de Concdn se ha preo=
eupado de la situacién del campesinado de lcs fundos que se encuentran en di=-
eha zona y en_dos ¢asos, dirigentes comunales del Partido han concurrido has-
ta dichos fundogs a imponerse de diversos problemas que fueron transmitidos a
la subdelegaday; Municipalidad y otros organismos,

¢) Sindicatos,- El Partido ha asesorado permanentemente a nues-
tros,dirigentes sindicales en materia de organizacién sindical, fuero sindical,
dereghos de los trabajadores., Los casos considerados graves, han sido transmi
tidos al camarada Subseccretario del Ministerio del Trabajo, Habla ejemplo po=
demos citar el caso del Casino Municipal, con cuyos diregentes sindicales exis
te un contagto diario que nos permite fiscalizar el funcionamientc de dicha =
dnstituteidn, transmitir cualquiera anomalia al Alcalde y movilizarnos, conjun
tamente e¢on los parlamentarios, del Partido, en caso de problemas que afectan
a los oehe sindicatos que existen en el Casino, Durante la huelga portuaria
el Departamento Sindical de Vifa del Mar se movilizd entero para obtener, con
&xito, que ningln sindicato de la Comuna adhiriese en paro de adesidn, Esta lae
bor mereeid el reconocimiento del Departamento Sindical Naeional, El Partido
ha distribuido, impresos a mimebdgrafo, textos y comentarios de las leyes labow
rales impulsadas por el Gobierno, como ser : Sindicalizaeidn, Accidentes de
Trabajo, Participacién de las Autoridades, etc. A pticidn del Departamento
Sindical Comunal visitéd la Comuna el Presidente del Frente Nacicnal de Traba=-
jadores y tomdé contacto con descicntos dirigentes y trabajadores,
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d)Centros de Madres : E1l Partide cuenta con un grupo de dirigentas
femeninans que han formade y que asesoran a la mayeria de les Centros de Ma-
dres efieialmente fichades en la Oficina de Poblaciones de la Municipalidad
ademfs de muchos otres en fermaeibén o ne inscrites en esa Oficina,La labor
que realizan estes Centres de Madres es mls o menos standard:cursos de Edu-
caciédn familiar,costura, jugueteria,educacidn civica en algunos casos,activi-
dades sociales y recreativas para las soclas y sus familias;etcee.
Come seguramente ecurre en otras Comunas del pais,estes erganismes de gran
importancia dentre de la organizacién del pueble,tuvieron su origen en Coemités
Femenines de las pasadas campafias eleetorales. E1l aspecte plstivo de este
heehe es que ha resultade fAcil mantener su contrel u erientacibén dembcrata
eristiana,ya que les centactos estaban heches desde antes. El aspecte nega-
tive es el peligro de su pelitizaeidn ,erientada ne per el Partido,sine que
por nuestres parlamentarios,regideres,alcaldes,intendentes,subdelegados,que
se cenvierten-aiin centra su propia voluntad=en "pretectores'" de cada Centre
de Madres.De este medo se resucita el viejo y repudiable paternalismo,y
per otra parte,se fomenta el caudillisme en el seno del Partido.

Dentre de nuestras posibllidades hemos procurade que estes peli=
gres noe se entronicen,sin embarge es necesaria la reaceidn personal en con=-
tra de estes hibites de parte de nuestres propios camaradas que ocupan los
cargos anteriermente enumerades,Un Ejemple son les Centres de Madres que
toman el nembre de familiares de algune o de ellos mismos.En tales casos
pueden sugerirse infinidad de nembres de destacados camaradas y precurseres
de nuestre movimiento ya falleeldes,

Es necesario que se realicen Jornadas de Capacitacidn de Asesoras
de Centros de Madres,como igualmente de lideres femeninasjesta labor debe
hacerse siguiendo el ejemplo de les curses intensives a que se han sometide
a nuestres camaradas que actfian come promotores de la referma agraria,que
rnes parecen lo més efective realizado hasta ahora en materia de prepara-
cibn de lideres.

Consulta NQ 3.,7sta pregunta estd contestada en los pArrafus anteriores.Las
experiencias que obtenemos al realizar nuestra labor partidista,es trasmitida
constantemente a los organismos competentes.-

Consulta Nek4.,Promocién Pepular.- Al respeete haremes llegar al Conseje Pro-
vineial y auteridades del Partide un informe eomplete de lo que pensamos
sobre el particular,Promocidn Popular est& dande afin sus primeros pasos

en Vifla del “ar.no e ha seleccionade afin a su personal definitive y la
labbdr mls impertante que puede destacarse es el pré=zime equipamiento
eomunitario del seetsr autoeconstruceidn de Achupallas que comprenderé
decal de Junta vecinal,salen de actoesjeficianas ,dependencias samitarias

etc... El Faptide ha tomado contacte en varias eopertunidades con el delegade

provinecial,leshemos entregado nuestra experiencia y la de nuestros camaradas

pobladeres,y en el caso conercte de Aehupallas,estames dande especial impore

tancia.a la penetraeildn para que el equipo comunitarie preyectadd constituya

efeetivamente~y asl lo entiendan 1les benefieiades~fruto del esfuerzo conjunte
de peBladores , gobilerne y Partido.

Censulta N2 5, Sobre s ndicalizacibén.—Al respecte nés remitimos al Informe
elaborade per el Vicepresidente Comunal del Departamento Sindical de Vifia,
¥y a la vez Presldente del Sindicate de la Industria CAROZZI,per eneargo del
Depte.,Sindiecal ,camarada Eugenie Candia Aravena,en el que 8¢ responde in
extense a la consulta formulada.

Consulta N2 6.~ Considerande el heche irrefutable de que el pueble en dos
eleociones consecutivas ha dado su respaldo elare a la revolueidn en libertad
al geblerno y en oonsecuencia a la Demoeracia Cristiana, la prineipal forma dé
eontrarrestar las maniobras de 1a oposieion marxista,radical,derechista es

el fortaleeimicnte del Pamtido dentre de las ideas que hemos desarrellado

en el comentarie al Informe.
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Pregunta NO7.-Esta consulta parece en cierto modo innecesaria.Como lo expresan
reiteradamente en sus escritos y conferencias,los grandes idedlogos democratacris-
tiancs ,tanto extrangeros como chilenos,el desarrollo de los pueblos debe conside-
rerar armonifamente lo econdmico y s cial,porgue ambos aspectes son de importancia
en la superacidén y realizacidén material y espiritual del hombre,que es el fin de
toda nuestra doctrina y de tcda nuestra accién politica concreta.Resulta natural
entonces,que ahora que somos Gebierno,encarnemos estas ideas y junto con la pramociéd
social del pueblo se tienda a desarrollar al méximo las pesibilidades econdémieas
de nuestra pais.Es interesante si,recalcar,que el desarrollo econdémico debe estar
basadn en nuestra concepcién de la economia humana que sustituye la antigua eco-
mia que se desenvolvia orientada sole por-el lucro e instaura una nuevam,quees
fundamentalmente una economia de las necesidades,esto es,que tiendegeniforma prin-
cipal y preferente a la satisfaccidén de las necesidndes de lcs mas pobres.-

Consideraciones finales., Las opiniones vertidas han sido frutos delvtrabaje manca
munado de los dirigentes y militantes de la Comuna de Vifia del Mar,elabirades a
la luz de los principics y la experiencia cencreta de 4 mesesidejintenso trabajo
partidista.

Sin embargo quercmos terminar afirmande rotundaménte que todo seréd inutil
esteril y meramente romAntico ,8i no se legra ,Bo scle definmdr,sinc realizar,la
imagen del Hombre Demérota Cristianc en miles de mildtantes y dirigentesySolo sere
mos un partideo revolucicnario,doctrinario,conductcriide Chile y férreamente crgani-
zado si logramcs que nuestr: s dirigentes sean realmentef escs "hombres nuevos'" que
necesita nuestra doctrina y Chile require.Queremns reccrdar al efecto un testimo-
nio insnspechable ,de nuestro lider Luis Y. uUng'Reyeés,escritc en Politica y Espi-

ritu hace mas de diez wios:
"
1Qué distinta es entonces la calidad de Jefe verdadero al lado de la deleznalle

de un caudillo! El primero se olvida.de si mismo para no pensar sinc en el
bienestar moral y material de sus subordinados.El segundo,proclama el culto
del YO y pone en conmocidn la agrupagidn humana en que se encuentra para
satisfacer su inconfesable sed _de predominio.EL Jefe Auténtico reconoce

sus limitaciones y por ende sus muy explicables desaciertos.El caudillo

se estima "infalible" y todds le¢ lemés--si su opinidén es derrotada-son

los siniestros cémplices de'la mis negra empresa de injusta incomprensidn.

El Jefe Auténtico no.prescinde jamls de la consulta lacida a su pueblo:

la tusca,la provoca y @mo Ya teme,EL caudillo dicta su ley y si tiene

poder aplasta a sussadversarios.El Jefe Auténtico,porque respeta y ama la
grandeza,adivina donde 'se encuentran los hombres superiores ,los que tienen
una sola cara,unssole honor,una sola palabrajlos 'usca,los saca de la
obscuridad y compromete con su generosidad ia gratitud del pueblo que
redescubre el lemguaje vigoroso de la werdad,al mismo tiempo que se kabitta
a los acentos‘eristalinos de la fidelidad.,EL caudillo detesta las personalidas
des eminentes;huye de ellas como de la luz,se rodea de aduladores y sepulta
todo lo grande y sblido con el reso abrumador de su estéril mediocridad.

El Jefe Auténtico es signo de unién y fraternidad;porque no ha nacido
impuesto por grupos-grandes o pequefios-sino que es el representante verdadero
de la 'sana so®erania popular,No se cubre con vanos prestiglos:inace con
prestiglo.No se cutre con la autoridad:es la autoridad.El caudillo por
definicibn es un mistificadorjsi Lriila intelectualmente lo hace rara su

fin individualssl es emprendedor;es para su glorla personalgsi tiene exito,
es para asentar un poder espureo.Si desoriemta al pueblo y llega a detentar
la autoridad ,su misma trayectoria egocéntrica contiene el germen de su ruina
préxima o remota.En cambio.el Jefe Autdnticzo se confunde con su puello,vive
para su pueblo,sufre con sus dolores,goza con sus ingenuas alegrias.Ha

nacido para servir.Est& en acciodon para conducir a los demés por el camino

que lleva a todas las liberrciones y gue estéd preanunciado en las palabras
gue nos dicens; Niégate a ti mismo."

VINA DEL MAR ; 27 DE OCTUBRE DE 165,






