FRENTE A LA POLITICA DE REMUNERACIONES, LA CUT NO CUENTA "LA FIRME"

Durante el presente afio, el pais ha tenido ocasidn
de presenciar la actitud de los dirigentes sindicales socialistas
y comunistas, Ella ha estado caracterizada por un anhelo de en-
torpecer a toda costa cualquier realizacidn del Gobierno. Normal
mente, el arma para lograr estos propésitos ha sido el engafio a
las bases sindicales, falseando los datos y desfigurando la reali
dad.,

Este folleto tiene por objeto explicar las fundamen
tos de la politica de remuneraciones del actual Gobierno. Paralela
mente tiene por objeto contestar a una publicacién de la CUT, 11g%
mada "Politica de Remuneraciones. Fundamentos. CUT"., En dlcha pu-
blicacidén se presenta una serie de datos técnicos, que mesaotros
también utilizaremos y de los cuales fluye claramente.el hondo sen
tido popular de la politica de remuneraciones del Gobierna, Es
gue, una vez més, la CUT y los dirigentes comunistas y socialistas
le estén escondiendo "la firme" al pueblao.

I

(ES DISTINTA LA POLITICA DE REMUNERACIONES DE ESTE
GOBIERND QUE LA DE LOS ANTBRIORES?

LA CUT DICE QUE LA POLITICA DE ESTE GOBIERNO ES
IGUAL A LA DE LOS ANTERIORES.,

La "CUT" afirma en su folleto gue "En 1956, bajo la
influencia del Fondo Monetarig Internacional, se inicid en Chile
una politica de congelacidén de Sueldos y Salarios,... Esta polfiti-
ca fracasd y fué abandonada-en 1958, pero volvid a aplicarse entre
los afios 1960 y 1963"., y sigue asi: "Ahora, un nuevo Gobierno,
gue llegb al poder con el apoyo de grandes sectores asalariados,
pretende apliear otra vez, con pequefias modificaciones, esa poli-
tica antipopular",

ESTA AFIRMACION DE LOS DIRIGENTES DE LA CUT ES AB-
SOLUTAMENTE FALSA,

La falsedad de los argumentos de la CUT se despren-

de del propioc folleto de comentamos., Refiriéndose a las leyes de

reajustes de los Gobiernos anteriores, sefiala: "Como los trabajado
res recordamos. My bie~  en 1956 se establecid, a través de la Ley
12,006 gue los reajustes de sueldos y salarios, tanto para el sec-
tor pdblico, como para el privado, no podian ser superiores al 50%
del alza del costo de la vida del afio anterior. Las leyes poste-

riores sobre esta materia, continuaron aplicando el mismo criterio,
can algunas pequefias diferencias: en algunos casos el reajuste no

solo fué inferior al alze del costo de la vida, sino gue se aplich

a algunos grupos 8olo a partir de la segunda mitad del afin",
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Resulta claro entonces. segln lo reconoce la propia
CUT en su folleto, gue las caracteristicas de la politica de rea-
justes de los Gobiernos anteriores fueron dos:

1) reajustes inferiores al alza del costo de la vida,

Y

2) reajustes, algunas veces, desde mediados de afio.

Pues bien, ¢CUAL HA SIDOD LA POLITICA DE ESTE GOBIER-
NO?

EXACTAMENTE LA CONTRARIA,

En el afio 1965 el reajuste fué del 100% del ‘alza del
costo de la vida para todos los sectores., PEROD MUCHD MASQUE ESO,
para los mi: pobres, para los campesinos, gue representan el 30%
del total de los trabajadores del pais, fué de uin d70%\sobre el al-
za del costo de la vida, De esta manera semivelaron los salarios
de los obreros y campesincs, satisfaciendo ‘asi una antigua aspira-
Ol -

En el afio 1556 el reajuste sera de un 100% del alza
del costo de la vida, y para un, pegquefio, sector, los gue ganan mas
de tres sueldos vitales, el reajuste 'serd de entre un 25 y un 15%.
(Al respecto acompafiamos al pregsemte folleto la escala de aumentos
de sueldos del sector pibfice VWhrivado para 1966.)

.Y quéha pasado con guiénes recibian reajustes sdlo
a partir de mediados de afio?

Alwasumir el poder el actual Gobierno se encontrd
con que la_grapn parte de los funciorario~ pdblicos recibian sus rea-
justes sdlo a pariir de mediados de afio, Vale decir, gue si a ese
sector s@ le otorgaba un reajuste de. £0% por seis meses, ello
equivalia a“un 10% anual.

La Ley cde feajustes cz 1965 dispuso gue para un Sec-
tor @e/los empleados posternados, se les otorgaria reajuste a par-
tirdde Enero y para los resthantes desde Mayo, concediéndoseles a
estos Gltimos una bonifigacién durante los primeros cuatro meses
del afio de E°60.- mensuales,

La ley de 1966, ha solucionado definitivamente este
problema: todos los emplesdos de Chile recibirédn este afioc su rea-
juste a partir del 12 2 Enera.

Aln més, para gue no guede duda de lo gque afirmamas,
hemos presentade en el cuadro I), una lista completa de los reajus-

tes concedideos entre 1954 y 1966, con indicacidn de la inflacién ha-
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bida en el afic anterior, de manera gue se pueda comparar el reajus-
te con el alza del costo de vida.

Una vez gue hemos comprobado tan claramente lo dis-
tinta gque es esta politica de remuneraciones de la de los anterio-
res Gobiernos, cabe preguntarse "por qué los dirigentes de la CUT
MIENTEN?

La respuesta es una sola: porque los dirigentes de

la CUT no estén mirando la defensa de los intereses de los traba ja-

dores sino _gue estan preocupados de representar los intereses de
sus partidos politicos., PORQUE NO BUSCAN EL MEJORAMIENTODE LA
CLASE TRABAJADORA, SIND EL FRACASO DEL GOBIERNO, LD QUE LES REPOR=
TARIA VENTAJAS ELECTORALES,

Il
L0 QUE LA CUT NO SE ATREWE A RECONOCER, A PESAR QUE
SUS PROPIOS ESTUDIOS LO DEMUESTRAN:

Mostrado ya que es distinta la politica de este Go-

bierno a la de los anteriores, nos haremos cargo de otra afirmacidn
contenida en el folleto de la CUT. Lka CUT dice que, producto de la
politica de los Klein-Sacks y de Alessandri, "los sueldos y sala-
rios han disminuido en su-peder adgquisitive" ESTO ES CIERTO Y LA
CUT LO DEMUESTRA. PERO_MUCHO MAS AUN, ESTA HA SIDD LA LUCHA PERMA=
NENTE DE LOS DEMOCRATACRISTIANDS Y, EN CONSECUENCIA, UNO DE LOS
PRINCIPIOS BASICOS DEL PROGRAMA DEL PUEBLO,
La politica econdémica del Presidente FREI es absolu-
tamente distinta, desde el momento en que estd AUMENTANDD EL NIVEL
DE INGRES@S DEWLOS TRABAJADORES., Este objetivo estéd siendo logra-
do, en. loshafios 1965 y segin lo programado para 1966, mediante los
siguientes mecanismos:
a) LOS REAJUSTES IGUALES AL ALZA DEL COSTO DE LA
VIDA;

b) LA NIVELACION DEL SALARID AGRICOLA CON EL SALARIO
INDUSTRIAL ;

c) LA NIVELACION DE LAS ASIGNACIONES FAMILIARES;

d) EL SALARIO VITAL PARA TODOS LOS SERVIDORES PU-
BLICOS;

e) EL OTORGAMIENTO DE LOS REAJUSTES A TIEMPO A PAR-
TIR DEL 18 DE ENERE;

f) EL AUMENTO DEL PODER ADQUISITIVD DE SUELDOS Y
SALARIOS POR EL HECHO DE QUE LA INFLACION HA IDOD
DISMINUYENDD, VY
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g) LOS SALARIOS INDIRECTOS.

Y agul nuevamente la CUT y los dirigentes socialis-
tas y comunistas mienten. Temen contar "la firme" al pueblo, Por
ello junto a amalizar cada uno de los puntos anteriores, iremos
viendo gué dice el folleto de la CUT, sobre estas importantes con-
guistas sociales.

AR.- LOS REAJUSTES IGUALES AL ALZA DEL COSTO DE LA
VIDA:

Los chilenos sabemos muy bien lo que significaron

las politicas de reajustes anteriores. En el cuadro gue sigue he-
mos indicado, entre los afios 1955 y 1966, la inflacidén gue hubo en
el afio anterior y el porcentaje de reajuste a los sueldos y sala-

rios que se otorgd en cada afio,

EEINL DR T
INFLACION Y REAJUSTES ANDS 1955 -.1966

AND INFLACION AND REAJUSTE GENERAL DE
ANTERIOR SUELDOS

1955 71,7% Entre 25 y 70% del alza

A del costo de la vida,

856 83,8% Entre 50 vy L44% del alza
del costo de la vida.

1557 S5 T entre 25% y 10% sobre
sueldos.

1958 17 45% 20% sobre sueldos y Jjor-
nales base.

§1359 32 3 5% Plblicos 60% alza c,vida.
Part. decreciente.

1960 335 3% Bonif. oblig. a partir de

¢ 1961 del 15%. .

1961 5,4% E°1l1.- a sueldos, y E°,18
a los jornales.

1962 9,7% 15% a partir del 16 de
Octubre de 1962,

1963 P R Promedio de un_l5,5%,

1964 ¢:&5!h%_~ 35%.

1965 38,L% _ 38,4%

1966 25% 25%

A T

iCuén distinta es la politica de reajustes de este
Gobierno y la de los anteriores! Sin embargo équé dice la CUT re-
ferente a esta diferencia esencial entre los reajustes de 1965 vy
1966 y los de afios anteriores?. Se limita a repetir la vieja mon=

serga, hoy sin sentido, de "reajustes de la miseria",
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Tras este silencio de los dirigentes de la CUT, se
encubre algo més gue el anhelo de desccnocer una importante con-
guista, y ello es que icomo justificar ante los trabajadores que
fueron incapacss de defender los reajustes?, écdmo justificar la
pasividad de los sindicatos gue controlaban, durante los duros
afios de los "reajustes enanos", écdmo encubrir su compromiso con
Alessandri?.

B.- LA NIVELACION DEL SALARIO AGRICOLA CON EL SALA-
RIO INDUSTRIAL:

La CUT dice que ha disminuido el poder adguisitivo

del salario agricola vy 1o demuestra de la siguiente manera. Galcu-
la cuanto ganmaba cada campz2sino desde el afio 1953, expresado en
términos reales, (ver nota siguiente)

NOTA: Es imposible saber si un obrero gana mas o
menos gue antes si sdlo tenemos para hacer la com-
paracidn la cantidac de cdinero gue en cada afioc re-
cibia. Asi por ejemplo: $100.= de un afio, no es lo
mismo gue $100.- del siguiente, si en el periodo ha
habido inflacidén. Se hace.necesario entonces, expre-
sar tocdos los valores em moneda de un mismo afio, a
esto es lo gue los economistas denominan "expresado
en términos reales";

en circunstancias gue el calculo indica lo siguien-

te:
CU'A pfOp® 1T
AND SALARIO DIARIO MINIMD PARA 0O. PODER ADQUISITIVO DEL
AGRICOLAS DE SANTIAGO (EN E° DE SALARIO MINIMO AGRICD
CADA AND) LA S5ANTIAGO, DICIEM-
BRE DE 1964 (expresa-
do en términos reales)
1955 EQEL 200 L,167
1954 B LES) ) S E1510)
1855 0,200 3 lS
1956 0,290 2.456
1957 0.380 AT/
1958 0,LL0O 24308
88 59 0,63k 2510
1960 0,700 2rans
1961 0,760 - 0.890 2,324
1962 URS5 2,441
1963 18 35 2717
1964 25,45 2,831
1965 3,264 3,264
1966 L,109 3,264

(Copiado textualmente del cuadro N2G aparecido en el folleto de CUT)
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iBasta contemplar estas cifras para darse cuenta
cuédnto mejor estadn los campesinos gquz en los afios anteriores!
Aln més, si sacamos un promedio de los salarios de los doce afios
anteriores al actual Gobierno, resulta gue entre 1953 y 1964 los
campesinos. ganaron en promedio E°2,709, expresados en términos rea-
les,en escudos de Diciembre de 1964, Durante el afic 1965, y con
el reajuste propuesta para 1966, en cambio, el promedio es de
E°3.26L, Vale decir, un aumento del 20,5% respecto de los Gobier-
nos anteriores, Es menester recalcar que no se trata de un aumen
to en términos monetarios sino en términos reales. VALE DEGIR, LAS
COSAS QUE SE PUEDEN COMPRAR CON LOS SALARIOS SON UN 20% MAS,

C.- LA NIVELACION DE LAS ASIGNACICONES EAMILIARES:

La CUT presenta un cuadro en donde.muestra la dis-

minucién de poder adguisitivo de la asignacién/familiar. Lo co-

piamos integramente a continuacién:

CUADRGB D
DISMINUCION DEL PODER ADQUISITIVO DE LA ASIGNACION FAMILIAR:

Afio Asignacidn Familiar Seguro Poder Adguisitivo de la
Social, Pesos por carga. por Asignacién Familiar
dia. Obrera E° Diciembre 1964
(expresado en términos
reales)
JLEI5S) 4,48 0,187
1954 5, (15 RS T
1955 15,00 0,234
1956 40,00 05339
1957 50,00 0,308
1958 67,00 0,351
1959 97,00 0,384
1960 S e ) 0,288
1961 Iz @)y 315
1962 15650 0,334
1963 130,00 0,262
1964 170,00 0,235
1965 330,00 0,330
1966 L62,00 0,376

(copiado textualmente del cuadro N28, del folleto de la GUT)

Al respecto bastaria sefialar que durante los doce
afios anteriores a este Gobierno la asignacidn familiar fué, en

promedio, de B°0,282,3 en escudos de 1964, Con las dos primeras
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leyes de reajuste de este Gobierno ha sido de £°0,353 como promedio,
esto ha significado un aumento, en _términos reales - en E° de Diciem-

bre de 1964 - de un 25,5%. dQué dice frente a esta materia la CUT?

La CUT se limita a decir gue el nivel de las asignaciones familia=-
res en 1965, es aln inferior al de 1959. En esta materia los diri-
gentes socialistas y comunistas no trepidan en acudir al Gobierno
de Alessandri, cuya politica en materia de remuneraciones y de asig-
naciones familiares es con creces una de las mas negativas gue el
pais haya conocido.

Los dirigentes de la CUT, en su anhelo de desmerecer
las realizaciones del Gobierno, han cometido un error gue .es demos-—
trativo de la ceguera a gue los ha conducido el servigio de sus
mezquinos intereses politicos. Efectivamente, la asignacién fami-
liar en 1959 fué reajustada en 44,8% y existiendo una inflacibn de
un 32,5%, Este "esfuerzo" del Gobierno alessandrista significd gue
el afio siguiente la asignacidn familiar<no fuera reajustada y gue
los obreros entraran a perder casi $100.- diarios expresados en tér-
minos reales, vale decir no menos de E%36,- por carga familiar en el
afio 1960, En ese afio, frente a esta verdadera tropelia que el Go-
bierno cometid contra las asignaciocnes familiares, los dirigentes
socialistas y comunistas de la LWUT, cumplian un compromisoc de silen=-
cio con Alessandri, por ellam mismo es importante preguntarles dqué
dijeron entonces?

Del propio cuadro de la CUT gue hemos reproducido
un poco antes,.resulta claroc gue, en términos reales, en E* de Di-
ciembre de 1964, Alessandri entregd la asignacién familiar en 33%
més baja gueylo gue la recibid de Ibéfiez, I1Qué sospechosa resulta
la blandura de los dirigentes socialistas y comunistas con "el Pa-
leta" y su.dureza con este Gobierno, gue al segundo afioc la lleva
un 60% mé&s alta de lo que la recibid!

ESTE ES TODO EL COMENTARIO QUE LA POLITICA DE REAR=-
JUSTES LE MERECE A LA CUT!. Ni una sola palabra para referirse al
propbsito del Gobierno de nivelar las asignaciones familiares de
todos los nifios de Chile, Ni una sola palabra para referirse al
reajuste de las asignaciones familiares de obreros y campesinos gue
en 1965 fué de un 96,08% y que en 1966 serd de un L0%. Unica y ex-
clusivamente un desconocimiento verbalista de una gran realizacidn,

gue sin embargo se desprende claramente de sus propias cifras,
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C.- EL SALARIO VITAL PARA TODOS LOS SERVIDORES PUBLI-

COs:

La ley de reajustes
ga aspiracidén de los trabajadores,
NE MENOS DE UN VITAL,

Cerca de 20 afios de
iniciativa del Gobierno de mejorar
tenecientes a diverspos sectdres de
ser CORREOS Y TELEGRAFOS,; SERVICIO
ticiones postergadas.,

Ni una sola palabra

de 1966, d& satisfaccidn a una lar
el QUE NINGUN SERVIDOR PUBLICO GA-

lucha gremial gue termina con la
a mas de 15,000 funcionarios pex
la administracidn pdblica, como

NACIONMAL DE SALUD y demés .repar-

han dedicado los dirigentes sa-

cialistas y comunistas de la CUT, para referirse a esta dimportante

conguista.
D,- EL OTORGAMIENTD

DE LOS REAJUSWES AR IEMFO Y A

FARTIR™DEIS I8 DE ENERQ:

Durante los Cltimos

afins, Las leyes gue otorgaron rea-

-

Jjustes fueron dictadas en laz fzchas que se ‘indican:

AND: NS LEY
1959 19, 205
1960 14,509
1961 14,688
1962 0o 87
1963 15.364
1964 8§.575

Pers. ademés de eso,

desde el 12 de Enero:

- En 1960 no hubo reajuste,

FECHA
6 de Abril de 1959
21 de de 1960
23 de de 1961
17 de de 1962
23 de de 1963
15 de 1964

Dic.
Oct.
DA
Nav.

Mayo de

los reajustes no siempre fueraon

sino solo una bonifica-

ciftn a partir del 129 de Enero de 1961.

- En 1962 hubo un reajuste pero sdlo a partir del

16 de Octubre de 1962.

- En 1964, el reajuste fué, para una serie de servi-

gios, solo a partir del 18 de Julioc de 1964,

Frente a tanta tropelia y abuso que se cometid contra

los sueldos de los empleados y obreros, Jcomo explicar "la cortesia’

de los dirigentes de la CUT para con el Gobierno de Alessandri?

La situacion anteriormente descrita ha variado sustan-

cialmente con el actual Gobierno; en primer lugar porgque AHORA EL

REAJUSTE ES A RIEMPO v en segundo

lugar, porque ahora todos los

trabajadores reciben sus reajustes a partir del 12 de Enero, habien-
do ya el Gobierno - en la forma que se ha sefialado en la pAgina 2 -

puesta fin a las injusticias gue las anteriores politigas crearan,
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Ciertamente la CUT IGNORA TODO ESTO.

E.- EL AUMENTO DE PODER ADQUISITIVO DE SUELDOS Y SA-
LARIDS POR EL HEGCHO DE QUE LA INFLACION HA IDO
DISMINUYENDO.

Los trabajadores sabemos gue nuestras remuneraciones

han aumentado su poder adguisitivo durante el afio 1965 por el hecho
de gue los reajustes fueron de un 38,4% y la pérdida de poder adqui-=
sitivo fué de un 25%, De esta manera, ha dicho el Gobierno, al eb-
tener en Enero de 1965 38,4% y haber perdido en el afio 25%, los tra-
bajadores han ganado poder de compra con respecto al afio.anterior,
La CUT se gueja de gue este nuevo Gobierno pretende hacer creer gue
su politica es diferente y gue estéd realizando una"redistribucidn"

que beneficia a los trabajadores, y luego dice "gl reajuste del

38,4% solo sirvid para poner al dia el valor real de los sueldos

y salarios al 19 de Enero de 965, pere como los precios siguieron

subiendo, ese poder comprador volvid a.disminuir".

En la frase anterior estd la clave de la explicacidn
gue agui, como casi todas las veeces la CUT NO SE ATREVIO A RECONO-
CER, A PESAR DE QUE FLUYE CLARA DE SU RAZONAMIENTO VYV DE LAS CIFRAS
QUE ELLA MISMA UTILIZA EN SW EOLLETO.

Para nosotros uma sola cosa es importante, CUANTO
GANA EL OBRERO Y SI GANA.O PIERDE MAS QUE LOS ANOS ANTERIORES, Es-
to es lo gue importa y aguil discutiremaos.

La CUT dice, acertadamente, gue "Los trabajadores
hemos venido obteniendo diversas experiencias y entre ellas algu-
nas muy importamtes: cualguier porcentaje de inflacidn estéd contra
nuestros intereses porgue disminuye nuestras remuneraciones", ESTO
ES CILERTO, ¥ MUCHD MAS AUN, ESTA HA SIDO NUESTRA POSICION Y LA DEL
PRESIDENTE FREI DESDE QUE NACIMOS A LA VIDA PUBLICA,

S5i "gualguier porcentaje de inflacidn esté contra

nuestros intereses", es claro gque mientras mayor sea la inflacién,

mayor va a ser la disminucidén de nuestros salarios, v por el caontra-

rip, mientras menor sea la inflagién, menor va a ser la disminucién

de nuestros salariocs. VY eso es log gque el Gobiermo sostiene, gue

los obreros han gamado en 1965 por dos vias, LA PRIMERA el obtener,
como nunca antes, un reajuste igual al alza del costo de la vida de
un 38,4%, y LA SEGUNDA, el haber ohtenido el pais una inflacién me-
nor gue la del afioc anterior, de un 25%.

La CUT se preccupa en su estudio de investigar cuén-
to perdié en cada mes de 1965 un trabajador que gana £°100,- mensua-

les, Su investigacidn se expresa en el siguiente cuadro:
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CUADRODO IV

AND 1965
Mes Indice Costo Remuneracién Remuneracién real  Pérdida mensua.
de Vida mensual en E% 19 Emero 65 en E°, 19 Enero
E55%
Enero 100
Fin de Enero 101,53 100 9857 18
Febrero 103,4 100 96,7 51 45)
Marzo 1@7sd 100 93,4 6,6
Abril 114,5 100 87,3 12,7
Mayo 1165 5 100 85489 14,1
Junio 116,5 100 85,8 14,2
Julio LI 5 100 8558 W7
Rgosto IR 100 83,4 16,6
Septiembre 210 100 82,6 17,4
Octubre '23,3 100 81 4 18,5
Noviembre 124,0 100 80,6 19,4
Diciembre 1250 100 80,6 20,0
1.200 1.040,8 159,2

Vale decir, segin el cuadro amterior el obrero recibid en billetes
£°1,200.- pero en poder de compra £°1,040,8 v perdid, por tanto, ERIS5 S e

Como nosotros sostenemos ‘que ‘em este afio el obrero gand en poder de
compra, lo Gnico que nos falta para demostrarlo es hacer con los mismos pro-
cedimientos técnicos y las mismas fuentes gue la CUT empled, un cuadro gue in-
digue cual era la situacién de ese mismo obrero en el afo anterior., Asi se
ha hecho el siguiente cuadro, gue es exactamente el que la CUT hizo, pero con
los datos del afio anterion:

CUARADRO V

AND 1964
Mes Indice Costo Remuneracién Remuneracién real Pérdida mensual
de Vida mensual en E°, 19 Eneroc 64 E°, 10 Enero 64

Enero 100

Fin de Enero 101,4 100 98,6 1,4
Febrero 110:3 100 89,8 182
Marzo 116,6 100 85137 14,3
Abril 119.8 100 83;5 16,5

Mayo 121,1 100 82,6 17:4
Junio 1231.8 100 80,7 153
Julio 126,7 100 78,9 g
Agosto 12959 100 7659 2351
Septiembre 33,1 100 7534 24,9
Octubre 1376 100 2247 2775
Noviembre 136,0 100 7345 26,5
Diciembre 138,4 100 1242 2748

1,200 970,2 229 .8
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NOTA: En el cuadro precedente se ha calculado la pér
dida que experimentaron los obreros y empleados por
concepto de la inflacidén habida en ese afio, No se ha
considerado para nada aguella otra gue significd el
gue se les hubiera concedido reajustes inferiores al
alza del costo de la vida, ya gue en 1964 la infla-
cién del afio anterior habia sido de 45,4% y el rea-
Jjuste de apenmas un 35%, y en muchos servicios s6lo

a partir del 19 de Julio,

Resulta entonces gue utilizando el mismo método em-
pleado por la CUT, hemos llegado a demostrar gue en 1964 un obrero
recibia £°9,200.- de ese afin, en billetes, pero solo £°970,2 en poder
de compra, y experimentaba por lo tanto una pérdida de E°229,8 en el
afio,

Vale decir, segdn el propio razopamiento que la GUT
emplea, resulta absolutamente comprobado gue un obrero gue ganaba
£°100.- en 1964, reciben en el afic 1965 un 7% mas en poder de compra,
por el solo hecho de gue la inflacidn en 1965 fué menor gue la del
afio anterior,

Durante el afio 1966, segln los planes de Gobierno,
la inflacidn seria de un 15%; con.lo cual nuevamente los traba jado-
res habran incrementado su poder de COmpra,

POR ES0,.LOS TRABAJADORES COMPRENDEN QUE EL AUMENTO
DE 5SUS SUELDOS Y SALARIOS DEPENDE DE DOS HECHOS QUE DEBEN CONCURRIR
CONJUNTAMENTE., Primero: gue los reajustes sean iguales al alza del
costo de la vida, 'y Segundo: gue la inflacién del afio en que se otor
gue el reajuste, sea inferior a la del afic anterior. Concretamente
y en el afig 1966, la politica del Gobierno, para aumentar el poder
adquisitivo de sueldos y salarios, debe consistir en, un reajuste

de un 25% y, en una tasa de inflacidn para 1966 de no més de 15%.

E.~ SOBRE LOS SALARIDS INDIRECTOS:

Una persona puede mejorar su nivel de vida sin nece-

sidad de gue le aumenten el sueldo, Efectivamente, no es lo mismo
para un obrerc ganar £°100,- si ademés de ello tiene educacidn para
sus hijos, gue si gana los mismos E°100,- pero no la tiene.
Esto es lo gue se llaman los salarios indirectos.
Desde gue el Presidente Frei asumid el poder, toda
la accidén del Gobierno, desde todos los Ministerior hasta las més
peguefias reparticiones y oficinas, ha empezado & orientar sus servi-
cios hacia los sectores m&s modestos. Ciertamente gue este es un
proceso gradual gue encuentra limitaciones de medios y también de
costumbres y mentalidades, pero en general, es posible afirmar gue

hay en esta materia un vuelco sensacional,
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Para comprobar lo anterior lo anterior bastaria -~
177 algunos de los muchos ejemplos que son indicativaos de 1lo que.
afirmamos,

1) En 1964 existian en el pais 4,689 escuelas fisca-
les, En 1965, tras el primer afio de Gobierno, ellas eran 6.170, va-
le decir, habian aumentado en un 33%.,

2) En cuanto a la preparacidn de mano de obra especig-
lizada, en 1964 el Servicio de Cooperacidén Técnica Capacitd 9,416
obreros, en tanto gue en 1965 tal suma habia alcanzado a 16.070,

3) En 1965 la CORVI construyd el més alto ndmero ce
viviendas que Gobierno algunoc haya construido en un afio: 47,0C0 ca-
sas, FEllo significa habitacién para més de 250,000 chilenos.

L) Teléfornos, centros comunitarios, polielinicos, te
levisores y la compra de 150 ambulancias para atemdersprefercncsmen-
te a los sectores gue hasta ayer no temian asistencia médica.

5) Mas de 250 Postas rucales,

6) Desde 1929, hasta Noviembre de 1964, se distribu-
yeron algo més de 1,000,000 de hectéreas. entre 5,316 familias, la
mayoria de las cuales no eran de extraccidon campesina. Desde gue
el Presidente Frei inicid su Gobierna se han distribuido 52.000 Haz
gue sumadas a los asentamientos sampesinos, alcanzan a 330,000 nco--
tdreas gue benefician a 2,550 familias de origen auténticamente cam-
pesino.

7) Eliminaegidm de impuestos a los gue menos tienen vy
aumento de aguellos gue“gravan a los gue més tienen. En este peric
do més de 700,000 modestos propietarios guedaron liberados del paggo
de sus contribuciones.

8) En el afio pasado se concedid desayuno escolar a
762.000 nifias v almuerzo escolar a 327.000 cada dia, Ademés, se otor
gargn por primera vez becas a estudiantes de todas las provincias,
provenientes todos de colegios gratuitos y gue beneficiaron a 17.7C
estudiantes,

9) En el afio 1965 se imaugurd la primera Sucursal da.
Banco del Estado en una poblacidén obrero: la Sucursal José Maria Ca-
ro. Durante este afic también, se abrid la Seccidn Promocién Popu-
lar del Banco del Estado. en virtud de la cual los ahorrantes de mo-
destos recursos pueden adquirir a un afio plazo, y

Sobre esta materia neda dice la CUT. Sin embargo los
dirigentes sccialiste vy comunistas, cuando se pretende comparar los

niveles de salarios de los paises socialistas con los paises cApli=-
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listas, declaran gue tal compsracién no es posible, ya gue es menes-
ter entrar a considerar los salarios indirectos, que en los primeros
son mucho mayores.

Esto es efectivo, pero, si es cierto para los paises

socialistas, igualmente lo es para Chile. Los campesinos, los choe-

r0s v los empleados han_mejorado su nivel de ingreso, porque todses

las reparticiones pdblicas estén orientando sus servicios a satisfa-

cer las demandas del pueblo,

1LAEIE
LOS SUELDOS Y SALARIOS Y LA INFLACION

Durante los periodo anteriores, fuimes criticos im-

placables de las politicas anti-inflacionarias gue aplicaban los Go-
biernos. Ello por dos razones:

PRIMERD: porgue las politigcas anti-inflacionarias las

pagaba el puebla. La principal arma gue wtilizaban los ministros de

hacienda era la reduccifn del poder adquisitivo de las remuneracio-
nes; en cambio se dejaban libres - algunas veces en teoria y siempre
en la préactica - los mecanismos,gue permitian a los poderosos o, li-
brarse de los perniciosos«efectos de la inflacién o, en muchos ca-
sos, hacer de ella un negociado,

En tal semtido, NUESTRA POSICION NO HA VARIADO UN

APICE., Ayer, desde la oposicidn, sostuvimos gue una politica anti-

inflacionaria no.debe ser hecha con cargo al hombre del pueblo, HOY,

desde el Gobierno, nuestra politica anti-inflacionaria, a la vez gue

estd logrando la estabilidad, est# me jorando el nivel de vida de los

traba jadores,

SEGUNDO: porque las politicas anti-inflacionarias gue
se aplicaban no se atacaban en sus raices mismas, las de la infla-
cidn,

Nosotros siempre sostuvimos que la inflacidn chilena
tenia sus raices en la estructura de nuestra economia y, gue por tan-
to, nada se sacaba con reducir los sueldos vy salarios, si seguian la-
tentes los defectos estructurales de los cuales la inflacidn era con-
secuencia, Jamés nadie del Partido Demdcrata Cristiamo o del Gobier-
no, ha pretendido "acusar a los obreros, especialmente a los obreros
industriales, de ser los causantes del alza de los precios", como
gratuitamente lo afirma la CUT. Muy por el contrario, nosotros he-
mos sostenido y sostenemos gue son los chreros los principales afec-

tados por la inflacidn,
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Pero, por lo mismo gue hemos sostenido gue la infla-
cién tiene su origen en males de fondo de la economia nacional, he-
mos propuesta al pais derrotar las alzas en el término de cuatro
afinos, en forma gue, en 1968, Chile pueda conocer por fin, la estabi-
lizacitn, -

Durante el presente afio el pais ha podido conocer el
més grande esfuerzo anti-inflacionario gue haya desarrollado Gobier-
no alguno, sin embargo los mismos gque hasgsta ayer manifestaron gue no
habria estabilidad sin cambiar las estructuras, pretenden hoy/ dia gue
detengamos la inflacidén mediante un decreto, Si la solucidn, fuera
tan sencilla 4por gué no lo hicieron ellos cugndo fueron Gobierno?

Chile esté seguro de gue las alzas seran derrotadas,
porgue a8l Gobierno no le tiembla la mano para atacar en loc mé&s hon-
do las causas de la inflacitn,

- Con la Reforma Agraria aumentaremos la produccién
agropecuzia y asi pondremos fin a una poderosa presidn sobre los
precios.

- Al reformar el Banco Central pondremos fin a la in-
fluencia de los bangueros en el aumento del circulante.

- Con la nueva Politica del Cobre, aumentaremos pode-
rosamente la cantidad de divdisas que ingresan al pais y, al tener
primordial importancia en.la comercializacidn del metal, manejare-
mos su comercio en forma de s6lo atender el interés de Chile.

- Con/la reorientacién del crédito, hemos puesto fin
al viejo principio de gue obtieme erédito gquién tiene con qué res-
ponder, sin importar si lo destina a compras de articulos suntuarios,
viajes de placer, o0'a producir., Hoy el crédito solo sirve a la pro-
duccion, Nuevas lineas de crédito sirven al artesano y al peqguefio v
mediang indugtrial., Por primera vez el sistema bancario atiende a
las elases populares,

- La politica cambiaria ha puesto fin al derroche gue
se hacia en el extranjero de nuestres divisas, y al reservarlas solo
a fines altamente productives, ha permitido, junto al alto precioc lo-
grado para el cobre, gue por primera vez en muchos afios Chile haya
tenido un saldo favorable en su balanza de pagos, vale decir, que a
Chile en 1965 le hayan entrado més divisas por lo gue vendid en el
extranjero, gue la suma gue gastd en importar articulos.

- Las divisas gue economicemos con la politica cambia-
ria, con la nueva ley del cobre y con el aumento de la produccién de
alimentos gue traerd la Reforma Agraria, nos permitiré importar las

maquinarias en las cuales fundaremos una poderosa y moderna industris.
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de alta productividad y capéz de pagar altos salarios,

- Finalmente, no podriamos dejar de mencionar el no-
table esfuerzo que, en la lucha contra la especulagidn, han desarro-
llado el Ministerio de Economia y la Direccidn de Industrias y Comer=
cio, sin embargo, al negar el Parlamento las Facultades Extraordina-
rias, ha impedido transformar dichas reparticiones en organismos di-
n&micos, modernos y con los medios técnicos adecuados a su impertan-
te y delicada funcidn,

Son los mismos gue hoy nos critican los gue han per-
mitido gue la DIRINCO, conserve su antigua estructura y caracteristi-
cas, creada por los Gobiernos a gusto de los especuladores.

Sobre la base de todos los antecedemntes enunciados,
gue demuestran en forma categdrica QUE HOY SE APLICA EN CHILE UNA
POLITICA ANTI-INFLACIONARIA DISTINTA, CARACTERIZADA POR EL HECHO DE
AUMENTAR EL NIVEL DE VIDA DE LA MASA TRABAJADORA Y POR ESTAR ATACAN-
DO EN SUS RAICES MISMAS LA INFLACION, gueremos abordar con la més ab-

saluta frangueza un Gltimo punto.

IV

LA SOLIDARIDAD DE LA CLASE OBRERA Y LA LIMITACION AL
DERECHO DE HUELGA

Ningln reveolugionario podria sostemer gue la solucidn

al problema social se encuentra en los reajustes.

La.solucién al problema de la carestia, la miseria y
el paro, es un camino largo gue requiere una guiebra de las viejas
estructuras y construccién de nueva economia més justa y més sana.
Destruir 1o caduco y erigir lo nuevo, no puede ser obra de un dia,
sino el resultado de un proceso. Esto lo saben muy bien los marxis-
tas = leninistas, y lo han aprendido de la historia de las revolucio-
nes gue dirigen,

Sin embargo en Chile, los socialistas y los comunistas,
actlan contradiciendo sus propias experiencias y dando la imégen de
una pandilla de ingenuos - mal intencionados - gue esperaran pueril-
mente en un dia y de una ley de reajustes, lo gue normalmente han oh-
tenido en sus revoluciones en larguisimos afios y de todo un proceso.

Lo serio, lo revolucionario, es gue NO HAY SOLUCION
AL PROBLEMA SOCIAL Y ECONOMICO DEL PAIS POR LA VIA DE LOS REAJUSTES.,

| Sin embargo, iqué pasaria si los reajustes fueran al-
zados extraordinariamente? ¢si los reajustes fueran de un 130% o
140% sobre el alza del costo de la vida?, El resultado seria uno

solo: se desataria la inflacidn,
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La CUT tiene en parte razdn, cuando dice gue un aumen-
to de los sueldos y salarios significa una disminucién de las utili-
dades de los empresarios. S5i; esto es efectivo siempre y cuandosel
mayor costo del aumento de salarios no sea cargado integramente a
los costos, en cuyo caso ya el salario no lo pagard la empresa, sino
todo el pueblo con la inflacidn.

Asi por ejemplo, en el caso de un reajuste excesivo
gue obtuvieren los obreros del acero, y gue camo consecuencia de ello
hubiere un aumento de precios superior al 12% que se le ha fijado pa-
ra este afio, esa alza del acero se va a transformar.en un alza de to-
dos los productos provenientes de la industria metallrgica, de los
articulos como baterias de cocina, cocinas, lavadoras, refrigerado-
res, lavaplatos, estufas, un alza del valer de la construccidn, de
toda la gama de conservas, etc. ES INDUDABLE QUE EN ESTE CASO EL
MAYOR REAJUSTE NO LO PAGA LA EMPRESA, .SINOD EL PUEBLO,

Pero hay més, nosgtres sabemos que si aumenta la can-
tidad de dinero pero no aumenta la produccidn, el (nico resultado
gue se va a producir va.a'ser un aumento de los precios. Va a aumen-
tar la demanda, mis ng va a sumentar la oferta, y en consecuencia,
va haber un alza., ‘Hay aumento de la damanda cuando se emite mayor
dinero, por eso.la pelitica del Gobierno ha sido terminar con las
emisiones inorgénicas; cuando se aumenta el crédito, por eso se ha
establecidol sobfe €1 un estricto control. Pero también hay aumento
de la demapda cuando se aumentan los sueldos y salarios, en este ca-

so, los mayores sueldos gue obtuviere un determinado sindicato, so-

lg, tendedian por efecto un aumento de precios gue gravaria a todo el

pueblo,

Son los propios obreros los gue deben vigilar porque
estas dos situaciones no ocurran, y en tal sentido, haremos un llama-
do a los obreros pertehecientes a8 sindicatos poderosos, para que no
soliciten reajustes de sueldos superiores al 100% del alza del costo
de la vida, gue terndrian por (nico objetoc dafiar a la enorme mayoria
- més del 82% de los obreros industriales y el 100% de los campesi-
nos, gue por carecer de urganizacioﬁps sindicales, no tiemnen armas
con qué defenderse de la inflacidn.,

Sin embargo, para e} caso de gue, los dirigentes co-
munistas y socialistas de la CUT, olvidéndose de la real convenien-
cia, de los asalariados y buscando como @(nica meta poner en jague la
politica anti-inflacionaria del actual Gobierno, decidieran enbarcar

8 los sindicatos que controlan en esta lucha antipopular y antipatrid
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tica, destinada a dar fuerzas a la inflacidn gue ellos mismos sefia-
lan como la principal enemiga del pueblo, pero en este caso, EL PUE-
BLO Y SU GOSIERNO DEBEN TENER LAS ARMAS NECESARIAS PARA IMPEDIR QUE
LOS BASTARDOS INTERESES POLITICOS DE UNDS CUATOS, DANEN LAS ASPIRA-
CIONES DE MEJORAMIENTO DE LA ENORME MAYORIA.

El pais sabe gue sin una economia sana, vale degir,
sin una economia en donde no haya iﬁflacién, rMo hay ninguna.posibi-
lidad de construir lass escuelas, los hospitales, las fébricas y las
casas que signifiguen un real y definitivo mejoramiento de los tra-
bajadores. El proyecto de reajuste contempla una disposicidn gue
permite gue esto no ocurra, al entregar al Gobiernowel siguiente pro
cedimiento especial:

PRIMERO: En los casos en quesse produjere "la parali-

zacién de faenas en empresas de transporte, productoras, elaborado-

ras o distribuidoras de bienes o servicios. esenciales para la Defen-

sa Nacional o gue el abastecimiento. de la poblacién o gue atiendan

servicios plblicos u otros de importancia principal para la economia

nacional, durante el plazo guetexceda de 10 dias, en virtud de peti-
ciones superiores al 100% del alza del indice de precios al consumi-
dor sefialado por la Direecidn de Estadisticas y Censos en el periodo
de un afio, o de vigenegia del respectivo contrato colectivo, aveni-
miento o fallo arbitral gue anteceda a la fecha en gue deba aplicar-
se el reajuste, el“Roder Ejecutivo podrd en virtud de un decreto del
Ministerio «el"Trabajo intervenir la empresa y autorizacidén la norma-
lizacifn de.las faenas, procediéndose a la designacién de un Tribu-
nal Arbitral",

Vale decir, no guedan afectos a este procedimiento toO
das(las empresas, sino las gue se han indicado. Seguidamente, no pro-
cede sino en los casos de huelgas que duren més de 10 dias y que ten-
gan por causa peticiones de reajustes superiores al 100% del alza del
costo de la vida y, en tercer lugar, este procedimiento no es obliga-
torio sino facultativo del Ministro del Trabajo,

SEGUNDB: El tribumal arbitral estd integrado en forma
gue dd las mAs absolutas garantias a los obreros ya gue lo componen
"dos representantes de la empresa, dos de los trabajadores y un repre-
sentante directo del Minmistro del Trabajo gue lo preside",

TERCERO: E1 tribunal arbitral deberé "establecer de la
manera mas fidedigna los costos, utilidades y remuneraciones de la

Erpresa; como asimismo las posibilidades de otorgar un porcentaje su-
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perior al gue consagra esta ley. Para ello serd necesario que se
compruebe eh forma cierta gue los eventuales aumentos de remunera-
cién pueden ser absorbidos con cargo a las utilidades de la Empresa
y sin gue opere un posterior traspasoc de estos a los costos vy a los
precios de los bienes gue produce",

Esto significa qﬁe NO SE DESECHA LA IDEA DE QUE LBS
OBREROS PUEDAN OBTENER UN REAJUSTE SUPERIOR AL 25% sinbo gue el Tri-
bunal Arbitral debe pronurciarse en contra de tal auhentn S0OLO CUAN=-
DO EL REAJUSTE NO LO PAGA LA EMPRESA SIND TODO EL PUEBLO A TRAVES
DEL MAYOR PRECIO.

CUARTO: E1 Tribumal tendrd un plazo de 30 dias para
pronunciarse,

QUINTO: E1 Tribunal podré "disponer gue conforme a
la politica de estabilizacidn gque aplica el (Gobierno, el mayor au-
mento de remuneraciones se otorgue acstravés’ de depbsitos en cuantas
de ahorro reajustables o cuotas para la adquisicidn de'viviendas
econdmicas u otros medics gue congelando el poder actual de demanda,
defiendan el poder adguisitivo de los trabajadores'.

De esta manera se ha guerido evitar lo gue antes se=-
flal4dramos, gue el aumento de la demanda por sobre el aumento de la
produccifn, provoque un alza de precios gue dafie a todo el pais.
Esto se evita mediante la forma gque el articulo sefiala,

SEXT0: Finalmente "el Ministerio del Trabajo supervi=
gilaré la completa ejecucidén de lo resuelto, pudiendo especialmente
gancionar.el incumplimiento patronal con una multa gue alcahce hasta
el 10% de.las utilidades obtenidas en el afio 1965,

COMANDC NACICONAL DE TRABAJADORES

(==



ESCALA DE AUMENTOS DE SUELDOS DEL SECTOR _PRIVADO PARA 1966

NG de Sueldo mensual Sueldo mensual Porcentaje de

Sueldos Vitales EE5 1966 aumen to

1 ER20759.2 ER2E1NN77 25,9

2 415,84 523,54 25 X8

Z 623,76 78531 26,5

3,5 V2 U2 889,27 22,2

b 831,68 598 25 19,42

4,5 935, 64 1L O1)7) L) i) 27

5 3560 RO S 15,54

Sobre cinco sueldos vitales, elireajuste serad siempre del 60%

del alza del indice de precios al consumidor, Vgle decir un 15,54%
(Art. 40 del Proyecto)

LLAMAMOS LA ATENCION SOBRE EL#HECHOWDE QUE EL REAJUSTE DE LOS SUEL=-
DOS Y SALARIOS EN EL SECTOR PRIVADO/NO BAJA, A PARTIR DE LOS TRES SUEL-
D05 VITALES, BRUSCAMENTE AL 15,54%, SINO QUE GRADUALMENTE, ello en vira
tud del Art, 40 inciso 29 del Proyecto que establece gue el reajuste de
los sueldos y salarios mayores de tres vitales, no serd en ningln caso
inferior a la suma de E°161,55 mensuales gue corresponde exactamente al
25,9% de tres vitales,






