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NUEVA AREA DE PROPIEDAD

B EL REGLAMENTO de organizacion de los Cen-
tros de Reforma Agraria —nueva drea transi-
toria de propiedad agricola— dio a conocer esta
manana, en conferencia de prensa, el Minisiro de
Agricultura, Jacques Chonchol. '

El Secretario de Estado
definié a estos centros co
mo organizaciones proviso

rias, ea_alﬂm.éqz_aw ta-
mientos, que estaran cons

tituidas por un minimo de
dos predios vecinos, y a las
que per’eeneceran todos los
campesinos que, viviendo ©
na en el predio, constitu-
van en ¢€l una fuerza de
trabajo. La explotacion d
los centros sera financiadg
en forma directa por e
Banco del Estado, a travéd
de las orgamzaciones cam
pesinas, sin que la CORA
actie de intermediaria.
POCOS BENEFICIADOS
El Ministro Chonchol se

refirio a la actual estructu.
ra de la tierra, senalando
que ha heneficiado a pocas
personas.
de los asentamientos:
tos —dijo— han beneficia-
do a un pequeno numero ¥
han excluido a° una gran
cantidad de personas que,
trabajando en ellos,
hoy asalariados de los asen-
tados, estableciéndose una

_|relacion campesino-patrén”. -

Senald que la gran mayoria
de los trabajadores queda-
ron fuera de los predios,
ya que hasta la fecha hay
solo 20,000 familias asenta-
das, mientras que la pobla-

cion activa del campo chi-

Analizo las fallas
“Es-.

son - -

leno. esti consmuida por
753.000 personas (censo
1967).

- La sitnacion actual que,
a juicio de Chonchol, ha
producido resentimiento
entre los campesinos, trata.

rd de ser superada por los.

Centras de Reforma Agra

Tia.
REGLAMENTO

El Reglamento, aprobado
por unanimidad por el Con-
sejo de CORA, establece
que el nuevo sxstema de ex:
propiacion tiene como ob:
Jetivos basicos la participa:
cion campesina en la di
reccion, manejo y control
de las tierras, una planifi-
cacion agropecuaria efi-
¥ciente, procurar el maximo
empleo de mano de obra
campesina y obtener para
los trabajadores de la tie-
.rra un nivel de vida su.
“perior. El sistema de remu-
neraeiones cambiard, esta
bleciéndose una mayor re-
lacion entre salarios, traba-
jo ¥ produccion y un siste-
ma de incentivos ligados a
éstos.

Los excedentes de pro-
duccion, es decir, el dinero
gue no se emplee para lo
capitalizacion  interna de
cada centro, serdn ufiliza
dos en un Fonds de Com-
pensaecion y capitalizacion
Comunal. Parte de los ex-
cedentes seran -destinados
a obras de bienestar social;
viviendas, escuelas, policli-
nicas, servicios de recrea
cion v cultura, ete.

ASAMBLEA

= ElI organismo miximo

del Centro de Reforma
Agraria serd la Asamblea,
Pertenecerin a ésta todos
los miembros del Centro.
Existirin tres centros de di-
reccién: un Comité de Con-
trol y un Comité de Bienes-
tar Social, elegidos por to-
da Ia asamblea y un Co:
mité de Ia Praduccmn

elegiri solo el sector de

que .

GRICOLA EXPLICO CHONCHOL

trabajadores de ambos se
xos. Aclar6 Chonchol que
no existira ningan adminis-
:mdur nombrado por el Es-
ads

En relacion al sistema de
de remuneraciones, el Re-
glamento fija que para es-
tablecerlo se aplicardn nor-
mas de ftrabajo, segilin jor-
nada trabajada, tarea - eje-
cutada y naturaleza del tra-

. bajo prestado, Habrd dere-

cho a premios y estimulos

_en caso de cumplirse las

metas de produccion prees-
tablecidas en los planes del
Centro. Mientras se esta-
blecen estas normas, el

trabajador tendrd derecho
a un adelanto salarial. ‘Las

imposiciones de  prevision
de los . trabajadores seran

. gastos. de la explotacion de
cada: Centro: El Reglamen- -

to estshlece, finalmente,

* normas para derecho a go-
' ce y prictica de talaje.
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