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SERVICIO NACIONAL
DE LAMUJER

|. CUENTA DE LA LABOR EFECTUADA

El Servicio Nacional de la Mujer, Sernam, fue creado el ano 1991, por Ley N® 19.023
promulgada el 3*de enero. Este servicio responde a la necesidad de desarrollar una
institucionalidadque contribuya enformaefectiva asolucionarlos problemas de marginacion
politica, socialy econémica, aligual que la discriminacion cultural ylegal que afecta ala mujer
chilena.

Lasactividades de Sernam, durante sus primeros doce meses de funcionamiento, se dirigieron
basicamente a tres Ambitos:

a. Organizacion interna y puesta en marcha de una nueva institucién pablica creada por ley
a nivel nacional, tarea que comprendio la instalacion fisica del servicio y el desarrollo de su
estructura organizacional, incluyendo ademds la contratacién del equipo técnico nacional y
el nombramiento de representantes en todas las regiones del pais.

b. Posicionamiento del Servicio en la estructura del aparato del Estado, lo cual ha implicado,
entre otros, establecer relaciones con los Ministerios, Servicios Pablicos, Municipios y
organismos dependientes del Estado.

c. Dar a conocer a la opinion pablica nacional los objetivos que persigue esta nueva entidad
puablica y las actividades que desarrollard para su logro.
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El Sernam, cumpliendo con su mandato, ha ido cautelando que las acciones del Estado
integren y articulen la defensa de los derechos de la mujer con el mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacion. Para ello ha disefiado y coordinado politicas y acciones con el
conjunto de los Ministerios, de modo que en las politicas sectoriales se incorpore la realidad
de la mujer. Asimismo, ha estimulado el desarrollo de planes y programas a nivel regional y
comunal para que la problemitica de la mujer y su familia se incluya también a nivel
descentralizado.

Estas tareas, tendientes a mejorar la condicion de la mujer chilena y su familia, Sernam las ha
enmarcado en el llamado a hacer «un nuevo trato con la sociedad en su conjunto.

Durante el periodo 1991-1992 destacan las siguientes acciones:

1. Igualdad de derechos para la mujer: reformas legales

Conel objeto de promover la modificacion de la legislacion vigente en aquellos aspectos que

atn contengan normas discriminatorias, sea en relacion con la mujer ¢ 1os hijos, y de este

modo proteger la estabilidad de la familia, el Sernam tiene en estudio.diversas propuestas y

ya ha presentado al Congreso Nacional una serie de proyectos de ley, que se detallan a

continuacion:

a.  Proyecto de ley que modifica el Cddigo Civil en materia de Régimen Patrimonial del Matrimonio y otros
cuerpos legales que indica

Este proyecto de ley, presentado por el Ejecutivo al Géngteso con fecha 30 de julio de 1991,

se encuentra actualmente en la Comision de Constitucion,Legislacion y Justicia de la Cimara

de Diputados.

Apunta hacia logros fundamentales: capacidad de la mujer casada, creacion del patrimonio

familiar.

b. Violencia intrafamiliar

Sernam trabajé un proyecto deldey sobre violencia intrafamiliar, y dio el apoyo del Ejecutivo
al proyecto presentado al Congreso por dos parlamentarios, incluyéndole indicaciones. La
propuesta contempla unsistema-de penalizacion especial al autor del delito, orientado a su
recuperacion como ser humano y a proteger a las victimas de futuras agresiones, sin recurrir
a las penas tradicionales.

C. Reformas /aborales

Sernam presento al Ministerio del Trabajo un conjunto de medidas que fueron recogidas en
el proyecto de modificacién al Contrato Individual de Trabajo. Estas incluyen permisos
parentales para el padre, medidas de seguridad e higiene en el trabajo de temporada, fijacion
de jornada mixima e ingreso minimo para las trabajacloras de casa particular, regulacion de
descanso para trabajadoras del comercio, derogacion del articulo 15 del Codigo del Trabajo
que prohibe a la mujer determinados trabajos por su condicion de tal.

d. Prevision y salud ocupacional

Se estianrealizando los siguientes estudios: Sistema de incentivos para traspaso de cotizantes
de Fonasa a Isapre y de financiamiento del subsidio maternal, para lo cual se elabord una
propuesta complementaria al proyecto del Ministerio del Trabajo para hacerla llegar a esta
reparticion y estudiarla en conjunto.
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2. Plan Nacional de Apoyo a mujeres de escasos recursos, preferentemente jefas de hogar

El plan tiene por objeto desarrollar acciones tendientes a aumentar la capacidad econdmica
de las Mujeres de Escasos Recursos, especialmente de las jefas de hogar, mejorar la calidad
de vida de los integrantes del hogar y poner fin a cualquier tipo de discriminacion que les
afecte. Para ello se puso en marcha en 1991 un programa de coordinacién interministerial,
enelcualSernam propusoy coordind medidas para favorecera estos hogares a nivel nacional
en conjunto con los Ministerios de Educacion, Salud, Trabajo, Vivienda, Justicia, Agricultura,
Obras Puablicas, Bienes Nacionales, Interior y otros.

Las principales fueron:

o Medidas que benefician a los hijos de Mujeres Jefas de Hogar a través de programas
de Junji, Junaeb, Becas de Educacion Superior.

o Medidas que benefician a las adolescentes, a través de programas Minsal, Mineduc y
actividades directas.

o Medidas que contribuyen a mejorar la calidad de vida del hogar a cargo de una mujer,
a través de puntaje en subsidio de vivienda, acceso a programa regularizacion de
titulos de dominio, extension horaria en consultorio, acceso a informacion de
beneficios sociales.

. Medidas que contribuyen a aumentar Ja capacidad econdmica de la Mujer Jefa de
Hogar, a través de capacitacion laboral, refocalizacion programas Indap, acceso a
crédito, programa de apoyo a mujeres pescadoras.

o Medidas que contribuyen a mejorar la‘informacion sobre la realidad de la Mujer Jefa
de Hogar con el proposito de focalizar politicas.

El plan contempla las siguientes acciones, las cuales se amplian y continGan en 1992.
a. Capacitacion laboral

Ademais de los programas regulares existentes (Sence, Ministerio del Trabajo, jdvenes) donde
Sernam impulsé la igualdad de oportunidades para las mujeres, el Servicio desarrolld
programas’ especificos de capacitacion laboral dirigidos a mujeres de escasos recursos,
preferentemente jefas de hogar: Programa de capacitacion laboral Sernam-Fosis, Programa
delaMunicipalidad de Santiago-Sernam, Capacitacion Universidad Metropolitana de Ciencias
de la Educacion, programa Teleduc.

b. Apoyo a la microempresa de mujeres en el sector informal y formal

En el marco del Programa de Pequenos Proyectos del BID se han preparado proyectos de
apoyo a la mujer microempresaria del sector informal en aspectos financieros, técnicos y de
capacitacion, en las regiones V, VIy X. Sernam ha formulado los proyectos y los ha integrado
al programa que el Gobierno tiene en el drea.
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c. Salud

Programa de unidades moviles para la toma de Papanicolau y autoexamen de mamas en siete
comunas de la Regién Metropolitana que presenten una mayor tasa de morbimortalidad por
esta causa.

d. Vivienda

Se modificd el reglamento sobre puntaje para el subsidio de la vivienda, otorgandoun puntaje
adicional a la mujer jefa de hogar que postula al subsidio de vivienda bisica y progresiva.

e. Educacion

Programa de jardines infantiles alternativos para hijos de temporeras, propuesta de extension
horaria en salas cunas de la Junji, prioridad para hijos de mujeres jefas de hogar de escasos
recursos en salas cunas y jardines infantiles de Junji e Integra, alimentacion escolar, becas de
educacion superior.

f. Programa recreativo deportivo para duefias de casa, en coordinacion con Digeder

Actividades de Digeder coordinadas por Sernam para beneficio de Mujeres Duenas de Casa
en San Bernardo, Colina, La Granja y Pudahueldurante los meses de octubre de 1991 a marzo
de este ano y en enero a marzo de 1992 ‘el programa Verano: natacion, mujer y familia,
apoyado con talleres en la temitica de.embarazo en adolescentes.

3. Programa Nacional de Prevencion.de la-Violencia Intrafamiliar

La violencia intrafamiliarse presenta en un nimero cada vez mayor de hogares chilenos,
transformindose en un problema social, lo que obliga a buscar acciones y reformas legales
tanto de prevencion como de ayuda a las victimas. Durante 1991 se inicid un Programa
Nacional que impli¢d la coordinacion de actividades de los Ministerios de Salud, Educacion,
Justicia y Servicio de Policia Uniformada y Civil.

En 1991 se.capacitd a mis de mil funcionarios de Carabineros de la Regidon Metropolitana
(Santiago, Conchali y de las IX y X Regiones).

4, Red de Centros de Informacién y Difusion de los Derechos de la Mujer, Cidem

La Red de Centros consiste en un servicio especializado de informacion a mujeres, donde un
equipo profesional entrega los antecedentes requeridos sobre cualquier problema relativo a
la vida familiar, laboral, personal o social. Es también un lugar de encuentro de mujeres,
vinculo y canal de comunicacion entre la comunidad y el Estado. Durante 1991 entraron en
funcionamiento los Centros de las Regiones I, I1, V, VII, VIII, IX, XII y Region Metropolitana.



La informacion en ellos entregada es una herramienta indispensable para la participacion de
las mujeres y su relacion directa con el Estado, es un canal expedito de llegada a la gente y
acogida de sus demandas.

5. gualdad de derechos para la mujer: comunicacion, difusion y estudios
a. Comunicacion y difusion
Con el objetivo de introducir el tema de la mujer y su incidencia en las politicas pablicas en

general se estin desarrollando campafias de informacion y sensibilizacion en los medios de
comunicacion, y se han editado diversas publicaciones y documentos t€cnicos.

b. Estudios

El afio recién pasado se encargd a diversos organismos académicos elanilisis e investigacion
de los siguientes temas:

o Antecedentes y problemas prioritarios de laumujer de edad avanzada.

. Andilisis de la estructura de la familia kuinoamericana.

. Relacion mujer-trabajo en las funcionarias de la Administracion Pablica.

. Sistematizacion de antecedentes delmercado laboral de la mujer a nivel regional.

. Mujer-vivienda-calidad de vida

° Mujer y cultura: visualizacion delaporte de la mujer y propuesta de documentos de
difusion.

o Sistematizacion de antecedentes estadisticos de la mujer a nivel regional.

. Diagnosticaisobre la situacion de las jefas de hogar y sus familias por regiones.

Los informes de dichos estudios se encuentran actualmente a disposicion de diversas
instanciasdel Sernam, donde estinsiendo discutidos para su posteriorutilizaciony distribucion
a los eventuales usuarios.

6. Integracion de Chile y del Sernam en organismos internacionales del drea mujer

Actividades realizadas:

o Incorporaciéon de Chile al Comité Directivo de la «Comision Interamericana de
Mujeres», CIM, de la OEA.
o Incorporacion de Chile a la «Comision sobre la Condicion Juridica y Social de la Mujer»

de las Naciones Unidas.

. Cumplimiento de los tratados Internacionales ratificados por Chile en el area de la
mujer: los avances logrados por Chile en el marco de la «Convencion Sobre la
Eliminacion de Todas Las Formas de Discriminacion Contra La Mujers, ratificados por
Chile en diciembre de 1989.
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II. METAS DEL SERNAM

(D Igualdad de derechos para la mujer
Reformas legales. En este campo se encuentran en curso un conjunto de propuestas de
reformas legales y lineas de trabajo que apuntan a iniciar un proceso orientado a modificar
aspectos de la legislacion existente que lesionan la igualdad de derechos de la mujer y
sustentan pricticas discriminatorias para la mujer en diversos planos e instituciones.
(2) Red de Centros de Informacion sobre los Derechos de la Mujer
La Red de Centros de Informacion sobre los Derechos de la Mujer es un servicio especializado
de informacidn y difusion de la situacidon de la mujer y sus derechos. La labor de equipos
profesionales multidisciplinarios esti orientada a la incorporacion de la mujer al desarrollo
del pais, a realizar actividades grupales de reflexion sobre la situacion de la mujer'y sus
derechos, asi como recoger propuestas de las mujeres y de la comunidad. Meta del presente
anoes fortalecer la accién de los Centros ya existentes e iniciar las actividades enlas Regiones
faltantes.
(3) Plan Nacional para Enfrentar el Problemca de la Violencia Inrafamiliar
Laviolencia intrafamiliar, porla frecuencia con que se presentay las consecuencias maltiples
que acarrea, tanto a nivel individual como de la sociedad, se ha convertido en un problema
social que requiere un tratamiento integral.
Con este objetivo, se hace necesario continuar ¢l proceso de sensibilizacion de la opinion
publica sobre las dimensiones y alcances del problema; asicomo actividades coninstituciones
y personal que trabajan relacionados directamente:con el tema.
(4) Plan Nacional de Apoyo a Mujeres de Escasos Rectirsos, prefereitemente mujeres jefas
de hogar
En el marco de la politica de Sernam relativa alfortalecimiento de la familia y con el objetivo
de hacer una contribucion al mejoramiento de las condiciones de vida de la mujer y su
insercion en el proceso de desarrollo de la sociedad, el Plan Nacional de Apoyo a Mujeres de
Escasos Recursos, preferentemente mujeres jefas de hogar, concentra esfuerzos internos
esenciales del Servicio, ast como de coordinacion con otras entidades de caricter puablico.
Destacamos en este dmbito las dreas de Salud, Vivienda, Educacidon, Agricultura, Obras
Publicas y Trabajo, para lo cual se trabaja en estrecha cooperacion con Mideplan.
Se encuentra en ejecucion un programa piloto de apoyo integral a la MJH en cinco comunas
del pais, que tendriuna duracion de dos anos, y que servirid de base para elaborarun modelo
de intervencion a'ser aplicado posteriormente a nivel nacional. En lo fundamental, el
programacontempla: Prioridad en el cuidado de los hijos de Mujeres Jefas de Hogar, mejorar
la calidad de vida del hogar a cargo de una mujer a través de su acceso a beneficios sociales
y aumentar la capacidad econémica de las MJH mediante programas de capacitacion laboral
eimpulso a la capacidad productiva. Se trabaja en estrecha colaboracién con los organismos
del Estado correspondientes y con los Municipios.
(5) Programa de Prevencion del Embarazo Adolescente
Sernam ha emprendido el Programa de Prevencion del Embarazo Adolescente comouna de
susactividades, a raiz de las dimensiones sociales que ha adquirido el problema y que atinge,
alavez, directamente alos y las adolescentes. Ll ¢je fundamental del programa lo constituye
un enfoque integral y comunitario en el dmbito de la prevencion del embarazo en
adolescentes, de la atencidon a la adolescente embarazada y de apoyo a la madre adolescente.
El proyecto se enmarca, enlo global, en la bisqueda de nuevos caminos para la mujer joven,
especialmente de los sectores pobres, con el objetivo de crear condiciones que le permitan
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desarrollar sus potencialidades y elevar su autoevaluacion en la perspectiva de su proyecto
de vida.

(6) Avio Internacional de la Familia

Propuesta: el articulo 22, letra C de la ley 19.023 que el 3 de enero de 1991 cred el Servicio
Nacional de la Mujer senala que a éste le corresponderi en especial fomentar y proponer
medidas tendientes a fortalecer a la familia, entregando condiciones sociales para su
desarrollo como grupo humano y el crecimiento de cada uno de sus miembros».

En atencién a ello, el Presidente de la Repiblica, por Decreto Supremo N° 11 del 30 de enero
de 1992, designd al Servicio Nacional de la Mujer como la entidad pablica que coordinari la
participacion de Chile en el evento internacional denominado «Afo Internacional de la
Familia».

Por esta razon, y teniendo como trasfondo la necesaria igualdad entre:hombre y mujer, no
soloenel imbito publico sino también alinterior de la familia, el ServicioNacional de la Mujer
coordinard la participacion de los diversos organismos del Estado en dicha actividad y
promoveri la integracion de organizaciones no gubernamentales; organismos privados y
personas naturales o juridicas relacionadas con el tema en el encuentro internacional.

III. TAREAS DE MEDIANQ Y LARGO PLAZO

En el mediano y largo plazo el Sernam se ha planteado las siguientes tareas en las diversas
lineas de trabajo:

(D Igualdad de derechos para la mugjer.
Reformaslegales. En el mediano y largo plazo, el Sernam se ha planteado las siguientes tareas
en sus diversas lineas de trabajo:

o Seguimiento del Proyecto de ley que reforma el Codigo Civil, en cuanto al Régimen
Patrimonialdel Matrimonio.

. Seguimientoal Proyectode Ley sobre Violencia Intrafamiliar, a fin de acelerar el tramite
lesgislativo.

. Seguimiento a modificaciones del Contrato Individual del Trabajo, Area mujer.

o Proponer reformas legales sobre Estatuto Juridico de los Hijos para establecer la
igualdad de estos ante la ley.

o Proponer Reformas Legales para el mejoramiento de la situacion previsional de la
mujer.

o Estudio sobre Creacion de Tribunales de la Familia.

o Elaboracion de un informe sobre la legislacion vigente en materia de nulidades

matrimoniales analizando los efectos de ésta en relacion a los hijos y los conyuges.
(2) Red de Centros de Informacion y Difusion de los Derechos de la Mujer

. Fortalecimiento de los Centros de Informacion sobre los Derechos de la Mujer
existentes, e inicio de las actividades en las regiones restantes.

o Realizacion de actividades grupales de difusion y promocion de los derechos de la
mujer. Fomento de organizaciones de mujeres. Recoger propuestas de las mujeres y
la comunidad.
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(3) Programa Nacional de Prevencion de la Violencia Intrafamiliar

° Creacién y coordinacion Comision Interministerial sobre el tema, para hacer un
diagndstico y una propuesta de prevencién y atencién a victimas de la violencia
intrafamiliar.

o Sensibilizacion sobre el tema por medio de cartillas y un video orientados a mujeres

golpeadas - para darles a conocer sus derechos - y a la opinion pablica.

o Capacitacion del personal de instituciones que tienen relacidon con victimas de
violencia asi como formacion de monitoras comunitarias con el fin de sensibilizar alas
organizaciones sociales sobre la violencia familiar, sus consecuencias y mecanismos
de prevencion.

. Actividades de difusion y apoyo a cambio de la legislacion a través de encuentros con
autoridades regionales y provinciales para explicar la ley y sus alcances, de la difusion
de cartillas con un resumen de la ley en organizaciones sociales y'de capacitacion a
las directoras regionales y coordinadoras Cidem.

(4) Plan Nacional de Apoyo a Mujeres de Escasos Recuursos, preferentemente jefas de
hogar

Objetivos generales del plan son:

° Desarrollar un programa nacional de medidas'en favor de estos hogares.

. Supervisar la ejecucidon de un Programa Piloto de apoyo integral a MJH en cinco
comunas por un petiodo de dosanos.

o Facilitar el acceso de la mujet de escasos recursos, preferentemente jefa de hogary
trabajadora y su familia-al'servicio de salud, a través de la contratacion de personal
(matronas, sicologas, asistentes sociales).

° Mejorar el acceso a la vivienda de las Mujeres Jefas de Hogar de escasos recursos a
través de propuestas al Minvu de modificacion del reglamento y de informacién a las
mujeres. S

. Atencidna hijos de MJH de escasos recursos y acceso preferencial a los beneficios

sociales del sector educacional.

. Incorporacidn de hijos de MHJ como criterio de  seleccion en el programa de becas
de educacion superior.

o Apoyar la capacidad productiva de la mujer de escasos recursos de sectores rurales,
por medio de la creacidén de un Banco de Proyectos que permita focalizar los
programas regulares de Indap de asistencia hacia mujeres de escasos recursos,
preferentemente MJH.

. Presentar al programa de pequenos proyectos del Banco de Proyectos del Banco
Interamericano de Desarrollo y Proyectos, proyectos de apoyoa microempresarias de
escasos recursos, preferentemente MJH.

. Sanear titulos de propiedad de mujeres campesinas de escasos recursos preferente-
mente MJH.
° Mejoramiento de las condiciones de trabajo de las mujeres de escasos recursos,
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preferentemente MJH, que se desempenan en zonas pesqueras por medio de la
supervision de la construccion de 4 salas multiuso anexas a caletas pesqueras con
concentracion de manode obra femeninay coordinacion de capacitacion laboral a las
mujeres que trabajan en ellas.

o Mejoramiento del traslado y comercializacion de mercaderia de mujeres artesanas, a
través de la supervision de la construccion de 3 paraderos en acceso a balseo.

. Jardines Infantiles Alternativos para Hijos de Temporeras durante el periodo de mayor
actividad agricola, coordinando acciones de organismos pablicos y privados y con
Digeder en la destinacion de recursos especiales al proyecto de Jardines Infantiles
Rurales.

o Capacitacion a funcionarios pablicos de distintos Ministerios y servicios;y de diferentes
niveles, con el propésito de incorporar la especificidad de la realidad de la mujer,
preferentemente de la MJH de escasos recursos, en el disefo y ejecucion de las
politicas puablicas.

o Capacitacion laboral a mujeres de escasos recursos, preferentemente jefas de hogar,
en oficios con demanda de trabajo, para facilitar su insercién en el mercado laboral.

o Puesta en marcha de una Unidad Movil para examen de PAP y promocion de
autoexamen de mamas en mujeres de escasos reeursoes, no adscritas a los programas
maternal y paternidad responsable, en cinco comunas del SSMS y dos comunas del
SSMC.

o Programa pilotode apoyointegrala 2 mil 500 hogares de escasos recursos, con jefatura
femenina en cinco comunas, en las dreas'de: Salud, Capacitacion para el Empleo,
Vivienda, Cuidado Infantil y Justicia,en coordinacion con los respectivos ministerios
y organismos del Estado y conlos correspondientes Municipios. Elaborar un modelo
de intervencion con el propésitode que sea aplicado a nivel nacional.

(5) Programa de Prevenciondel Embarazo Adolescente

o Propuesta de Modulos de prevencion del embarazo en adolescentes con el objetivo
de desarrollar un programa educativo, preventivoy de atencion, dirigido a adolescen-
tes desectores populares, a familias con adolescentes y a grupos, instituciones u
organizaciones que trabajan conadolescentes paradisminuirla frecuencia de embarazos
no deseados y reducir los factores negativos asociados al embarazo precoz, tanto en
la madre comoenel hijo. El programa contempla actividades de prevencién siguiendo
un modelo piloto en tres comunas urbanas y dos rurales. Estd dirigido a adolescentes
de sectores populares y familias con adolescentes. Consiste en el disenio y produccion
de los siguientes programas:

o Programa de prevencion del embarazo del adolescente.

o Programa de atencion a la adolescente embarazada.

o Programa de apoyo a la madre adolescente

. Este programa cuenta con una comision asesora interministerial compuesta por
Mineduc, Minsal, Ministerio de Justicia y Sernam, con laque ya se trabaja estrechamen-
te.
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(6) Igualdad de derechos de la mujer: comunicacion, difusion y estudios
Comunicacién y difusion:

o Elaboracion de materiales de Difusion y documentos técnicos. Conferencias, Semi-
narios, Cursos e Investigaciones, con objetivo de sensibilizar frente ala problematica

de la mujer.
o Estimular la produccion y difusién de obras culturales que valoricen el aporte de la
mujer.
o Publicacion de la Revista institucional Sernam.,
o Formacion de 200 monitoras legales para difundir los derechos de la:mujer.
Estudios:

o Las politicas gubernamentales hacia la Mujer.

° La situacion Previsional de la Mujer.

o La situacion de la Salud Ocupacional de la Mujer.

o La participacion de la Mujer en las Politicasde Vivienda.

o Levantamiento Estadistico de Empleo e Ingreso por Sexo.

o La relacion madre adolescente y jefatura de-hogar.

o La Mujer en la historia de Chile, dentro del proyecto del V Centenario La Mujer en la
historia de América.

° Anilisis de la relacién Mujer-Habitat

o Las nulidades matrimoniales y sus efectos en los hijos y conyuges.

(7) Avio Internacional de la Familia

Para dar cumplimiento a la tarea que le fuera asignada por el Presidente de la Repablica en
las actividades del Afo Internacional de la Familia, el Servicio Nacional de la Mujer:

. Creari una comision gubernamental de alto nivel encargada de definir los grandes
lineamientos al respecto.

o Convocari -durante el segundo semestre de este ano-auna amplia reflexion, enla cual
participen los mis diversos sectores de la vida nacional y que se realizard a lo largo del
pais. Las dreas temdticas en las cuales se enmarcari esta reflexion incluyen temas tales
como:

* Legislacion en torno a familia

* Familia y medios de comunicacion

* Familia y politicas pablicas

* Los diferentes miembros de la familia
* Familia y medio ambiente



Coordinara con los diferentes Ministerios las demandas especificas que se le hagan a
cada uno de ellos en orden a que sea el Gobierno de Chile en su conjunto el que -en
el Ano Internacional de la Familia- responda a las necesidades de la familia chilena con

‘politicas piblicas concretas que le permitan desarrollarse y crecer como corresponde.

Haciendo uso de los datos que arroje el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda,
recientemente realizado, llevari a cabo un estudio acerca de la familia chilena.

Realizard una consulta a hombres y mujeres jovenes sobre mitos, realidades, expec-
tativas y percepciones en torno a la familia.

Incentivard y promoveri la realizacion de acciones especificas de parte de los diversos
Ministerios.

Ensu estrategia general de comunicaciones y junto con difundir el Ao Internacional
de la Familia hara énfasis en el «Nuevo Trato» al interior de la familia.
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