Constitucién Basica para la Nueva

Universidad Catolica de Valparaiso

Aprobada por la Comunidad Universitaria
en el Claustro Constituyente el 20-de Di-
e ——.

ciembre de 1967, por la mayoria absoluta
de sus miembros.

De acuerdo al Acta de fecha 8 de agosto del presente afio, que puso término
al conflicto que vivi6é la Universidad Catélica de Valparaiso, se creé una Comi-
sion de Reforma Universitaria, cuya ‘tarea principal consisti6é en reunir los
distintos proyectos de constitucién bésica, darlos a conocer a la comunidad uni-
versitaria y organizar el Claustro Constituyente.

En este Claustro Constituyente la comunidad universitaria estuvo representada
de la siguiente manera:

a) Profesores de dedicacién exclusiva y de media jornada 65% de los votos
b) Profesores contratad@s poP hora ..........cecveiiiiseseniinnes 15% de los votos

c) Federacion de Estudiantes ........cccccceevveeeerciiinireinivneneeennns 20% de los votos
La mayoria absoluta ‘de los miembros del Claustro aprobd el siguiente:

TEXTO DE LA CONSTITUCION
CAPITULO 1
NATURALEZA Y OBJETIVOS
La Universidad Catélica de Valparaiso es la comunidad de profesores y alumnos
que buscan a través de la docencia, investigacién y coordinacion cultural, ejer-
cidas cientificamente, el aumento del conocimiento, su realizacion personal y
capacitacién para ejercer las funciones sociales, y la orientacién reflexiva de

los procesos socioculturales,
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CAPITULO 2
ESTRUCTURA ACADEMICA

Régimen Académico

Art. 1.— El régimen académico de la Universidad se estructura en uni-
dades auténomas y coordinadas, que institucionalizan las disciplinas enu-
meradas en el articulo 3° de estos Estatutos.

Naturaleza de las Unidades

Art. 2.— Estas unidades académicas centralizardn la docencia e.investi-
gacién de las correspondientes disciplinas, reunirdn a quienes profesan
la respectiva disciplina, y proporcionardn sus servicios a la comunidad
universitaria y de modo particular a los que se dediquen especificamente
a ellas.

Art. 3.— La estructura académica de la Universidad estard compuesta por
las siguientes unidades:

Institutos

a) Para la investigacién y docencia de las Ciencias y de las Artes se crea-
rdn Institutos de Teologia, de Filosoffa, de Artes y Arquitectura, de Cien-
cias y Matematicas, de Ciencias Sociales y Desarrollo, de Ciencias Juridicas,
de Humanidades y Letras, etc. Esta enumeracién no es taxativa, pudiéndose
crear aquellos Institutos que la realidad suscite o requiera y se propongan
a la aprobacién del Senado de acuerdo a la politica universitaria sancio-
nada por éste.

Escuelas

b) Para la investigacién y docencia tecnolégica y profesional, se crearan
Escuelas de Derecho, Ingenierfa Quimica, Arquitectura, Construccién, Me-
cénica, Electrénica, Electricidad, Pesca, Negocios, Comercio, Servicio Social,
Educacién, Idiomas Modernos, Agronomia, etc. Esta enumeracién no es
taxativa, pudiéndose crear aquellas Escuelas que la realidad suscite o
requiera- y se propongan a la aprobacién del Senado de acuerdo a la
politica universitaria sancionada por éste.

Modificaciones al Régimen Académico

Art. 4— La estructura académica enunciada en el articulo precedente po-
dré ser alterada mediante la creacién de nuevas unidades académicas, la
supresién de alguna de las existentes, o 1a fusién de dos o més de ellas,
modificaciones que deberd acordar el Senado Académico de la Universidad.

Autonomia y Coordinacién de las Unidades Académicas

Art. 5— Cada unidad académica tendrd autonomia en lo académico, ad-
ministrativo y distribucién y disposicién de los bienes que le asignare el
Senado Académico o recibiere a cualquier titulo de terceros, previa apro-
bacién del Senado. Esta autonomia se expresara y regulard en los Estatutos
y Reglamentos de las respectivas unidades académicas. Las relaciones aca-
démicas se regirdn por la coordinacién de los objetivos que la una solicita
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y la otra satisface. Agotadas las gestiones directas de coordinacién se pro-
cederd de acuerdo a los dispuesto en el articulo 38 letra 1).

Duracién de las Autoridades de las Unidades Académicas

Art. 6.— Las autoridades de las unidades académicas durardn en sus car-
gos cuatro afios como maximo, pudiendo ser reelegidas para el periodo
inmediatamente siguiente sélo por una vez y por los dos tercios de los
miembros de la unidad correspondiente.

Igualdad de rango
Art. 7.— Las autoridades de las diversas Unidades Académicas de la Uni-
versidad gozaran de igual rango universitario.

Organismo para la actividad interdisciplinaria

Art. 8.— El Senado creard un organismo que promovera y coordinara las
actividades interdisciplinarias y dispondré de los bienes asignados para estos
fines, de acuerdo a la politica universitaria fijada por el propio Senado
Académico de la Universidad.

SUJETOS DEL PROCESO ACADEMICO

Clasificacion de los Profesores
..

Art. 9.— El profesor universitario serd ‘titular, adjunto o auxiliar. Esta
calificacién se aplicard tanto al profesor que ensefia o que investiga. Exis-
tirdn también las calidades de profesor emérito, visitante y otras que el
Senado determine.
Designacion de profesores
Art. 10.— Los profesores titulares, adjuntos, auxiliares y demds serdn de-
signados por el Senado Académico a proposicién de cada unidad académica.
Requisitos de los Profesores y Cesacion

Art. 11.— Los requisitos necesarios para el nombramiento y cesacién de

los profesores en sus cargos se estableceran en los Estatutos y Reglamentos

de cada unidad académica, conforme a las normas que determine el Senado.
Ayudantes

Art. 12.— Podréa también haber ayudantes egresados o alumnos, que serdn
designados por el Consejo de cada unidad académica, sin necesidad de
ratificacién por parte del Senado Académico.

Titulares: inamovilidad

Art, 13.— Los profesores titulares recibirdn después de un afio de servicio
a contar de la fecha de su nombramiento como tal, la prerrogativa de
inamovilidad.

Cesacion en el Cargo

Art, 14— La inamovilidad contemplada en el articulo anterior cesara con-
forme al articulo 38 letra n).
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Cesacién en el Cargo

Art. 15— A la edad de 65 afios (sesenta y cinco afios) los profesores
cesardn en sus cargos, salvo en el caso contemplado en el articulo siguiente.

Posibilidad de retorno al Cargo

Art. 16— El profesor que ha cesado en su cargo por razén de edad u
otra podra retornar a su ejercicio si el Senado Académico le otorgare la
calidad de profesor emérito, con los derechos del profesor titular pero sin
sus obligaciones.

Carrera docente. Normas

Art. 17— La carrera docente se regird por las normas generales y regla-
mentarias que dicte el Senado Académico y que deberan garantizar la ido-
neidad del postulante y la publicidad de la convocatoria.

Alumnos

Art. 18— Podrén ser alumnos de la Universidad las personas que cum-
plan con los requisitos exigidos por el Senado Académico.

Obtencion de Grados y Titulos

Art. 19.— Para obtener los grados y titulos que ofrece la Universidad de-
bera cumplirse con los requisitos exigidos por los Estatutos y Reglamentos
de ésta para la respectiva disciplina.

CARACTERISTICAS DEL PROCESO ACADEMICO

Art. 20.— El proceso académico a desarrollarse en el dmbito de la Uni-
versidad, a través de todas y cada una de las Unidades Académicas, estard
investido de las siguientes caracteristicas basicas:

Caracteristicas del proceso Académico

1.— Obligatoriedad de las asignaturas que determine la Unidad Acadé-
mica_ elegida por el alumno.

2.— Obligatoriedad de las asignaturas situadas polarmente a las especi-
ficas dela Unidad Académica elegida, de conformidad a las normas que
establezca el Senado Académico.

3.~ Obligatoriedad de las asignaturas elegidas entre varias a optar, de
acuerdo a las normas estatuidas por el Senado Académico.

4.— Validez de los créditos adquiridos, en caso de cambio en la orienta-
cién de los estudios universitarios.

Art. 21.— Las caracteristicas bdsicas antes sefialadas permanecerdn a tra-
vés de todo el proceso académico a que el alumno se someta en sus estu-
dios universitarios.

Grados y Titulos intermedios

Art. 22.— La Universidad propendera en su politica universitaria a vali-
dar, mediante la creacién de otorgamiento de grados y titulos intermedios,
los estudios realizados en ella.
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Art. 23.— El proceso académico podra realizarse con libertad de tiempo
dentro de un maximo establecido, en el orden elegido por el alumno, pero
respetandose las exigencias de prerrequisitos.

CAPITULO 3
ESTRUCTURA DE PODER
TITULO PRIMERO - COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Art. 24.— La comunidad universitaria, formada por profesores y alumnos,
delega el ejercicio de la autoridad que le pertenece, seglin su propia natu-
raleza, en los siguientes 6rganos de poder: el Claustro Pleno; el Senado
Académico y la Rectoria.

TITULO SEGUNDO - DEL CLAUSTRO PLENO

Art. 25.— El Claustro Pleno retine a los profesores y alumnos enla forma
prescrita en el articulo siguiente.

Claustro Pleno. Miembros

Art. 26.— El Claustro Pleno estard integrado por las siguientes personas:
a) El Rector y Directores de Unidades Académicas.

b) Profesores Titulares con jornada completa y media jornada.

¢) Los Profesores Adjuntos y Auxiliares con jornada completa y media
jornada.

d) Los Profesores contratados por-horas de clases, que tengan el caricter
de titulares, adjuntos y auxiliates.

e) Los alumnos de la Universidad, en un porcentaje del 25% del total
de las unidades de los votos del Claustro. Los alumnos serdn designados
democriticamente en la forma que determine la Federacién de Estudiantes.

Claustro Pleno. Funciones y facultades
Art. 27.— Corresponderdn al Claustro Pleno las siguientes funciones y
Facultades:

Delibera y formula recomendaciones al Senado.

a) Formular recomendaciones de mayoria al Senado Académico, el cual
tendra obligacién de estudiarlas y responder en forma fundada en el plazo
que el mismo Claustro sefiale.

Elige el Rector

b) Elegir al Rector de la Universidad en la forma sefialada en el articu-
lo 31.

Oye las cuentas Senado y Rectoria

¢) Recibir las cuentas que, al final de cada afio académif:o, le deberén
rendir el Senado Académico y la Rectoria, sobre las materias que respec-

tivamente les corresponden.
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Elige cuatro integrantes del Senado

d) Elegir, de entre los profesores titulares, a cuatro de ellos, para integrar
el Senado Académico. Cada miembro tendra derecho al voto que se pres-
cribe en el Art. 28 y podra votar por una sola persona, resultando elegidos
los cuatro profesores que obtengan las mds altas mayorias.

Censura al Senado

e) Censurar por causales graves y justificadas y con el voto conforme de
los dos tercios de sus miembros, al Senado Académico.

Este derecho de Censura podré ser ejercido por una sola vez transcurtido
al menos la mitad del periodo de duracién del respectivo Senado y .en
sesién extraordinaria citada al efecto.

Aprobada la censura, se disuelve el Senado y se procedera a la“eleccion
del nuevo Senado de acuerdo a las normas que en este Estatuto se esti-
pulan, dentro del plazo de 30 dias.

Calificar Reglamento de la U.

f) Calificar la adecuacién del Reglamento al Estatuto _de la Universidad.

Aprobar y modificar Estatutos
g) Aprobar y modificar los Estatutos de la Universidad.

h) Todas las demds funciones y, facultades que estos Estatutos le enco-
miendan.

Calificacién de los votos del Claustro

Art. 28— Los miembro$ del Claustro Pleno indicados en la letra a), b)
y ¢) del art. 26 tendtdnieniconjunto derecho a una votacién equivalente
al 60 por ciento de los votos'del Claustro Pleno; los miembros indicados
en la letra d) del art."26 tendrén en conjunto derecho a una votacion
equivalente al 45 por ciento de los votos del Claustro Pleno; y los miem-
bros indicados en la letra €) del art. 26 tendrdn en conjunto derecho a
una votacién equivalente al 25 por ciento de los votos del Claustro Pleno.
El total"de los votos del Claustro Pleno se determinard a partir del nimero
de los miembros indicados en la letra d) del art. 26 quienes tendran indi-
vidualmente un voto equivalente a una unidad y constituirdn en conjunto
€115 por ciento de la votacién total del Claustro Pleno. Dicho 15 por
ciento servird para determinar €l ndmero global de unidades de votos que
corresponden al 100 por ciento de la votacién total. Y servird para deter-
minar a su vez el nimero de unidades de votos que correspondan a cada
una de las personas y calidades restantes.

Cada alumno integrante del Claustro tendrd derecho a un voto equiva-
lente al nimero de unidades que determine la Federacién de Estudiantes.
En ningiin caso el niimero de alumnos podré ser superior al 25 por ciento
de los miembros del Claustro con derecho a voto.

Dentro de la segunda quincena de marzo de cada afio el Secretario del
Claustro Pleno deberd confeccionar la némina de los miembros que com-
pondran el Claustro en el respectivo afio académico, con indicacion de las
calidades que invistan y de su derecho a voto. Dicha némina fijard la
composicién del Claustro hasta el 30 de marzo del afio siguiente.
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Mesa del Claustro Pleno y Convocatoria

Art. 29.— El Claustro Pleno serd presidido por el Rector. El Claustro
elegira de entre sus miembros con derecho a voto un vicepresidente y un
secretario que durardn dos afios en sus funciones.

El vicepresidente dirigird las sesiones del Claustro Pleno y deberd convo-
carlo ordinariamente una vez al afio, y extraordinariamente a peticién del
Senado Académico o del 30 por ciento de los miembros del Claustro con
derecho a voto.

En las reuniones extraordinarias sélo conocerd acerca de las materias in-
cluidas en la convocatoria.

El Secretario hard de Ministro de Fe, llevard las actas y transcribird los
acuerdos a quienes corresponda.

Constitucién y quérum

Art. 30.— Las reuniones ordinarias y extraordinarias del Claustro se veri-
ficaran en primera citacién con la concurrencia de un nimero de miembros
que represente a lo menos la mayoria absoluta de las unidades de los.votos
del Claustro, en segunda citacién se verificara con el nimero’de miembros
que asistan.

De las votaciones

Art. 31.— Las resoluciones del Claustro se adoptardn.por mayoria abso-
luta de las unidades de los votos de los miembros presentes. La modi-
ficacién de los Estatutos de la Universidad podra. tratarse exclusivamente
en sesiones extraordinarias y sélo podra aprobarse por mayoria absoluta
de las unidades de los votos del Claustro.

Eleccién del Rector

El Rector seré elegido en reunién ordinaria por la mayoria de las unidades
de los votos de los miembros asistenites al Claustro. Si ninguno de los
candidatos obtuviere dicha. mayoria en'la primera votacién, la eleccién se
circunscribird a los dos candidatos que obtuvieron las dos primeras mayo-
rias relativas. Si hubiere empate se repetird la votacién hasta lograrse la
mayoria absoluta requerida. ;

Eleccién extraordinaria del Rector

Art. 32.—.8i por-cualquiera razén, vigente aln su mandato, el Rector
cesare en-el ejercicio de su cargo o lo dejare vacante, el Vice-Presidente
del Claustro debera llamar a eleccién extraordinaria en el término de 45
(cuarenta y cinco) dias a contar de la fecha de la cesacién o vacancia.

TITULO TERCERO - DEL SENADO ACADEMICO

Naturaleza del Senado Académico

Art. 33.— El Senado Académico es el organismo colegiado permanente
que representa a los distintos saberes y personas que la universidad acoge
en su seno.

Composicién del Senado
Art. 34— El Senado Académico estard integrado por 25 (veinticinco)
miembros, en la forma que se indica:
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a) Un representante del Instituto de Teologia;

b) 8 (ocho) profesores elegidos por los Institutos de la Universidad, excep-
to el de Teologia;

c) 8 (ocho) profesores elegidos por las Unidades Académicas Profesio-
nales;

d) 4 (cuatro) profesores elegidos por el Claustro Pleno en la forma indi-
cada en el Art. 27 letra d;

e) 4 (cuatro) miembros elegidos por la Federacién de Estudiantes de la
Universidad.

Los profesores miembros del Senado deberan tener la calidad de profesor
titular.

No podrén ser senadores el Rector, el Secretario General y el Prosccreta-
rio General de la Universidad y el Contralor de la misma.

Los miembros profesores del Senado durardn 4 (cuatro) afiosien sus fun-
ciones, pudiendo ser reelegidos para el periodo inmediatamente siguiente
por una sola vez.

Los miembros indicados en la letra e) durardn un afio en sus funciones.

Eleccion de Senadores

Art. 35.— Los representantes sefialados en el”Att. 34 letra a), b) y c)
serdn elegidos por los docentes e investigadores de las unidades académi-
cas en la forma que a continuacidén se sefiala:

Los profesores indicados en el Art..26, letra:d) tendrdn en conjunto voto
equivalente al 20 por ciento de la votacién total. Y los profesores indi-
cados en el Art. 26, letra a), b) y <), con exclusién del Rector, tendrén en
conjunto derecho a voto equivalente al 80 por ciento de la votacién total.
La votacién total se determinard a partir del nimero de profesores indi-
cados en el Art. 26, letra )/ quienes tendran individualmente un voto,
equivalente a una unidad:. Este’ 20 por ciento de los votos servird para
determinar el niimero global de unidades de votos que corresponderin a
las personas y calidades trestantes.

Sé6lo podran tener derecho a votos los profesores que figuran en la némina
vigente que se menciona en el Art. 28, en su inciso final con las calidades
que en dicha lista se sefialan.

Cada profesor tendra derecho a votar por 4 de los candidatos a senadores
inscritos’ reglamentariamente. No se aceptardn los votos acumulativos y
resultaran. elegidos los candidatos que obtengan las 8 (ocho) mas altas
mayorias:

Designacion de reemplazantes para el Semado

Art. 36.— Cuando falte un miembro del Senado de los indicados en las
letras a), b) y ¢) del art. 34 los directores de las respectivas unidades aca-
démicas, por mayoria de votos, le designardn reemplazante.

Cuando falte un miembro del Senado de los sefialados en la letra d) del
art. 34 el Claustro Pleno le designard reemplazante en la préxima sesién
ordinaria o extraordinaria que celebre.

Cuando falte uno de los miembros del Senado indicados en la letra e) del
art. 34 la Federacién de Estudiantes le designard reemplazante.

Se entenderd que falta un miembro del Senado cuando fallece, renuncia o
se inhabilita. El reglamento sefialard las causales de inhabilitacién.

Los miembros reemplazantes que sefiala el presente articulo durardn en
sus cargos hasta el término del periodo para el cual fue elegido el miembro
que falta, o hasta que éste se reintegre, segln los casos.
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Senado. Representante de Rectoria

Art. 37— La Rectoria por intermedio de uno de sus miembros deberd
estar presente en las sesiones del Senado Académico, salvo en aquellos casos
que éste dispusiese lo contrario. En las sesiones que asista tendrd sélo
derecho a voz.

Senado. Funciones
Art. 38— Corresponderdn al Senado Académico las siguientes funciones:

Oficina de Planificacién

a) Formular la politica universitaria y disponer su ejecucion por los orga-
nismos que correspondan. Una oficina técnica de planificacién organizada,
dependiente y designada por el Senado Académico, colaborard con éste en
el cumplimiento de dicha tarea.

Designacién de profesores

b) Designar a los profesores titulares adjuntos y auxiliares, a proptesta
de las unidades académicas respectivas.
Presupuesto

c) Aprobar anualmente el presupuesto confeccionado y'propuesto por ¢l
Rector. El proyecto de presupuesto que presente el Rector deberd reflejar
las prioridades contempladas en la politica universitaria fijada por el Se-
nado Académico.

Designa y remueve al Contralor. Funciones del Contralor

d) Designar y remover al Contralorsde la Universidad. Correspondera al
Contralor velar por el correcto cumplimiento del Presupuesto de la Univer-
sidad y del uso adecuado de losyrecursos financieros de ésta. El Senado
reglamentar4 la forma como el Contralor ejercerd sus funciones, debiendo
éste dar cuenta circunstanciadavy’documentada a dicho organismo.
o
Control del Rector

¢) Recibird las cuentas que rinde el Rector y vigilard la forma como éste
desarrolle la politica‘universitaria fijada por el Senado.

Supervigilancia General

f) Tendra supervigilancia y tuicién superior de todos los organismos aca-
démicos (y administrativos de la Universidad.

Creacion de Unidades Académicas

g) Aprobard o rechazard la creacién, supresion, fusiones o modificaciones
de unidades académicas y los convenios que éstas celebren con terceros.

Reglamentos
h) Dictard su propio reglamento y el Reglamento de la Universidad.

Aprobar Estatutos

i) Aprobard y promulgara los Estatutos y modificaciones a Estatutos que
propongan las respectivas unidades académicas a través de sus Directores.
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Aprobar creacién 6rganos administrativos

j) Aprobar4 o rechazari el establecimiento de los érganos administrativos
que proponga el Rector.

Conferir grados y titulos

k) Conferird grados y titulos a propuesta de las unidades académicas co-
rrespondientes y conforme a lo que dispongan los Estatutos y Reglamentos
de la Universidad y de dichas unidades.

Interpretacion Estatutos y Reglamentos

1) Resolverd las dudas que ofrezca la interpretacién y aplicacién de los
Estatutos y Reglamentos de la Universidad y de las Unidades ‘Académicas
y dirimird las contiendas que se susciten entre dos o més ‘unidades aca-
démicas o entre éstas y la Rectoria.

Remover al Rector y demds autoridades académicas

m) Removerd de sus cargos, con el voto conforme /de dos tercios de sus
miembros y por causales graves que sefialard/el Reglamento, al Rector y
demés autoridades académicas. Deducida la censura, a peticién escrita de
cualquier miembro del Senado, éste, si-encuentra fundamento plausible,
ordenaréa instruir el correspondiente’sumario:

Remover profesores titulares inamovibles

n) Podra remover de sus cargos a los profesores titulares que gocen de
inamovilidad, con los mismos procedimientos, quérum y modalidades sefia-
ladas en la letra anterior y-por las causas graves que sefiale el Reglamento.

Remover profesores titulares. que no gocen de inamovilidad

fi) Podrd remover al profesor titular que no goce de inamovilidad, y apro-
baré o rechazard la remocién de dicho profesor a proposicién de la respec-
tiva unidad ‘académica.

Velar por el patrimonio; inversiones

0). Velar4 por la conservacién y aumento del patrimonio de la Universidad;
resolverd sobre adquisiciones y enajenaciones de bienes raices e inversiones
de importancia, y aceptard donaciones y asignaciones.

Aprobar modificaciones presupuestarias

p) Aprobard modificaciones y suplementaciones presupuestarias y deter-
minard la inversién de cualquier ingreso no contemplado en el presupuesto.

Fijar politica remuneraciones
q) Fijard la politica de remuneraciones del personal académico y admi-
nistrativo.

r) Conocerd y resolverd de las proposiciones de caracter académico que
un ndmero de cuatro profesores, le presentare verbalmente o por escrito.

s) Conocera y resolverd todas aquellas cuestiones no contempladas en los
estatutos y reglamentos.
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Comisién Coordinadora de Investigacion

t) Crear un organismo coordinador de las Investigaciones, para lo cual
deberé fijar en un Reglamento su naturaleza, dependencia y funciones.
u) Conocerd y resolvera de todas las demds cuestiones que le encomienda
este Estatuto.

Senado: Reglamentos y Sesiones

Art. 39.— El Senado funcionard y sesionard conforme a un Reglamento
que ¢l mismo dictard. Las sesiones serdn publicas, salvo aquellas que el
reglamento contemple como secretas.

Senado: Quérum

Art. 40— El Senado sesionara con la mayoria absoluta de sus miembros
y sus acuerdos se tomardn por simple mayorfa, sin perjuicio de las dispo-
siciones especiales que hubieren al respecto.

TITULO CUARTO - DE LA RECTORIA

Naturaleza de la Rectoria

Art. 41— La Rectoria es el 6rgano ejecutivo dé la Universidad, cuya
misién es desarrollar y realizar la politica universitaria y los mandatos que
fije y encargue el Senado Académico, guardando la debida fidelidad a
dichas lineas y normas.

Composicién de la Rectoria

Art. 42.— La Rectoria estara coniptiesta-por el Rector, quien la preside,
el Secretario General, el Pro-Secretario General y los funcionarios nece-
sarios para el cumplimiento de sus fareas.

Facultades y deberes de la Rectoria

El Rector es personalmente responsable de toda la gestion de la Rectoria
ante el Claustro Rlenowy el Senado, en conformidad a Io prescrito por este
Estatuto.

La designacién deglos miembros de la Rectoria se hard por decreto espe-
cifico que,fijensu naturaleza y funcién y con previo conocimiento del
Senado.Esta es una facultad privativa del Rector, quien los nombraréd y
mantefided en sus cargos mientras cuenten con su confianza, excepto en
el caso (del Secretario General y del Prosecretario General para cuyas no-
minaciones el Rector requerird la aprobacién del Senado.

El Rector serd subrogado con iguales atribuciones y funciones por el Se-
cretario General y, en defecto de éste, por el Prosecretario General.

Art. 43— Corresponderdn al Rector las siguientes facultades y deberes:
a) Representar judicial y extrajudicialmente a la Universidad.

b) Realizar todos aquellos actos tendientes a desarrollar y aplicar la poli-
tica universitaria y los mandatos que le fije y encargue el Senado Aca-
démico.

c) Rendir cuenta anual de su gestién ante el Senado Académico.

d) Rendir cuenta anual de su gestién ante el Claustro Pleno, una vez que
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el Senado Académico se haya pronunciado sobre ella.

e) Nombrar y remover de sus cargos a todo el personal administrativo de
acuerdo a las normas generales de administracién que determine el Senado.
f) Administrar los bienes de la Universidad sin perjuicio de las atribucio-
nes del Senado.

g) Confeccionar el proyecto de presupuesto que presentard a la aprobacién
del Senado.

h) Proponer a la consideracién del Senado proyectos de politica univer-
sitaria.

i) Velar por el cumplimiento de las normas establecidas por el Senado en
lo que atafie a la Extensién Universitaria, y

j) Los demas asuntos que este Estatuto le encomiende.

Reeleccién del Rector

Art. 44— El Rector durard 4 (cuatro) afios en sus funciones y'podra ser
reelegido para el periodo inmediatamente siguiente por una sola vez.

TITULO QUINTO - DE LAS UNIDADES ACADEMICAS

Constitucién de las Unidades Académicas

Art. 45— Las Unidades Académicas estardn constituidas como Institutos
y Escuelas Profesionales. Cada unidad sera dirigida por un Director.

El organismo superior de cada unidad lo constituird el Consejo de Profe-
sores, que estard formado por los titulares, adjuntos, auxiliares y ayudantes,
en la proporcién, forma y medida que fije el Estatuto y/o Reglamento de
la respectiva unidad académica, Formaran parte del mismo, ademds, los
alumnos matriculados en la respectiva unidad académica en un porcentaje
minimo del 10 por ciento de los miembros académicos componentes del
Consejo.

Consejo de Unidades Académicas: Funciones y Facultades

Art. 46.— Los Consejos de las Unidades Académicas tendran las siguien-
tes funciones y facultades.

a) Elegir al Director, al Secretario General y demés autoridades, democra-
ticamente, conforme a sus propios reglamentos.

b) _Aprobar los planes generales de Docencia e Investigacién.

c). Proponer al Senado Académico, por intermedio del Director, los nom-
bramientos de profesores titulares, adjuntos y auxiliares.

d) Designar profesores ayudantes.

e) Distribuir y disponer de los bienes que le fuesen asignados.

f) Proponer al Senado Académico la aprobacién de sus Estatutos y dictar
su Reglamento.

g) Resolver las cuestiones administrativas.

TITULO SEXTO - VINCULO CON LA JERARQUIA ECLESIASTICA

Vinculacién juridica con la Jerarquia Eclesiastica

Art. 47— El Vinculo de la Universidad con la Jerarquia Eclesi4stica Ca-
télica se manifiesta a través de la unidad académica de Teologia. Esta
unidad podrd estar compuesta de diversos departamentos.
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En todo caso habrd un departamento de Teologia Catélica. Los profesores
de este departamento que ensefien la doctrina oficial de la Iglesia Cat6-
lica serdn nombrados por la autoridad eclesiastica correspondiente, de-
biendo ajustarse a lo que estipule el Reglamento General de la Universidad
Catélica de Valparaiso en lo que se refiere a condiciones necesarias para
ser docentes.

Pastoral Catdlica

Art. 48— La U. C. V. respetando el legitimo pluralismo propio de toda
comunidad universitaria, aspira a que en esta Universidad se vivan autén-
ticamente los valores cristianos. Para hacer posible este anhelo, la Uni-
versidad facilitard ampliamente a la Iglesia Catblica, y en especial a su
Jerarquia, la aplicacién de la pastoral eclesial para quienes lo deseen.

Esta Constitucién fue presentada por UN AMPLIO SECTOR DE
PROFESORES Y LA FEDERACION DE ESTUDIANTES DE LA
UNIVERSIDAD.

Apoderados:

Prof. Fernando Molina Vallejo, Director del Instituto de Ciencias
Sociales y Desarrollo.

Prof. Godofredo Iommi Marini, Facultad de Atquitectura y Urba-
nismo.

Luciano Rodrigo Cisterna, Federacién de Estudiantes.

Sergio Allard Neumann, Federacién de Estudiantes.
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Plan experimental
para la Nueva Estructura Académica de

la Universidad Catélica de Valparaiso

Valparaiso, mayo 24 de 1968
Decreto N° 322
VISTOS:

El Informe de la/ Comisién designada por el H. Consejo Universitario
para dictar normas de ‘constitucién y funcionamiento de Institutos y Escuelas,
las sugerencias de todas las Unidades Académicas y de la Federacién de Estu-
diantes, en orden ala determinacién de la nueva Estructura Académica de la
Universidad ‘Cat6lica de Valparaiso; el acuerdo undnime adoptado al efecto por
su Consejo Superior, en sesién del 22 de este mes, y las atribuciones que me
confieren los Aris. 7° letras a) y b) del Estatuto Universitario y 11°, letras a)
y b) de su Reglamento,

DECRETO:

Apruébase el siguiente Plan Experimental para la Nueva Estructura Aca-
démica de la Universidad Catdlica de Valparafso.

I. SUPUESTOS GENERALES

Art. 1°. El camino hacia la Nueva Universidad estd decidido conforme al si-
guiente criterio: elaborar y transmitir criticamente el saber dentro de
un proceso histérico y social en continuo movimiento (cfr. Art. dnico,
Capitulo I de la Constitucién Bésica).

La nueva Universidad ha de intentar realizar criticamente el
saber-ciencia, técnica y arte en el contexto de las exigencias sociales.
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Art., 2°,

Art. 3°.

Art. 4°.

Art. 5°.

Art. 6°.

Art. 7°.

Esto significa que la Nueva Universidad sita en el primer pla-
no de su preocupacién a la Funcién Académica y a la funcién de in-
tegracién comunitaria.

La realizacién de la Nueva Universidad exige la puesta en marcha de
un proceso. Durante su desarrollo los tramites que se cumplan tendran
un caricter tentativo y dindmico, y ello no sélo porque esta Etapa es
eminentemente experimental, sino por la constante necesidad histérica
de estar revisando los fundamentos del saber y su institucionalizacién.

Todo este proceso caracterizard a la Nueva Universidad como
una Universidad en cambio.

Ello exige ciertas aclaraciones en el texto de la Constitucién
Bésica, fijar metas temporales, crear organismos académicos de plani-
ficacién que den las bases para la coordinacién y control del proceso.

La Nueva Universidad esta consciente de su vinculacién con la realidad
nacional y latinoamericana, y de la necesidad de una planificacién y
coordinacién de la Educacién Superior.

Al término del afio 1969 y antes de iniciarse el Afio Académico 1970,
la Comunidad Universitaria hard una evaluacién del proceso de orga-
nizacién de la Nueva Estructura Académica.

Teniendo presente estos supuestos, se considera que debe explicitarse
la Estructura Académica de la Universidad conforme al espiritu de la
Constitucién Basica.

II. DESCRIPCION SUMARIA DE LAS UNIDADES

Las Unidades Académicas serdn Institutos y Escuelas.

a. Institutos

Los Institutos se pueden describir sumaria y provisionalmente
como Comunidades de investigadores, profesores y alumnos cuya ac-
tividad fundamental es el cultivo critico del saber en un 4rea deter-
minada y su docencia especifica y cuya labor complementaria es servir
a las demés Unidades de la Comunidad Universitaria. El cultivo del
saber critico se entiende a nivel superior, con proyeccién docente y
con obligacién de informar periédicamente de su trabajo a la Comu-
nidad Universitaria. ‘

b. Escuelas

Las Escuelas se pueden describir sumaria y provisionalmente
como Comunidades de docentes y alumnos cuya actividad fundamental
es-la docencia e investigacién dirigida a la formacién de profesionales
que la realidad social exige.

Para el desarrollo de las investigaciones que le son propias, y
en orden a un perfeccionamiento de sus miembros, las Escuelas podrén
crear Centros de Investigaciones.

CRITERIO GENERAL PARA FUNDAR LAS UNIDADES
En nuestra Universidad se han planteado en principio varios criterios
que fundamentan concepciones y divisiones de las ciencias. Estas di-
versas teorias de la naturaleza de las ciencias y de sus divisiones apa-
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Art. 8°.

Art. 9°.

recen insuficientes y discutibles en vista' a la concrecién de Unidades

Académicas que dardn vida institucional al saber en sus varias y va-

riables secciones.

Los criterios en que se fundamentardn las Unidades Acadé-
micas son los siguientes:

a) Un anélisis de la naturaleza de la ciencia y de la técnica y de sus
respectivas divisiones es una tarea estrictamente tedrica.

b) Esto exige un tiempo dilatado de trabajo que postergarfa sin limite
la creacién de los Institutos.

Los resultados que arroje la investigaciéon no servirdn necesa:
riamente de modelo para fundar los Institutos.

¢) Es también previsible que desde puntos de partida distintos; se ges:
ten mdltiples concepciones y divisiones de la ciencia, en.cuyo caso
serfa muy dificil determinar la més adecuada para los efectos re-
queridos. ‘ '

d) Es necesario tener presente, finalmente, que las concepciones y di-
visiones de las ciencias han pasado por muy diversas etapas en la
historia del pensamiento y que, en este sentido sus fronteras y
lineas demarcatorias se estdn moviendo contintamente. No parece
adecuado, por lo mismo, atenerse rigidamente a un esquema que
en cualquier momento puede variar © vacilar.

De los Institutos

De acuerdo a lo expresado en el Art. precedente, para constituir Ins-
titutos se atendera a la existéncia.real de determinados saberes que
han adquirido rango de ciencia por universal aceptacién de quienes
practican y revisan sus supuestos. _

Este criterio lleva a fundar los Institutos sobre una previa aus-
cultacién de lo que existe en nuestra Universidad como realidad y
también como posibilidad. En el primer caso, se entienden ya gene-
rados ciertos Institutos; en el otro, se consideran dadas de modos aun
insuficiente las condiciones para su fundacién.

Los eriterios enunciados exigen un anélisis objetivo y prudente
sobre la realidad de la Universidad en cuanto a:

a) Personas en posesién de la capacidad y vocacién inherentes a un
trabajo de alto nivel en la investigacién y docencia.

b) Dotacién de recursos y medios que permitan que esas tareas pue-
dan llegar a alcanzar un grado comparable al existente en aquellos
centros universitarios —y otros de nivel equivalente nacionales o
extranjeros— que realizan saberes de modo &ptimo.

c) Las exigencias del desarrollo académico y la necesidad de la coor-
dinacién de la Educacién Superior.

La constitucién de un Instituto estard sujeta a las siguientes normas:

1. Presentacién, de acuerdo a lo estipulado, de los antecedentes que
permitirdn apreciar la capacidad para operar, la estructura de po-
der, etc. Estos antecedentes deberdn justificar, de suyo, la existen-
cia de un Instituto y serdn estudiados e informados por la Comi-
sién Planificadora.

Los antecedentes mencionados seran:

a. Acreditar la existencia de un equipo de investigadores y docentes

altamente calificados para realizar en comunidad el trabajo que
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se han propuesto. Exige la posesién de estudios de alto nivel acre-
ditado por titulos, grados y/o publicaciones de reconocido valor
nacional o internacional, experiencia, reconocimiento pdblico o por
otros antecedentes que permitan probar la suficiencia requerida.
Este testimonio se apreciard en vista de la constitucién de un equi-
po base, mas que por la mera suma de créditos individuales.

La presentacién de sus fundamentos y fines académicos.

La presentacién de un Proyecto de Estatuto conforme al esquema
juridico aprobado por el Consejo Superior.

El Consejo Superior hard publicas las iniciativas de organizacién
de Institutos y llamard a la Comunidad Universitaria a una amplia
discusién en un acto académico.

Sesion especial del Consejo Superior —en el futuro, Senado Aca-
démico— en la que se decidira conforme a los antecedentes. pre-
sentados y a lo debatido en el Acto Académico.

Una vez aprobado el Instituto por el Consejo Superior, éste

designard de entre los profesores del area correspondiente al Instituto
que se crea, una Comisién organizadora integrada por tres personas.
Dicha Comisién tendra las siguientes finalidades, que deberd cumplir
en el plazo que ella misma se fije.

a.

Confeccién de una Planta provisoria de profesores del Instituto que
se propondra al Consejo Superior para su ratificacién. Dicha Planta
tendrd vigencia por el periodo 1968/1969.

Proponer Planes inmediatos de trabajo.

Exponer su criterio respecto a la forma y oportunidad en que ese
Instituto va a iniciar su funcion de centralizar docencia.

Una vez aprobada la Planta provisoria, los profesores del Ins-
tituto elegirdn democraticamente al Director, conforme al respectivo
Estatuto.

Todos los cargos asi designados tendrdn una duracién equiva-
lente a la de la vigencia de la Comisién de Planificacién Acadé-
mica que se especifica en el Art. 13°, duracién que corresponde,
aproximadamente, al periodo que se califica como eminentemente
experimental.

De las Escuelas y Centros de Investigaciones

Art. 10°. Las escuelas se constituirdn conforme al siguiente criterio y procedi-
miento.

1)

2)
3)

4)

Justificacién de su necesidad profesional y de las condiciones exis-
tentes para su constitucién como Escuela.

Informe de la Comisién de Planificacién Académica.

Exposicién de sus promotores en un Acto Académico acerca de
su necesidad y caracteristica.

Aprobacién por el Consejo Superior.

Art. 11°. Las Escuelas podran crear Centros de Investigaciones atendiendo a sus
propias necesidades, los cuales deberdn ser aprobados por el Consejo
Superior o Senado Académico en su caso, previa comprobacién de
existir potencialmente las condiciones de toda indole adecuadas para
ello.
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En aquellas Unidades Académicas cuyas disciplinas correspon-
den a 4reas de investigacién y docencia que pudieran tener autonomia
por su cardcter universal, pero que no dispongan atin de las dotaciones
y/o personal suficiente, el Centro de Investigaciones que creen podréd
llegar a constituirse en Instituto o Seccién de uno ya existente, una
vez logradas las condiciones requeridas. En estos casos, estos Centros
podrén desarrollar las actividades que el Consejo Superior apruebe.

Art. 12°. Tanto la creacién de nuevas Unidades, como los cambios de denomi-

Art. 13°,

nacién de las ya existentes, traspaso de profesores de una Unidad a
otra y variacién de funciones de los docentes, no podrén significar au-
mento de presupuesto.

IV. COMISION DE PLANIFICACION ACADEMICA

Conforme al espiritu de la Nueva Constitucién Basica de la Univer-
sidad (Art. 382, inciso g)), se crea una comision de Planificacién Aca-
démica que tendrd vigencia durante los afios 1968,y 1969. Esta Co-
misién tendra las funciones de asesoria del Consejo Superior que co-
rresponda a la Oficina anéloga que contempla la Constitucién Bésica
aprobada y respecto de la organizacién. de los Institutos y Unidades
Académicas que se detallan més adelante.

Se faculta al Rector para que redacte y proponga un Regla-
mento sobre la composicién y funcionamiento de la Comision.

Esta Comisién de Planificacién Académica cuidard, en especial,
e informar4 oportunamente ‘al Consejo Superior sobre los siguientes
aspectos propios de las Unidades Académicas:

a) Coordinacién de las. Unidades Académicas entre si (cfr. Art. 8°
de la Constitucién Bésica) en vista a asegurar el didlogo interdis-
ciplinario.

b) Organizacién. académico-administrativa.

¢) Estabilizacién académica de las funciones que correspondan: gra-
dos, niveles, servicios, secciones, etc.

d) Perfeccionamiento del personal académico. Establecimiento de sis-
temas y programas de perfeccionamiento.

e) ‘Estimulo a las normas de vida y trabajo comunitarios en los Ins-
titutos.

f) Funcionamiento, a nivel del primer afio, en Marzo de 1969, de la
centralizacién de la docencia en aquellas dreas en que existan Ins-
titutos.

g) Integracién de los Institutos o Escuelas que procedan y sobre aque-
llas Unidades Académicas que, denomindndose Institutos o Escue-
las, tengan una estructura que no corresponda a la que define este
documento con esos nombres.

h) Oportunidad de la creacién de Unidades Académicas en relacién
con la realidad nacional.

i) Materias que especificamente digan relacién con la coordinacién
cientifico-técnica en todos sus aspectos.

46

W\



V. INSTITUTOS, ESCUELAS Y CENTROS

Art. 14°. En los Institutos, Escuelas y Centros se considerarin los siguientes
criterios:

1.

Institutos

De las consideraciones anteriores, se infieren los siguientes Ins-
titutos, de los cuales algunos existen, otros ya han sido generados
y otros se reconocen como posibles.

a)

Existentes:

— Instituto de Arquitectura, que se convierte con la incorpo-
racién de nuevos miembros y la institucionalizacién en sec-
ciones, en el Instituto de Arte.

— Instituto de Ciencias Sociales y Desarrollo.

b) Llamados a constituirse seglin este Estatuto:

c)

d)

— Instituto de Filosofia.

— Instituto de Historia y Geografia.

— Instituto de Filologia o de Lenguas y Literatura.
— Instituto de Matemaéticas.

— Instituto de Ciencias Naturales Béasicas.

Instituto de Teologia.

Debera encararse la creacién de.este Instituto —que es
considerado de primera prioridad— en colaboracién con la Fa-
cultad de Teologia de la Universidad Catélica de Chile, como
unacimanera de lograr su-pronta-existencia en nuestra Univer-
sidad.

El Departamento:de.Cultura Religiosa actualmente exis-
tente se constituird en este periodo como un Centro similar a
los descritos en €l Art. 10° y 112, pero con funciones de do-
cencia que aseguren la continuidad de los cursos que imparte
actualmente.

Instituto_de Tecnologia.

Este Instituto podrd crearse después de una previa de-
limitacién de un drea intermedia auténoma entre las Ciencias
Naturales Bésicas y las Ingenierias. Una Comisién de Profeso-
res de los futuros Institutos de Ciencias Naturales, de Matem4-
ticas, de la Escuela de Ingenieria Quimica, del Instituto de
Técnicos, y del Centro de Investigaciones Cientificas y Tecno-
légicas estudiard y definird esa 4rea de Ciencias intermedias.
Su posible constitucién se debera sujetar a las normas contem-
pladas en el Art. 9¢ de este Estatuto.

2. Escuelas

— Escuela de Agronomia.

— Escuela de Arquitectura.

— Escuela de Comercio.

— Escuela de Educacién.

— Escuela de Educacién Fisica.
— Escuela de Derecho.

— Escuela de Ingenieria.
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Art. 12,

Art, 22,

Art. 3°.

Art. 4°,

EUGENIO GUZMAN VARAS
Secretario General Rector Interino

— Escuelas de Lenguas Modernas.
— Escuela de Negocios.
~ — Escuela de Pesca.
— Escuela de Servicio Social.
— Escuela de Técnicos Agrarios.
— Escuela de Tecnologfas: Construccién Civil, Electrénica,
Electricidad, Mecanica y deméas profesiones que se creen.

El Instituto de Educacién Familiar serd considerado provisio-
nalmente como Escuela. El Consejo Superior, a propuesta de la Comi-
sién de Planificacién Académica y consultado el Consejo de Profesores
de dicha Escuela y las demds Unidades que correspondan, decidird-la
ubicacién, dentro de esta estructura, del Instituto de Educadoras Fa-
miliares.

3. Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas, que.agrupe
aquellas investigaciones que contemple el espiritu de laley 11.575
y lo que disponga la Comisién de Planificacién Académica segdin
lo expresado en la letra i) del Art. 13°. Este ‘Centro tendrd una
legislacién especial por su cardcter interdisciplinario y. corresponde
al actual Instituto de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas.

4. Centros.de Investigacién posibles, llamados a constituirse conforme
a este Estatuto:
— Centro de Agronomia.
— Centro de Arquitectura.
— Centro de Dereche.
— Centro de Educacion,
— Centro de Ingenieria.
— Centro de Investigaciones de Lenguas Modernas.
— Centro de_Negocios y Comercio.

V1. PERIODO TRANSITORIO

Durante el ‘afio 1968 todas las Escuelas de la Universidad continuaran
impattiendo docencia en la misma forma en que lo han hecho hasta
ahora.

Los Institutos que se creen realizardn durante el presente afio labores
de investigacion.

En el mes de noviembre del presente afio, el Consejo Superior, a
propuesta de los Institutos y Escuelas, decidird acerca de los curricula
de las Escuelas profesionales durante el afio 1969. Sélo con acuerdo
expreso del Consejo Superior, podrd un Instituto centralizar docencia
durante dicho afio.

Las é4reas de la Universidad no mencionadas en este Plan Experimental
si r(;glrén por los acuerdos particulares que el Consejo Superior dicte
al efecto. :

Comuniquese y archivese.

RAUL ALLARD NEUMANN

Universidad Catdlica de Valparaiso Universidad Catdlica de Valparaiso
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